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VerNOS, como su nombre lo indica, es una mirada a nuestro sistema educativo provincial a
través de los ojos de docentes que nos relatan sus historias, desde lo que sienten, recuerdan, valoran,
rechazan...

Esuna compilacion de narrativas de experiencias educativas de personas reales que nos cuentan
sus formas de ver, observar e interpretar el mundo escolar en el que se desempefian y las vivencias
de sus propias practicas.

El proyecto fue disefiado por el equipo de Desarrollo Profesional Docente de la Direccion de
Educacion  Superior, pensado como un dispositivo de formacion centrado en el proceso de
escritura, pero con el objetivo de obtener a través del relato de experiencias pedagdgicas, y en el
marco de la practica reflexiva, que vivencias educativas cotidianas logren convertirse en hechos
escolares significativos, que puedan ser compartidos, analizados y puestos en discusion. La
relevancia que adquiere la escritura y el registro de las practicas docentes radica justamente en la
posibilidad de recuperar y sistematizar experiencias pedagogicas que luego podran ser utilizadas
en los trayectos de formacion docente, como material de andlisis curricular e investigaciones
educativas.

Leyendo VerNOS encontraremos relatos de docentes, con la singularidad de ser docentes de
futuros docentes, de ser formador de formadores; en un momento histérico particular, el
postpandémico y en un lugar especial, los Institutos de nuestra provincia de Formosa.

Asimismo, en ellos podremos reconocer los saberes que circulan en las instituciones educativas
de todos los niveles, la diversidad cultural de nuestros alumnos y sus contextos, los problemas
pedagogicos mas relevantes y cotidianos, las fortalezas, limitaciones, los aciertos y desaciertos,
entre muchos otros indicadores que podran servir de anélisis para la practica educativa.

VerNOS fue pensado no solo como una compilacion de relatos de docentes, sino como un
insumo pedagogico inédito, como un documento curricular de primera mano, con contenidos
genuinos que permitiran recrear no solo el pensamiento sino también la accion educativa del nivel
superior formosefio.

En tal sentido aspiramos a que su uso pedagogico, permita generar espacios de reflexion,
encuentro y didlogo entre docentes de todos los niveles; donde se recuperen, documenten e
intercambien otras experiencias g\m educativas, que contribuyan al debate
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pedagbgico actual, con el fin de mejorar la educacion de las nuevas
generaciones de formosefos y Q\MW formosefias, como seres humanos
libres, autonomos y creativos, en el marco de una educaciéon humanizante y humanizadora, objetivo
fundamental de nuestro modelo educativo de Provincia.

En tal sentido desde la Direcciéon de Educacion Superior hemos estado avanzando en la
construccion de una memoria pedagogica escrita de nuestro sistema educativo. Por lo que esta
obra viene a sumar a otras tres anteriores que nos reflejan como sistema educativo. Ellas son:
Antologia Literaria “Descubrinos’ (cuentos y poesias de diferentes actores educativos del Nivel
Superior), DESafios (relatos de docentes recibidos en pandemia) y ReinventarNOS (relatos
pedagdgicos de docentes que se desempefian en los Departamentos de Aplicacion, de los niveles
obligatorios de Inicial y Primaria, de la Escuela Normal Superior “Republica del Paraguay” y del
ISFD “Félix Atilio Cabrera” y sus experiencias en pandemia).

Finalmente y a modo de invitacion, comentamos que las escrituras pedagdgicas son una entre
muchas opciones de registro, habiendo varios formatos que pueden ser utilizados por docentes y
alumnos como ser: la construccion de cuadernillos con materiales bibliograficos especificos,
videos, audiotecas, muestras fotograficas, banco de imagenes, repositorios de contenidos digitales,
bibliotecas virtuales, entre otros que se pueden construir jurisdiccionalmente. Nuestros docentes

tienen mucho para contar, los invitamos a leerlos...

Prof. Mirna Jojot
Ref. Desarrollo Profesional Docente e Investigacion
Direccion de Educacién Superior

De una clase normal a una clase enriquecedora
Para empezar mi relato me voy a presentar. Soy Manuel Alejandro de Almeida, profesor en Geografia

y empecé a trabajar en el 2019 en el Instituto Superior de Formacion Docente “Nacion Latinoamericana”
de la localidad de Villa Dos Trece, ubicada a unos 140 kilometros aproximadamente de Formosa, capital.
En este instituto estoy desempefiando mi actividad docente en Gestion Institucional, materia que se dicta en
4° ano del PEP, y ahora en el segundo cuatrimestre tengo a cargo Ciencias Sociales 2 (geografia).

Todas las semanas me traslado desde la ciudad de Formosa hacia esa localidad y han sido afios muy
gratificantes y fructiferos, puesto que puedo notar coémo han crecido mis estudiantes en su formacion, y lo
que mas me llena de orgullo es la calidad de seres humanos que he encontrado durante todo este tiempo.
Con respecto a lo institucional, me siento muy bien y cémodo porque mis superiores siempre estan
dispuestos a escuchar nuevas propuestas, y ademas estan abiertos al dialogo.

Con respecto al estudiantado me sorprende para bien la heterogeneidad, ya que los cursantes tienen
diferentes edades y estan transitando también distintas circunstancias personales, como por ejemplo:

jovenes que solo estudian, jovenes y adultos que trabajan, madres de familia, etc. Pero lo que tienen en
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comun son las ganas de salir adelante. Se evidencia el compromiso,
la predisposicion, la empatia para Q\MW con el otro y los deseos de superacion,
pese a los diferentes problemas cotidianos.

Comparto una experiencia significativa ocurrida en la institucion: En una clase como tantas estaba
explicando un contenido especifico de geografia y en un momento determinado un alumno levant6 la mano
y me pidi6 pasar al frente para compartir su experiencia en el medio rural, contd cémo ellos sabian cuando
plantar segun las temporadas de lluvias y cuando no plantar. Al escuchar su relato, otros compaferos se
sumaron y empezaron a contar como ellos sembraban y lograban tener agua suficiente en las épocas de
sequia.

La verdad, puedo afirmar que ésta ha sido hasta la fecha una de las clases mas enriquecedoras y
significativas por el intercambio que se generd. Tantos conocimientos previos de los estudiantes fueron
enriquecedores para todos. Esa experiencia visibilizo diferentes vivencias que traen los estudiantes, que
algunos contenidos pueden resultar relevantes y nuevos, mientras que otros los han adquirido por
experiencia. Esa es la diversidad para la que ensefiamos, cada uno tiene un recorrido que le permitira ir mas
rapido, mientras otros necesitaran mas tiempo. El conocimiento previo no sélo es la riqueza de quien lo trae,
sino una fuente de informacion que al ser compartida con empatia permite enriquecer a todos.

Con todo esto me di cuenta de que la especificidad es importante, pero también es imprescindible
saber escuchar y dar la palabra a los demas. Y concluyo con una frase que en este caso no es una frase hecha

porque es lo que la experiencia me ha ensefiado en el aula: “De los alumnos también aprendemos”.

Manuel Alejandro de Almeida -ISFD y T “Nacion Latinoamericana”-Villa 213
Cita a ciegas

Soy Edith Alvarenga. Mi experiencia frente al curso con un grupo de estudiantes de diferentes edades
ha sido realmente un lindo desafio, ya que no tenia idea de con qué me podria encontrar dentro del aula; a
pesar de mi nerviosismo, los estudiantes me brindaron una muy buena bienvenida creando un clima
acogedor; comenzamos a interactuar recordando los conocimientos previos.

Algunos estudiantes, después de estos primeros trabajos, comenzaron con los interrogantes y eso lo
vi como productivo para mi, ya que me permitié ver hasta donde llegaban sus conocimientos con respecto
a los temas dados. Me dediqué a la tarea de propiciar en ellos la reflexion preguntando: ;Por qué es
importante realizar este tipo de actividades? ;Por qué es importante saber como se sienten los demas
compaiieros? ;Creen que saber como se sienten los demas nos ayuda a comprenderlos mejor y hasta
brindarles nuestra ayuda? ;Por qué? Para cerrar con la actividad comenté con el grupo que el hecho de
reconocer nuestros sentimientos y los de los demas nos ensefia a ver y sentir las cosas como las otras
personas las ven y las sienten; esto nos hace entenderlas mejor e incluso ayudarlas. A esto se le llama
empatia.

Por ultimo, considero que este tipo de actividades en verdad favorece a la convivencia escolar, ya que

no hay mejores bases para ellos que los valores. Ademas, otra ventaja del desarrollo de esta actividad es que
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pude "matar dos pajaros de un tiro", pues trabajé mi espacio curricular que
es Pedagogia, que contempla la Q\MW metodologia y las técnicas que se
aplican en la ensefianza y la educacion, especialmente la infantil, y de ética con el fomento del valor de la
empatia.

El dia jueves tenia pensado que no iba a trabajar ningun contenido, pues los estudiantes me habian
dicho que se iban a encargar de repasar la narrativa de los problemas, ya que la produccion de textos fue
una de las acciones que se les fue asignada para la ruta de la mejora escolar. Sin embargo, al ingresar a la
institucion cudl fue mi sorpresa: los estudiantes no habian avanzado en sus trabajos y lo primero que se me
ocurri6 fue que tenia tal vez que improvisar un poco, y que iba a trabajar con la explicacion del texto
paralelo. Antes de iniciar con la explicacion trabajaria con una actividad para empezar bien el dia realizando
la construccion de un texto sobre un tema o contexto de aprendizaje en particular que surgid por la
movilizacion que despertaban en cada persona esas experiencias que consistian en que los estudiantes
identificaran palabras de semejanzas o equivalencias entre los diferentes temas a desarrollar.

Mediante esa actividad se favorecio en ellos el conocimiento de la ortografia, el sentido ludico que
puede tener el lenguaje escrito y ademas mejorar sus conocimientos del vocabulario. Comencé la clase
comentandoles que iniciariamos con un buen repaso de los temas dados. Les dije que antes de leerlo
teniamos que comentar sobre el tema. Anoté en el pizarron las siguientes preguntas para que los alumnos se
guiaran en el momento de realizar sus comentarios y determinar qué tanto sabian acerca de los temas dados:
(Como podrias realizar el texto paralelo? ;Qué se tiene en cuenta para realizarlo? ;Para qué me sirve el

texto paralelo?

Luego le pedi a un estudiante que leyera la indicacién y que mencionara los aspectos sobre los que
formuld sus comentarios. Lamentablemente el estudiante no lo hizo, asi que les informé que en el pizarrén
estaban unas preguntas que podian utilizar como guia. Elegi a otro estudiante para que leyera la primera
pregunta y que el grupo comentara la respuesta. Procedi de forma similar con el resto de las preguntas. Les
recordé escuchar con atencion las respuestas de todos para que aprendieran algo mas de lo que ya sabian.
Después les solicité que escribieran individualmente qué creian que diria el texto paralelo, y que lo leyeran
con el objetivo de desarrollar la habilidad lectora y comentaran las diferentes respuestas. Orienté mis
observaciones y propicié que conocieran, por un lado, aquello que los demas pensaban sobre el contenido
del texto, y por otro lado, para qué lo iban a leer.

Posteriormente le proporcioné a los estudiantes una hoja a cada uno con las siguientes preguntas para
que las contestaran: ;De qué habla el primer texto? ;Qué dice de ellos? ;De qué habla el segundo texto?
(Qué dice al respecto? Los orienté en el analisis de la primera pregunta y del parrafo correspondiente para
que identificaran el tema y que lo escribieran. En el caso de la segunda, que también corresponde a ese
primer parrafo, los guie para que identificaran la idea principal y la escribieran. En cuanto a las preguntas
del segundo texto, continué con el mismo procedimiento y les propuse que cada uno lo intentara solo. En
este ultimo caso, cuando terminé de escribir, pedi que leyeran en voz alta sus respuestas, y que el grupo las

comparara con las suyas. Los estudiantes comentaron si escribieron lo mismo o algo similar. Ademas,
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analicé con los estudiantes el texto para que observaran como se localiza
la informacion de manera explicita Q\MW en su interior.

Luego le pedi al grupo que elaborara una sintesis de las ideas principales que les permitiria tener una
idea global del texto; hice hincapié en que era importante que realizaran una construcciéon y comunicaran
sus opiniones al grupo. Por ltimo, organicé al grupo clase, por afinidad, en 5 equipos de 4 integrantes cada
uno para que platicaran con su equipo lo que pensaban del texto. Ademas, orienté sus comentarios a partir
de las respuestas y propositos que escribieron antes de leer el texto. Asi, ya habiamos culminado un dia mas
de clase, para mi fue muy fructifero ya que interactie mucho con el grupo. Regresé al salon a los dos dias
y los estudiantes me manifestaron que quedaron satisfechos con las estrategias de estudio que implementé
la clase anterior y dijeron que a partir de ese momento empezarian a trabajar entre ellos de esa manera.

Llego el tan esperado dia, por fin iba a trabajar con la propuesta didactica innovadora que en varios
dias habia realizado y modificado un sin fin de veces para que cada vez que la volviera a leer quedara mejor
y fuera mas efectiva al generar en los estudiantes aprendizajes significativos. La propuesta que realicé era
transversal, en ella se trabajarian los contenidos pedagogicos y los de la Formacion Etica. Cabe destacar
que se evaluaron los argumentos y las opiniones o respuestas de los alumnos en relacion a los interrogantes
que les planteé. También se valoraron la participacion y las actitudes a lo largo de la actividad haciendo uso
de la técnica de interrogatorio y observacion, utilizando un instrumento de tipo oral, asi como también
escribiendo un diario de clase para reflexionar acerca de la propia practica docente y la autoevaluacion de

lo sucedido en la clase.

Desde entonces y con la ayuda de ellos me senti muy a gusto, pudimos interactuar hablando de
diferentes temas inherentes a nuestro espacio y también a la vida cotidiana; me senti muy segura a la hora
de poder brindarles mis conocimientos. Otro desafio y no menos importante en este corto plazo fue el de
redactar las glosas del acto del dia 17 de junio en conmemoracion del Paso a la Inmortalidad del General
Don Martin Miguel de Giiemes y del dia 20 del mismo mes donde se celebraba el DIA de La BANDERA.
Con la colaboracion de mis estudiantes del primer afo del Profesorado de Educacion Primaria, preparamos
la ornamentacion, redactamos las palabras alusivas y preparamos el nimero artistico.

Lo que debo resaltar aqui es que me toco un grupo de personas muy valiosas y con muchas ganas de
superarse. En cuanto a mis colegas siempre me han brindado la ayuda que he necesitado. Creo que lo mas
importante es destacar que cuando la institucion trabaja en pos de sus estudiantes todo objetivo se logra
satisfactoriamente.

Edith Alvarenga- ISFDy T

Cuando la urgencia del desarrollo de contenidos manda

Mi nombre es Andrea Carolina Pérez, soy Profesora de Educacion Superior en Ciencias de la
Educacion, y aunque tengo 10 afios de recorrido en el Nivel Secundario, este afio se me han presentado

nuevos desafios y aprendizajes en el Nivel Superior.
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Comencé con unas pocas horas en la ENSRP, de Formosa
capital, en el Profesorado de Q\MW Educacion Secundaria en Lengua y
Literatura.

Al mes de iniciadas las clases, recibi un mensaje en donde me comentaban acerca de una vacante en
el espacio de GESTION Y ORGANIZACION ESCOLAR, del Profesorado de Educacion Primaria (PEP)
del anexo de Villa Escolar, a unos 76 kilémetros de capital. Y se me vinieron a la memoria las calles de esa
localidad tan hermosa, llena de plantas y frondosos arboles. Entonces me dije jquiero esas horitas! Una de
las maravillas de ensefiar en el interior, es ofrece la posibilidad de respirar nuevo aire, salir de la rutina,
conocer otras realidades, otras historias.

Asi fue como, mediante mensaje de WhatsApp y un ofrecimiento, llegué a Villa Escolar.

(Estas segura de que te conviene viajar hasta alla?, me preguntaron una y otra vez. No es taaan lejos, ademas
tengo algo de antigiiedad. Eso suma —pensé- en varias ocasiones, aunque no tan convencida.

Y hasta alla fui. Acostumbrada a los institutos de la ciudad, con profesorados abarrotados de
estudiantes, me encontré con 9 alumnos en el espacio; cursaban el 4to afio del profesorado. Ya habiamos
perdido un mes de clases, debido al ofrecimiento tardio, y un par de semanas mas, por inclemencias del
tiempo, ya que estudiantes provenientes de otros pueblos y los de alli, no asistian en dias de lluvia. Entendi
que era por la seguridad personal de los estudiantes en la ruta.

Perdimos casi un mes y medio de una materia cuatrimestral. Pensé: ;Qué hago? ;Y los contenidos?
No llegamos ;Y la produccion final? ;Llegaran a comprender en profundidad de qué se trata el espacio? Ya
estan en 4to afio y se supone que ya desarrollaron ciertas habilidades y capacidades que mis otros alumnos
de primer afio aun no tienen ;Y si no es asi? ;Como voy a hacer? ;Y si los presiono con los practicos y
contenidos tratando de llegar a la meta y después este espacio curricular y yo les causamos rechazo? ;Y ni
siquiera los habia visto todavia! Millones de interrogantes pasaban por la cabeza bajo la llovizna
intermitente. Mis tios que vivian en el pueblo y me hospedaban una vez por semana, me prestaron una
linterna por si se cortaba la luz mientras volvia de a pie.

Crucé la avenida principal del pueblo. Ese dia la lluvia me habia tomado desprevenida y apenas pude
reemplazar unas botas de goma por unas cross o “sapito” con medias, que mi mama me habia prestado esa
misma tarde. Nunca pensé que un calzado como ése, seria mas que suficiente para no resbalar en el barro
i'Y eso que ni siquiera las medias habian sido salpicadas! Mientras me maravillaba de la eficiencia de la
cross en el barro, pensé en como un calzado tan sencillo podia cumplir proezas tan grandes para las que no
fueron disefiadas.

A la semana, y con todos las interrogantes taladrandome la cabeza, me presenté a los estudiantes
diciéndoles que la Institucion habia “solicitado” a Superior al “mejor profesor de toda la provincia que
estuviera disponible” para que tomara las horas, y como no pudo venir, me enviaron a mi.

Luego de las risas para distender el ambiente, les comenté que estaba preocupada por el poco tiempo
que nos quedaba para el desarrollo de contenidos, ya que debian realizar un trabajo de campo, segiin lo

establecido en el Disefio Curricular, y tenia miedo de “no llegar”.
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Los estudiantes se mostraron entusiasmados y  colaborativos.
Entendieron que era mas que Q\MW importante trabajar en equipo para
llegar a la meta, ya que este espacio los prepararia para las residencias finales a través del trabajo de campo
y del primer acercamiento a una institucion asociada, teniendo en cuenta que la pandemia les habia quitado
la oportunidad de realizar trabajos de observacion en afios anteriores. Con sélo observarlos se podia ver que
la ansiedad, la motivacion y las ganas se habian apoderado de todos.

Con un trabajo practico de inicio, con contenidos del primer eje, focalizando en la comprension
lectora, la produccion escrita, el trabajo con otros y la expresion oral es que resolvi realizar una especie de
evaluacion diagnéstica para conocer qué tanto manejaban textos, si eran capaces de armar cuadros
sinopticos, redes conceptuales, socializar de manera fluida las ideas, relacionar nuevos contenidos con
conocimientos previos. La urgencia y el escaso tiempo disponible asi lo exigian.

Y ahi estaba, a poco tiempo de iniciar mi labor en un nuevo Nivel, como unas cross en un dia de
lluvia, dispuesta a enfrentar nuevos desafios para los cuales no habia sido preparada, como la lucha contra

el tiempo, pero estaba mas que dispuesta a darle batalla.

Andrea Carolina Pérez -ENSRP-
Siempre parece imposible, hasta que se hace

Yo soy Antonia Flores, Profesora en Matematica, me recibi en el afio 2014 en el Instituto N 12 de
Comandante Fontana. Al finalizar el secundario, mis padres me anticiparon que iba a estudiar lo que se
abriera en el pueblo, aunque yo deseaba estudiar para ser Maestra de Nivel Inicial o Profesora de Inglés,
pero no estaba al alcance de ellos el enviarme a otro lugar.

En el afio 2006 comencé la carrera del Profesorado en Matematica en mi localidad. Me cost6 la
adaptacion a dicho profesorado, mas atn las materias especificas, las pedagogicas me resultaron mucho mas
faciles porque sentia que eso era lo mio. Transcurrieron tres afios y se me presento la problematica de que
no habia aprobado ni una materia especifica, me encontraba condicionada en el cursado de la carrera. Ese
condicionamiento me llevd a cuestionarme si era conveniente recursar los espacios.

En el 2009, se volvio a abrir la carrera e ingres6 a estudiar mi hermana, pensé que ésa era mi
oportunidad, me incorporé con ese grupo de estudio y empezamos juntas el profesorado. Como el instituto
es privado me costaba cubrir el costo de las cuotas; por ello, decidi vender bingos que organizaba la
institucion.

Para ayudarme con el cursado de los espacios curriculares especificos busqué ayuda en tutoriales,
leia libros, me fui empapando del conocimiento para rendir las especificas y poder rendir también las
pedagobgicas.

En diciembre del afio 2013 estaba finalizando mi ultimo mes de embarazo, tenia 4 materias para

rendir, una pedagogica del tercer afo y tres especificas del cuarto afio, las cuales venia preparando desde
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octubre. Mi horario de estudio era desde las 4 de la mafiana hasta las 9
aproximadamente. Luego, S\MW descansaba y volvia a estudiar en
horas de siesta.

Me preguntaban como hacia para estudiar con ese estado de gravidez. Mi respuesta siempre fue “mi
esfuerzo tendra su recompensa, perseverar es triunfar”.

Llego el dia en que debia rendir, y me senti tan feliz porque de las 4 materias que habia preparado
logré aprobar 3 finales. Para febrero/marzo del 2014 me quedaba Estadistica, la mas complicada; la preparé
en dos meses de arduo estudio, logré aprobarla y recibirme.

Después vino la odisea de conseguir unas horas para ingresar al sistema, recién en el afio 2020 logré
conseguir unas horas catedra.

En el 2021 me llamo6 la Coordinadora del Instituto Superior de Formacién Docente de Comandante
Fontana, a la cual conocia porque fue ex Profesora de la Carrera que yo habia estudiado, para ofrecerme 10
horas interinas; cinco horas eran de Matematica correspondiente al primer afio del Profesorado de
Ensefianza Primaria y cinco horas de Didactica de las Matematicas del tercer afio. Fue tan grata mi sorpresa.

Me presenté en dicha institucion a entregar las documentaciones correspondientes para la designacion.
Ahi comenzaba el problema, me informaron que las clases eran virtuales, tenia que disponer de una

computadora con la cual no contaba en ese momento, s6lo con un teléfono celular para poder llevar a cabo
las clases. Entonces tuve que ingeniarme para conseguir una, pero la tuve que hacer arreglar.

El técnico del Instituto se tomd la molestia de explicarme el uso de la Plataforma, ya que me costaba
manejar, pero de a poco fui aprendiendo a utilizarla. Con el correr de los meses logré aprender y entender
el uso tan significativo de las Tics.

Alla por octubre regresamos a las clases semipresenciales. jQue nervios! Porque no era lo mismo
enseflar detras de una pantalla que estar frente al aula, cara a cara con los alumnos. Primeramente me tocod
dar clases con el tercer afio del PEP, al ingresar al aula mis piernas temblaban y mi voz ni qué hablar, pero
poco a poco me fui sintiendo mas en confianza y le fui ganando al miedo y a la timidez.

Lo dificil eraentrar al aula y encontrarme con alumnos que comentaban sus dificultades con respecto
al uso de la plataforma y las actividades que no podian realizar, o que no contaban con un celular o una
computadora para cumplir con sus deberes. Fue asi que al regresar a las clases presenciales era necesario
ensefiar a utilizar la plataforma, y actividades que ellos no entendian; lo trabajabamos en el aula tanto para
Matematica como para Didactica. Se dio un acompafamiento por parte de los docentes del instituto durante
ese corto periodo de presencialidad; en mi caso, yo siempre los alentaba a seguir. Asiy todo hubo muchos
que abandonaron a causa de la virtualidad.

En diciembre, me toc6 tomar los primeros examenes finales. Qué orgullo senti cuando los estudiantes
traian sus materiales para cada final y en una mesa recuerdo a una alumna del primer afio (Mabel), rindid
un final presentando materiales didacticos muy interesantes y su nota fue diez (10). Habia llorado frente al
tribunal y me dijo: “Gracias, Profe, porque siempre estuvo para aclararnos cualquier duda que teniamos y

por alentarnos a seguir a todos”. Sin pensarlo se acercé y me dijo: ;Le puedo dar un abrazo?, expresé que
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si, se me erizo la piel. Qué importante es eso en la trayectoria
formativa de nuestros alumnos, Q\MW alentarlos a seguir y a no rendirse
nunca. Y asi finaliz6 el afio lectivo 2021.

En el afio 2022 me volvieron a llamar por continuidad pedagogica, en mi ya no existian esos miedos
del afio anterior. En un momento hablé con varios colegas y propuse que seria bueno que nuestro Instituto
contara con un centro de estudiantes. A los alumnos les encant6 y expresaron que desde hacia tiempo querian
eso. Entonces, un grupo de docentes tomo la iniciativa de organizarlos y acompafiarlos durante el tiempo
que dur6 ese proceso hasta llegar a la votacion. Los alumnos conformaron dos listas con sus respectivas
propuestas hasta que lleg6 el dia de las elecciones para el centro de estudiantes. Antes del receso de invierno
ya teniamos la lista triunfadora.

Acompafiar a los estudiantes en su trayectoria, guiarlos en todo momento tiene su impacto en los

resultados. Lo vivencié asi y seguiré apostando por ello.

Antonia Flores- ISFD y T. Comandante Fontana
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Mi formacion académica g\@mW en el Nivel Superior

Mi nombre es Hugo Ariel Ruiz Diaz, tengo 27 afios de edad, mi trayectoria educativa se inicia en el
ciclo basico de la escuela numero 64. Al finalizar esta etapa segui mis estudios secundarios en la EPES N°
3 Enrique de Ibarreta, luego de finalizarla me inscribi en la carrera analista de sistemas, la que no pude
terminar debido a que no contaba con el dinero para seguir financiando el cursado.

Luego, en el afio 2015, me inscribi en la carrera Profesorado de Educacion Secundaria en Agronomia
en el Instituto Superior de Formacion Docente Continua y Técnica de Ibarreta. En el afio 2019 me recibi y
obtuve el titulo. Nunca me vi como docente, tal vez porque no era lo que buscaba, pero era a lo que podia
acceder y que me favorecia econémicamente; luego, con el trayecto formativo fui involucrandome; después
ya me sentia mas comodo en la carrera, y hoy puedo decir que no me equivoqué con lo que elegi, me siento
bien ensefiando y aprendiendo dia a dia de mis estudiantes, me gusta pasar tiempos con ellos y acompanarlos
en su trayectoria educativa; siempre busco motivarlos, escucharlos, aconsejarlos, y darles todo mi apoyo y
mis conocimientos adquiridos para que ellos aprendan de la mejor manera posible.

En mi narrativa voy a contar mi formacion profesional. La etapa de practicas y residencia es sin dudas
uno de los momentos mas estresantes en nuestra formacion como docentes. Por este motivo siempre trato
de brindarles todas las herramientas y estar a disposicion de mis estudiantes durante el tiempo que ellos lo
necesiten en su etapa de formacion profesional, ya sea por consultas, temores, preocupaciones, etc. Lo que
me ha pasado en la etapa final de mi formacion docente me sirvié para involucrarme mucho mas con mis
estudiantes, acompaiiarlos y lograr su mejor desempefio.

Todos los dias en las instituciones educativas nos encontramos con nuevos sucesos, nuevos desafios,
nuevos escenarios escolares. El funcionamiento cotidiano de los establecimientos educativos se va
actualizando dia a dia. Muchas de las cosas que suceden estan vinculadas directamente con la ensefianza
y el aprendizaje. Efectivamente, las cosas que suceden en las instituciones educativas se relacionan de una
forma u otra con la vida pasada, presente y futura de las personas que las habitan y las hacen, basicamente
los/as docentes, alumnos y alumnas. Los sucesos escolares se entremezclan con sus historias, ilusiones,
proyectos y circunstancias.

Las experiencias pedagogicas que tuve que atravesar en mi etapa de formacion profesional me han
dejado, sin dudas, interesantes aprendizajes para conocer lo que hacen, piensan y sienten quienes transitan
la etapa de practica y residencia profesional. En esta etapa se trabaja tanto lo cognitivo como lo afectivo y
emocional, durante su preparacion inicial como también en todo el tramo de formacion.

Mi experiencia fue en el afio 2019 durante mi residencia profesional del Profesorado de Educacion
Secundaria en Agronomia, en la cual vivenci¢ las situaciones que antes no habia experimentado, como la
preocupacion, estrés, nerviosismo, temores. Siempre preguntandome: ;Coémo me ird en mi etapa de
residencia? j Estaré preparado para dar una buena clase? ;Podré manejar el grupo clase? ;Qué debo hacer
si el grupo se me sale de control? ;Se me notaran los nervios? Y asi, muchos interrogantes mas.

Al momento de empezar mi etapa de residencia, cuando me presenté en mi primer dia en 2° afio de

una escuela secundaria, asumi el rol de Q\m docente. Sentir que me estuvieran observando
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y escuchando los alumnos/as y el equipo de practica fue una sensacion
de nerviosismo, temores, pero pude @_5 @ 5 Q@ llevar a cabo mi clase de la mejor
manera, con la participaciéon y motivacion de los estudiantes. Fue una experiencia muy linda en mi
formacion, ya que debo reconocer que mis nervios estaban en un nivel muy alto ese dia y pensaba que me
iba a desmayar.

Luego de varias clases fui ganando confianza; ya empezaba a desenvolverme con mas facilidad a la
hora de estar guiando en el proceso de ensenanza-aprendizaje; en varias ocasiones me costd un poco mas
llamarles la atencidon y poner orden en el aula. Otra de mis experiencias que quiero compartir es cuando la
docente co-formadora me dejé a cargo del grupo clase porque debia salir de la institucidén por una situacioén
personal.

Pasaron unos 30 minutos aproximadamente y dos de los alumnos comenzaron una discusion que llevo
a que quisieran agredirse fisicamente, yo no sabia de qué manera intervenir, asi que mientras intentaba
calmarlos, ordené a una de mis alumnas que fuera a la Direccion de manera rapida a llamar a un superior;
en este caso el regente fue quien llegd a la brevedad y me ayudd, también me dijo que en ese tipo de
situaciones era dificil actuar inclusive para las personas mas experimentadas, y que lo ideal era rapidamente
intervenir poniéndose en medio de ambos alumnos y tratar de calmarlos. Luego, sacarlos afuera del aula y
hablar pacificamente tratando de lograr que ellos pudieran disculparse y dejar por sentado en Direccion
dicho percance.

Estas situaciones me han llevado a reflexionar sobre como seré o qué debo tratar de evitar en mi tarea
docente haciendo hincapié en el hecho de las situaciones de frustracion vividas. Propongo, para tratar de
mejorar la etapa de la practica y residencia profesional, preparar mas a los estudiantes durante el cursado de
sus trayectorias, proponiendo un mayor niimero de micro clases en el aula, donde el docente de la practica
tome nota y guie a los futuros docentes resaltando algunos puntos a tener en cuenta, y que para la proxima
micro clase deba mejorar.

Hoy, transcurrido un afio de antigiiedad en el Nivel Superior, mis experiencias en la formacion
docente me sirvieron para mejorar mis practicas pedagogicas. En la actualidad, conformo el equipo de
practica docente de la institucidén en la que trabajo. En dicho campo ayudo a mis estudiantes y trato de
formarlos para posibles escenarios o sucesos que puedan atravesar en toda la etapa de practicas y residencia
profesional. Mis experiencias han llevado a aplicar nuevas metodologias, buscando el dialogo constante y
relaciones mas fluidas con las escuelas asociadas. También trabajo con mis estudiantes el contexto con el
que se pueden encontrar en dichas etapas.

Este afio 2022 es mi primer afio y mi primera experiencia conformando el equipo de la practica y
residencia profesional, mi rol es ser ayudante de los estudiantes en su etapa de formacion. Cabe destacar
que me siento muy feliz por formar parte de este plantel, aunque sé que soy nuevo y tengo poca experiencia
como docente, trato de ser de mucha utilidad para mis estudiantes y estar a disposicion en todo momento.
Busco trabajar en la formacion inicial todo lo relacionado con las capacidades basicas que se requieren para

habilitar y ejercer la profesion.
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Sabemos que el aprendizaje implica un resultado individual, pero
su desarrollo requiere siempre de @_5 @ 5 Q@ una mediacion social activa, entre los
profesores del Instituto que integran el equipo de la practica docente, los docentes de las escuelas asociadas
y el intercambio con sus pares.

Las escuelas y las aulas constituyen los ambientes reales del proceso de formacion en las practicas,
ya que es donde debemos aplicar todos nuestros conocimientos, habilidades y destrezas. Es imprescindible
redefinir los tipos de intercambios entre el Instituto y las escuelas asociadas, implicando a un mayor niamero
de docentes para mejorar la calidad de las practicas que realizan los estudiantes.

Por ultimo, debo destacar la importancia de los equipos del Campo de la Practica, ya que buscan
brindar todos los conocimientos y herramientas que estan a su alcance para crear las condiciones necesarias
antes del ingreso de los practicantes al aula; asi también intervienen para lograr que los docentes co-

formadores asuman sus responsabilidades, para el logro de una experiencia formativa dptima.

Hugo Ariel Ruiz Diaz —ISFD y T. —Ibarreta-
Rompehielos

Solamente quien nunca ejercio el rol docente imaginara que todos los grupos de clase son iguales, y
obviamente quien nunca fue docente pensara que existe una sola estrategia didactica y metodologica para
realizar el abordaje de los contenidos conceptuales; y también algin que otro docente puede creer que s6lo
el contenido es lo importante. ;Pero es asi?

No hace mas que un afio, culminaba el dictado de mis clases del primer cuatrimestre del 4* afio en la
Unidad Educacion Fisica en el Profesorado de Educacion Primaria. Sin embargo, mediante lineamientos
politicos educativos se gener6é un proyecto extracurricular, el mismo extendia hasta fin de afio mi labor
dentro de la institucién con el objetivo de realizar un fortalecimiento en las trayectorias formativas
estudiantiles. Pero, ¢cual seria mi destino? ;Con qué desafio me encontraria? -me preguntaba- sumergido
en un mar de dudas, expectativas y ansiedad.

La regente de la institucion, luego de haber finalizado el turno de mesas de exdmenes del mes de
agosto, se reunid conmigo para informarme qué actividad realizaria en este segundo cuatrimestre. Me
coment6 un problema muy delicado que se habia suscitado en el tercer afio. Si bien eran 31 estudiantes,
varios docentes comentaban que habia grupos que tenian actitudes de soberbia, de altaneria, y lo mas grave
era que no dejaban opinar o manifestarse al resto, por lo cual me solicitd que me integrara como colaborador
en el espacio de la practica conjuntamente con la profesora de ese espacio. Sin dudarlo, acept¢ asignandome
dias y horarios en los que yo pudiera desarrollar mis clases.

Nosotros en nuestro rol docente, por naturaleza, analizamos, investigamos, reflexionamos, y lo
primero que me pregunté fue ;Sera real el problema? ;Son los docentes o los estudiantes los de las falencias?

Y ahora si entenderan el comienzo de mi relato.
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Finalizada la reunion entendi que mi funcioén no iba a ser la de dar
clases, sino la de identificar el @_5 @ 5 Q@ conflicto del grupo clase para lograr
intentar subsanarlo; llegué a mi casa y me dije: “Este es un desafio bisagra para mi como profesional”.
Arranqué mi busqueda de abordaje a ciegas, ya que no los conocia aun; si bien sabia que mi objetivo
principal no era impartir contenidos conceptuales, indefectiblemente era necesario hacerlo, no s6lo para su
formacion, sino para darle un sentido a mis clases, una motivacion, un destino, hasta me animaria a decir
mi carnada para afrontar esta problematica grupal. Creo que cada uno de ustedes hubiera empezado por
donde yo lo hice. Mi primer dia de clases —nervioso, por cierto- organicé la misma en forma de circulo, uno
sentado al lado del otro, nadie atras, nadie adelante, todos mirandonos a los ojos. Realicé varias preguntas
con el proposito de analizar qué sucedia: ;Coémo se llaman? ;De donde son? ;Adeudan unidades
Curriculares? ;Qué creen que sucedid? De los veintinueve (29) estudiantes que asistieron solamente cinco
(5) respondian las preguntas, y simultineamente formulaban las propias: ;Por qué esta usted? ;Para qué?
( Va a poner nota? A lo cual respondi a cada una de ellas con sinceridad —aclaro que en la reunién con la
regente solicité de antemano poder tener incidencia en las notas de los estudiantes-.

Ese dia realicé cuatro (4) juegos rompehielos. Para quienes no conocen son dindmicas grupales para
conocernos y podemos pensar que ellos se conocen, estan en tercer afo, pero no.

Finalizando la primera clase entre ellos descubrieron que no se conocian, desde sus nombres hasta
sus gustos, miedos, preferencias.

No podria decir que se solucion6 el problema en una clase, tampoco que la no participacion de
algunos estudiantes fue solamente a causa de este grupo, sino que coexistian otros agravantes; la oralidad
de ellos era muy limitada por lo cual sentian vergilienza, timidez y recelo.

Y esto ultimo fue mi punto de partida para trabajar con ellos, que pudieran lograr desarrollar la
capacidad de hacerse oir, que sonaran sus voces, que hablaran sin temor; por lo tanto, cada dinamica de
clase debia ser defendida por los estudiantes, fundamentada y cada vez que podia, desde mi funcion, los
alentaba y aconsejaba, les pedia que hablaran frente a un espejo, que observaran su postura, la modulacion
de la voz, que hablaran lento y pausado y lo mas importante que trataran de empatizar.

Todos hemos tenido vergiienza, nervios, pero hay que sobreponerse a ellos. Con mucho impetu les
dije: “Si yo pude, ustedes pueden”.

Algo magico sucedid, en un momento me di cuenta de que yo no los alentaba mas, sino que ese grupo
que boicoteaba o acaparaba la dinamica de la clase meses atras, ahora comenzaba a transformarse en
referente positivo y motivante para el resto del curso, lo cual fue una muy grata sorpresa.

En una de las tltimas clases le pedi a cada uno de ellos que expusiera desde su perspectiva qué le
habia parecido la cursada, y entre todos los relatos existié uno que me conmovid. Héctor, quien mostraba
predisposicion y evolucion constante, se par6 y con voz fuerte y clara dijo: “Gracias, profesor, por darnos
el espacio para hablar y expresarnos, sin presiones”. Aquellas palabras me llenaron de felicidad y entendi
que el arduo trabajo tuvo sus frutos, porque el primer paso era creer que se puede, para asi dar el segundo,

es decir, intentarlo e intentarlo hasta poder.
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El comienzo del camino se inicié con juegos rompehielos y creo
que no so6lo rompid esas relaciones Q\MW distantes, sino que dejo entrever
problematicas mas profundas a nivel individual, especialmente la falta de herramientas pedagogicas para
afrontar los distintos desafios.

Ese hielo roto paraddjicamente forjo lazos socioafectivos, autoestima y el desarrollo de la capacidad
en la oralidad de los estudiantes.

Esta experiencia resulto ser un cimulo de ensefianzas. ;/Si me hice autocriticas? Miles, pero creo que

es una parte esencial para seguir mejorando y es parte del camino docente.

Ariel Szkrabko
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Una noche para el olvido C"\@:@W

La experiencia que les voy a contar ocurridé hace muy poco tiempo, tan s6lo unos meses; es por ello
que la vivo atn de una manera muy particular, ya que me llevo varias semanas asimilar los hechos.

Mi trayectoria docente en Nivel Superior arrancd hace unos pocos meses, si bien llevo unos afios
como docente de Nivel Secundario, desde el mes de septiembre del afio pasado me inicié en este Nivel en
el Instituto Superior de Formacion Docente y Técnica Laishi e/a Mansilla.

Una tarde, recibi la tan ansiada llamada, y la llamo asi “ansiada” porque trabajar en Nivel Superior
fue un tema pendiente para mi, que finalmente se concret6. Lo cierto es que me llamaron y me ofrecieron
una suplencia, por embarazo de la titular. Aclaro esto porque una cuestion es (aunque nadie lo reconozca)
ser suplente y otra muy distinta es saber que esas horas que ofrecieron eran “mias”. Fue una experiencia
hermosa en un PEI, que finaliz6 en el mes de febrero de este afio.

Ya siendo parte del Instituto me enteré de que este 2022 comenzaba a dictarse en esta institucion el
Profesorado en Historia. Senti que por fin se me alineaban los planetas, mientras agradecia al cielo, a mis
santos y muertos, ya que soy Profesora en Historia. Si alguien se pudiera imaginar mi cara, mi emocion, mi
felicidad, era como darle un dulce a un nifio, y no peco de exagerada, sentia todas esas emociones juntas.
Me senti ansiosa y en algunos casos hasta asustada, ya que al no haber lista de puntaje, quedaba a criterio
del coordinador por orden de mérito la seleccion de los docentes.

Pero como dije, la suerte estaba de mi lado, después de entregar mi Curriculum Vitae me llamo el
coordinador y me pidi6 que pasara a hablar con él. En la entrevista me dijo que mi desempeifio como docente
durante el tiempo que estuve en el Instituto le habia parecido muy destacado y que en las propias alumnas
habia dejado una sensacion de buen trabajo, y aqui venia lo mas importante: me ofrecid una catedra para
este nuevo profesorado.

Sin dudarlo un segundo dije el “SI” mas importante de mi vida. Hasta ese momento pensaba que el
“Si” mas importante fue cuando me casé, pero en ese instante corroboré que era este “Si” y no el anterior.
Ahora estoy en el lugar que anhelaba, con la carrera que queria y todas las energias puestas y enfocadas en
este desafio. Y aqui me detengo, ya que en parrafos anteriores hablé de ser suplente; es decir, continuar el
trabajo que no puede hacer otra persona. Esto era mio, con mi impronta y mi marca. Y alli empecé el ciclo
lectivo con una matricula de aproximadamente 115 alumnos.

Pasaron las semanas y todo se sentia cada vez mejor, el Instituto con personal que me apoyaba en
todas las propuestas, los alumnos interesados, yo cada vez mas feliz. Pasados ya tres (3) meses del inicio
decidi hacer una revision de contenidos dados. Les expliqué en forma general cuales eran mis objetivos, los
temas que me interesaban que se desarrollaran y les di a elegir la forma de evaluacion (oral, escrito,
individual o grupal). Todos llegamos a un acuerdo, y se establecié que seria en forma grupal y con
exposicion oral. Para asegurar el buen desempefio académico de los estudiantes también se acord6 un tema

a trabajar por grupo; cada grupo estaba formado por 6 o 7 estudiantes.

A6




VerNos

DOCENTES

Pasaron tres semanas y llego la fecha acordada y establecida en
conjunto. Eran aproximadamente 16 @_5 G 5 Q@ grupos; por ello, les solicité¢ que la
exposicion no tuviera una duracién de mas de 15 minutos por grupo.

Al llegar al SUM escolar, saludé y les expliqué que necesitaba que las exposiciones comenzaran a
la brevedad para asi finalizar dentro del horario establecido. Llamé al primer grupo; los integrantes me
respondieron que habia faltado un compafiero y no iban a pasar a exponer. Llamé al segundo grupo; me
explicaron que no habian preparado la exposicion. Llamé al tercero y estaba ausente; y asi sucesivamente
mis soldados iban cayendo como si se tratara de un dominé humano. Mi cabeza no coordinaba, no entendia
muy bien lo que estaba sucediendo, estaba desprevenida y ni en mis suefios imaginé que de los posibles
dieciséis (16) grupos, solo se presentarian a exponer cuatro (4).

Busqué la forma de avisarle a mi cara que no decaiga, que siga en la batalla, pero era lo mas parecido
a algo frustrante, todas mis expectativas estaban por el suelo. Lo cierto fue que 15 minutos antes de terminar
la clase, les pedi que hicieran silencio y me escucharan. La cosa ya estaba seria; yo, desanimada. Comencé
a hablarles de la responsabilidad de esa exposicion, a contarles que los habitos que ellos adquieran como
estudiantes los acompanarian en la carrera docente, también les mencioné algo que es un decir constante,
y es que las personas piensan que un instituto terciario es cosa fdcil, y que no alimentemos esa creencia con
estos actos. Y alli, les dije textual: “Yo no quiero que sean profesores mediocres, quiero que se superen dia
a dia”.

Termind la clase y me fui (con ganas de llorar).

Pensé mucho en esa situacion, me hice preguntas sobre ;Qué habia fallado? ;Qué debia mejorar?
(Como solucionar este problema?

Pasaron los dias, y por lluvias y feriados durante las dos semanas siguientes no tuvimos clases. Unos
dias antes de la tercera semana, me escribié por WhatsApp una alumna, con la que tengo cierta confianza,
ya que fue mi alumna en la secundaria, y me dijo que algunos alumnos se sintieron molestos por mi frase
o en realidad por la palabra “mediocre” que yo habia utilizado esa noche. Ahora no sélo tenia que “arreglar”
aquello que habia pasado, sino también hacerles entender que mi intenciéon nunca fue llamarlos “mediocres”,
sino entender a la mediocridad como algo que se mantiene en el medio, que no es superador (porque hasta
lo busqué en el diccionario de la RAE).

Llegé el dia de clases, mi cabeza explotaba, dias y dias pensando y ya tenia que enfrentar la situacion.
Entré al salon, saludé, y me tomé un momento para explicarles, para pedirles disculpas y para escucharlos.
Segui mi patron mental sobre los temas a tratar, y me iba dando cuenta de que tal vez mi pasion me hizo ir
del 1 al 100 en segundos y no registré el tiempo de mis estudiantes.

Me tomé el tiempo para mirarlos, escucharlos y entenderlos, y les pedi que las cuestiones que tengan
que ver con lo académico, llamese tiempo, material bibliografico, pautas o exposiciones me las hicieran
saber, ya que capaz mi falta de experiencia, mi personalidad o mi forma de ensefiar iba a mas revoluciones
que la que ellos deseaban.

Mi narrativa apunta especificamente a detectar cuales son las cosas que fallaron para que los

estudiantes no pudieran llegar a presentar la exposicion. (Como puedo mejorar esa
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situacion? ;Como puedo llegar a ser la profesora que deseo? ;Cuales son
las cuestiones que debo mejorar para @_5 G 5 Q@ lograrlo? ;Qué acciones debo poner
en marcha y cuales descartar de mi labor docente?

Por suerte el tema de la palabra “mediocridad” quedo claro, seguimos con las clases de manera muy
tranquila, se sentia un ambiente amable, distendido. Pero me quedaban preguntas por responder. Considero
importante entender desde mi rol cuando debo poner freno a algunas cuestiones, cuando debo insistir o la
manera en que debo readecuar mis objetivos.

Lo que me queda claro es que sigo con la misma pasién con la que llevo adelante mi vida. Sélo
considero que debo estar mas atenta a las cuestiones académicas, sacar el pie del acelerador y darles tiempo,
ya que no tienen por qué estar a mi ritmo. Cada uno es un ser diferente y considero que estoy a tiempo de

reestructurar mi desempeno.

Carolina Delgadillo-ISFD y T. -Misién Laishi. Extension Aulica Mansilla-

Lo esencial

“Fue el tiempo que pasaste con tu rosa lo que la hizo tan importante.”
El Principito de Antoine de Saint-Exupéry

La presente narrativa pedagdgica me posiciona como protagonista de mi propia historia, y desde alli
busco propiciar la reflexion en la practica con el objetivo de analizar, comprender y compartir miradas sobre
el objeto de la enseflanza. Cabe destacar que todo este proceso reflexivo es motivado en el marco de la
capacitacion organizada por la Direccion de Educacion Superior de la Provincia de Formosa, titulado Vernos
docentes. Ateneo- Taller de construccion, reflexion y escritura de experiencias pedagogicas en el Nivel
Superior.

Tal y como refiere Rebeca Anijovich: En la prdctica, el andlisis reflexivo no surge espontaneamente,
no alcanza con invitar a los docentes a “traer algo a la mente”, sino que requiere de dispositivos que
contribuyan al didlogo, en interaccion con otros, que sean sistemadticos y continuos, transformandose en
practica reflexiva.

En este escrito me dispongo a retomar aspectos de mi trayectoria formativa inicial y profesional para
poder analizar y comprender aspectos trascendentales relacionados con mi quehacer docente.

Cuando pienso en mi presente, me doy cuenta de muchas cosas que contribuyeron a que hoy sea
quien soy. Una profesora a quien aprecio mucho siempre nos decia en el profesorado que somos lo que
hicieron de nosotros, y mucho no le entendia. ;Qué es eso de culpar a los demas de lo que soy? ;Por qué no
puedo cambiar mi destino? ¢ Donde esta mi libertad en esa afirmacion? Estas eran algunas de las preguntas
que me hacia ante tal afirmacion.

Sin embargo, hoy que me encuentro frente a estudiantes de un profesorado y futuros profesionales

que me confiaron una parte de su formacion.
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Hoy que me veo reflejado en ellos, en los consejos que les doy para
sus disefios de secuencias, en su @_5 @ 5 Q@ manera de organizarse y de pensar la
clase, en las lecturas que sugiero para comprender un tema, pienso que sin duda alguna, gran parte de mi
trayectoria me hizo ser lo que hoy ven.

Si algo me marcd en la vida fue la lucha; ni bien naci en un pueblo, cuyo nombre tiene olor a tierra y
sol en los algodonales, tuve que lucharla. Un pueblo del interior de Formosa en la década del '90 no contaba
con todos los cuidados para un recién nacido. Esto, mas alla de un susto, no repercutié en mi desarrollo
durante los proximos afios, hasta que a los tres afios le plantaron la duda a mi mama sobre mi problema al
hablar.

Sucede que los mayores notaban que mi hablar era muy lento, que tenia dificultades con las vibrantes
y que el seseo era una contante (hasta el dia de hoy) en mi oralidad. Todo ello llevé a que mi pobre, crédula
y desesperada madre intentara todo lo que estaba a su alcance para que yo superara esas dificultades. Y
cuando digo todo es todo, desde ir al pediatra hasta hacer cuanto remedio casero le decian, tomar agua de la
pava, hacer gargaras con yuyos, infusiones con la carcasa de la chicharra. Mas alla del resultado (feliz o no)
de sus intentos, mi mama me ensefié algo muy importante que es el creer; ella creyd en mi a pesar de todo
y todos.

Y esto no quedo aca; luego, con cuatro afios ya era un nifio que no paraba de hablar y fue ahi que
inicié mi trayectoria escolar. La fe de mi mama hacia mi, la llevo a inscribirme en salita de cinco sin importar
que yo “cumpliera mal” como decian las maestras de jardin. Mi paso por el jardin de infantes fue lo mas
traumatico que pude vivir en esa etapa, amaba ir a jugar con mis compaifieros, pero la sefio creia que yo
debia repetir jardin para estar con niflos de mi edad. Ahi aparece otro personaje en mi historia, mi maestra
de primer y segundo grado: la sefio Lilu.

Con la sefio Lilu aprendi a leer, a escribir y a entender que, si se quiere, se puede. Como tenia cuatro
afos, la escuela del pueblo no me aceptaba y entonces debi ir a una colonia cercana. Mi 1° y 2° grados los
hice en una escuela rural donde realmente entendi lo que es la verdadera vocacion docente y la importancia
de creer en tus alumnos, porque a pesar de ser una escuelita de campo, todos nos sentiamos incluidos y
valorados.

Luego atravesé sin muchas penas ni gloria toda la primaria y la secundaria en el pueblo que me vio
nacer. Sin embargo, todo cambiaria cuando inicié mi vida universitaria. Nuevamente un gran desafio; miedo,
desesperacion y soledad eran los sentimientos que me rondaban. Desaprobar parciales y finales es algo que
uno sabe que le puede pasar en la universidad. Pero el tema es cuando uno desaprueba y lo humillan por
ello. Recuerdo que una profesora me dijo: “Si no vas a entender esto que es basico, mejor volvé a juntar
batata”. Y como le explicaba en ese momento que me doli6 mas que me diga que no logré entender lo
basico y no lo de juntar batata.

Sin embargo, todo esto me construyo, me transformo y me ayudo a ser el docente que me gustaria
ser. Un docente que cree en sus estudiantes como lo hizo mi mama, sin importar lo que digan los demas. Un
docente que motive a sus estudiantes para que sean mejores personas. Un docente que respete a sus

estudiantes y le demuestre que se puede ensefar y corregir sin humillar.
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Es por eso que lejos de pedirles a mis estudiantes que sean
superiores, les agradezco por @_5 G 5 Q@ permitirme construirme con ellos, por
cada charla de pasillo, por cada videollamada, por los miles de audios y mensajes, y por cada sonrisa o
lagrima compartida. Todo ello sum6 a que hoy podamos ver ese camino que recorrimos a la par y que nos
demuestra lo que realmente importa. Mas alla de la meta, lo esencial es el creer en uno mismo y sentir que

se pueden lograr todas las cosas.

Por eso mismo es que hoy cada uno de mis estudiantes es como esa rosa de la que habla el zorro en
El Principito. El valor que tienen para mi como docente no se fundamenta en los aciertos y errores que
pudieron cometer, sino en el tiempo valioso que puedo compartir con ellos y transmitirles el verdadero

sentido de la ensefianza que es el creer en las capacidades de nuestros estudiantes.

David Acufia -ENSRP-
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De la palabra escrita a la WW emocion y a la accion

Mi experiencia como Profesor de Educacion Superior en Ciencias de la Educacion refiere a una etapa
transitada en el ISFDC y T para el Profesorado de Nivel Inicial, en la UC Problematica Contemporanea de
la Educacion Inicial, correspondiente al primer afo. En primer lugar, pude observar la heterogeneidad de
estudiantes dentro del aula. Pero, en cuanto a la alfabetizacion académica la dificultad mas notoria era la
comprension lectora, de modo que esto obstaculizaba el desarrollo de las clases. También tuvimos otro
inconveniente para poder avanzar, fue la resolucion de preguntas sobre problematicas que nos invitaban a
pensar y reflexionar sobre tematicas propias del Nivel.

Habiendo identificado estas cuestiones, me planteé muchos interrogantes, tales como: ;Estaré
fallando en mi manera de desarrollar el taller? ;Mis actividades estaran bien orientadas? A partir de estas
tensiones tomé la decision de acompanar y guiar en el proceso a las estudiantes, porque no me parecid
conveniente dar una clase magistral, al tener una variedad de problematicas con procesos distintos de
comprension. Ademas, teniendo en cuenta el formato taller de la clases fui gestionando la importancia de
las capacidades como el trabajo con otros, la empatia, la escucha, la autoestima, y valores como el respeto,
la responsabilidad y compromiso con la carrera, desde tematicas y técnicas simples como lectura en grupos,
subrayado de ideas principales, palabras clave, resumen, preguntas orientadoras, etc.

Continuando con este desafio puse a disposicion mi numero de celular para ir acompafandolas, tanto
en las actividades aulicas presenciales como en la plataforma virtual, las cuales acompaiié en todo momento
a través del WhattsApp, como una oportunidad para trabajar desde la individualidad. Asi, se dieron largas
charlas con las estudiantes, aclarando consignas, guiando la lectura y fortaleciendo la comprension de los
contenidos.

En la propuesta de programacion aulica me parecié muy conveniente utilizar la bimodalidad para
que las estudiantes pudieran ir conociendo la plataforma y el manejo de la misma. Hice uso del aula virtual
para realizar la entrega de actividades grupales y para que las estudiantes pudieran trabajar las consignas
individuales de reflexion. De esta manera podian tomarse su tiempo, desde su comodidad, en el momento
que ellas pudieran hacer un paréntesis en sus actividades cotidianas y realizar el trabajo, brindandoles un
lugar a su nueva faceta como estudiantes, creando rutinas del estudio. Recordé una frase de una docente que
me marcé en el inicio de mi carrera haciendo alusion a “la cultura de la silla”; esas palabras me parecieron
muy convenientes traerlas al presente y aconsejar a las estudiantes esto de tomarse un tiempo para ellas en
sus casas, sentarse y leer, sin distracciones en lo posible, o aprender a concentrarse en la lectura.

Llegé la Gltima semana de mayo, llegd el momento de tomar el parcial. Como casualmente tenia que
presentar como contenidos del programa la Resolucion 314/12 sobre las lineas de politica educativa
provincial para el enfoque de desarrollo de capacidades y escolarizacion plena y la Resolucion 536/19
referida al desarrollo de capacidades socio-afectivas y espirituales, decidi realizar una actividad basada en
una exposicion grupal con consignas orientadas a la investigacion para socializar con el grupo clase, y que

dicha actividad tuviera caracter de examen parcial. En esta propuesta hice mucho hincapié en las
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capacidades que segiin mi criterio- el grupo necesitaba trabajar,
desmenuzar, contrastar y reflexionar Q\MW sobre algunas problematicas que
sucedian en el aula.

De este modo, a través de la socializacion de las actividades, pudimos analizar desde lo pedagogico
aquellas tensiones como la comprension lectora. Ademas, otro foco importante que se logrd atender fue la
reflexion con las estudiantes, compartiendo sus distintos puntos de vista y diferentes posturas en el
desarrollo de las actividades.

Comprendi que tomar la decision de acompaiiar en el proceso de apropiacion de aprendizajes no solo
resultd efectivo para las estudiantes, sino que también senti que lo hacia bien, cuando las alumnas me
respondian: Si, profe, ya entendimos.

Descubri con esta experiencia que se puede gestionar y lograr que esas capacidades que estaban
plasmadas en un papel tuvieran tanta importancia como recurso para brindar soluciones y poder
desarrollarlas integramente en este proceso de ensefianza-aprendizaje dentro de la carrera. En lo personal y
profesional pude observar, reflexionar y mirarme frente al aula. Tengo que reconocer que hay aspectos para
mejorar, porque tuve aciertos, y también errores, equivocaciones, que fui trabajando, y seguro que habra
mas para mejorar, pero ya sera con una mirada diferente, con la confianza que me da tener esta experiencia

para mejorar siempre mi labor docente.

Ramon Edgar Raul Balverdi -ISFD y T. Nivel Inicial-

Reencuentro

Desde el costado Norte de la Patria, en instalaciones del Instituto de Formacion Docente Continua y
Técnica “Félix Atilio Cabrera”, escribo estas lineas. Soy Paola Edith Ayala, Profesora de Educacion Superior
en Ciencias de la Educacion.

A los 15 afos defini un horizonte; sabia que mi profesion debia tener una orientacion de ayuda,
acompafiamiento y aprender con otros. Pero me dije a mi misma: Si ayudo, tengo que poder interpretar o
conocer al otro. Por ello, inicié la exploracion del campo psicoldogico, prestando mas atencion a las materias
como psicologia, filosofia, ética y biologia.

Terminada la secundaria cursé la carrera de Psicopedagogia. Queria ser profesora, pero no disciplinar.
Fue asi que al ir cursando la carrera, fui explorando lo social; y entonces se abrio la carrera de trabajo social
y en ella descubri un rol mas activo, menos clinico; asi que egresada como psicopedagoga en el 2008, y
ejerciendo como bibliotecaria en el Nivel Secundario, decidi cursar Trabajo Social en el 2012.

Se preguntaran ;como llegdé a ser Docente de Nivel Superior? Ahora soy capaz de responder
pensando en retrospectiva, afiorando esos modelos, espejos y referentes docentes, facilitadores de la
vocacion que hoy en dia ejerzo.

Tuve el placer de reencontrarme con mi vocacion luego de haber hecho una eleccién vocacional

adecuada. Este reencuentro, si bien se dio desde el ingreso al cursillo del Profesorado de Educacion Superior
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en Ciencias de la Educacion, tomo fuerza al hacer las practicas en el
Nivel Superior, en mi caso en el Q\MW Profesorado de Nivel Inicial desde la
catedra Problematica Contemporanea del Nivel Inicial.

El dictado de la catedra a través de una plataforma virtual y por ZOOM (brindar conocimiento,
gestionar la clase y evaluar) fue mi mayor desafio. Guiada por mi co-formadora, pude hacer flexible mi
programacion aulica y acompanar el proceso de aprendizaje. Partimos desde sus experiencias previas, como
ex estudiantes y como tutores de nifios en el Nivel.

El anélisis experiencial, critico y reflexivo nos abri6 un amplio panorama de aprendizajes
significativos. Un ejemplo de ello se dio en una de las clases en la que les solicité que entregaran una
infografia dirigida a los padres de nifios que iban a ingresar a sala de 4 y 5 afios. El trabajo se socializ6 en
clase virtual por ZOOM, y en medio de las ponencias les solicité que cantaran una cancidén que recordaran
del jardin. Rapidamente, entre risas comenzaron a cantar, se noto la alegria en todos.

Seguidamente, reflexionamos sobre el juego como organizador del proceso de ensefianza aprendizaje en el
Nivel Inicial. Pero mas alla de ello, a mi en particular me hizo recordar una frase de la autora Alicia
Fernandez:

Aprender es casi tan lindo como jugar. Si bien la practica el juego se asocia al Nivel Inicial, no es exclusivo.
Al ano de egresar acepté la catedra de Evaluacion Educativa II en el Profesorado de Educacion

Superior en Ciencias de Educacion del cuarto afio. Ademas de facilitar el contenido de la catedra, les propuse
a los estudiantes exponer la bibliografia desde la aplicacion de varias técnicas ladicas como digalo con
mimica, el cofre, rayuela, entre otros. De este modo no s6lo fuimos transitando el proceso de ensefanza-
aprendizaje, sino también innovando y reencontrdndonos con aprendizajes significativos, mediante la
evaluacion de proceso.

Transité la Residencia en la virtualidad, pero ejerci en la presencialidad. Mi mayor desafio fue
aprender como ensefiar lo que ellos podian encontrar en un solo clic, reencontrar el valor para enfrentarme
a una clase presencial, y que ésta no sea una pérdida de tiempo frente a algo que pueden aprender solos.
Desafio en el que, clase a clase, como docente fui desplegando distintas estrategias por medio de lecturas
colectivas de materiales, tanto digitales como impresos y la interpretacion de casos de aprendizaje que cada
estudiante elabor6 en clases. Estos casos fueron insumos de reflexion y analisis desde el marco tedrico en
un producto final “el vademécum” y “el diario del estudiante”.

Las devoluciones de las evaluaciones me permitieron como docente evidenciar y acompanar el
proceso de aprendizaje, desde aquel estudiante que timidamente expresaba lo entendido hasta ver que
llegaba a realizar una obra de teatro. También pude apreciar el desempefio de aquella estudiante que ya
ejercia en el Nivel Secundario y que se animo a llevar a cabo una evaluacion de proceso a través de la puesta
en escena de debates en sus clases, a partir de lo vivido en la catedra.

De alli es que afirmo una vez mas, desde lo vivido, la frase de Alicia Fernandez: “Aprender es casi

tan lindo como jugar”.

Paola Edith Ayala —ISFDC'y T. “Félix Atilio Cabrera”-Capital-
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Empecé a trabajar en el Nivel Superior en el afio 2008. Ese afio trabajé para el programa Promocion
Asistida, asesorando a docentes de Nivel Primario. En el 2009 se abrio el primer afo del PEP (Profesorado
en Educacion Primaria). Ese afio dicté la unidad curricular Lengua (anual).

Me encontré con un grupo numeroso (120 alumnos: en dos divisiones de 60). Las edades eran muy
variadas, desde chicos que recién egresaban del secundario con no mas de dieciocho afios hasta personas
mayores de cuarenta afios. Venian de diversas localidades aledafias al Instituto de Laguna Blanca: Laguna
Naineck, Riacho He Hé, Siete Palmas, La Primavera, Primera Punta, Punta Guia, Buena Vista.

Una vez desarrolladas las clases no tardaron en hacerse ver las diversas dificultades: comprension
lectora (incluso la capacidad para leer en forma convencional), produccion escrita (caligrafia, ortografia, y
ni hablar de la produccion de textos completos y coherentes), oralidad (dificilmente podian expresar sus
pensamientos en términos académicos).

Pasaron algunos meses intentando solucionar o por lo menos mitigar alguna que otra dificultad, el
trabajo se convertia en un desafio. Con la llegada del parcial llegaria la catastrofe. A simple vista, el parcial
era un trabajo escrito, algo fragmentario; se observaba que habian estudiado de memoria y se esforzaban
por recordar lo que estaba escrito en los apuntes de clase. Al momento de resolver una consigna que
solicitaba parafrasear la afirmacion de un autor, muchos no supieron qué hacer.

Hacer las correcciones fue una de las tareas mas agotadoras y decepcionantes que realicé hasta esa
fecha. En ese momento no entendia por qué me sentia tan mal, enojada, decepcionada, muy cansada.
Muchos afios después me daria cuenta de que las dificultades son parte del cuerpo del estudiante, siempre
las van a tener. Entendi que el conocimiento se construye progresivamente entre los estudiantes, el docente
y el contenido como objeto de estudio.

Durante la devolucion de los parciales surgieron muchos sentimientos y emociones encontradas.
Desde mi perspectiva, los estudiantes gastaban muchas energias en disculparse por escribir con faltas
ortograficas o con la caligrafia inadecuada, sin observar las falencias de fondo (comprender, reflexionar,
cotejar ideas de autores que sostenian la teoria de la catedra). En dos clases posteriores trabajé la
comprension lectora a través de lecturas guiadas del material bibliografico, me detuve en cada tema
importante, les hice evidente aquellas relaciones que ellos no percibian.

Al rendir el recuperatorio solo les fue mal a aquellos alumnos con dificultades graves o que no habian
leido y comprendido el material bibliografico. En el transcurso del ciclo lectivo, con los estudiantes
anotabamos en fichas de estudio las preguntas potentes (preguntas para el examen final), las poniamos en
una caja y de alli, clase a clase las leiamos e ibamos repasando el temario. Los trabajos practicos los corregia
de manera semanal y muchos asistieron a clases de apoyo organizadas por el ISFDC y T, para mejorar la
caligrafia y la ortografia.

Esta experiencia me ensefid mucho. Me dio una perspectiva real del trabajo docente. Los estudiantes
tienen diversas trayectorias académicas, éstas son variadas y reales. Y es con lo que debemos trabajar, partir

de lo que saben para construir aquel conocimiento que todavia no tienen, pero al
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que llegaran con nuestra guia experta. Esta experiencia me dio la
motivacion para seguir @_5 G 5 Q@ capacitandome, querer saber acerca de

las diversas metodologias para aplicarlas en el aula.

Estela Alejandra Rodas -ISFD y T “Pte. Juan Domingo Peron”
Laguna Blanca.
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Mas que actores WW institucionales: Seres
humanos

Escribir quiénes somos y qué sentimos es una tarea compleja, mas atin cuando ejercemos la docencia,
profesion que nos permite vivenciar todas las emociones. Mi nombre es Fabiana Lised, tengo 28 afios, naci
en Pirané; considero que soy muy colaborativa e inquieta, me gusta establecer vinculos.

Durante mi trayectoria por la secundaria veia que mis profes compartian gran parte de su dia con
nosotros, sus alumnos, ensefiandonos no sélo contenidos, sino también valores. Quizas fue la razén por la
cual inicié la carrera del Profesorado en Biologia en la UNaF. Por diferentes motivos no pude continuar el
cursado en esa institucion, tampoco seguir viviendo en la ciudad capital. Me mud¢ a Las Lomitas. A dias de
haberme instalado supe que a 30 km, en el ISFDC y T - Pozo Del Tigre- se dictaba la misma carrera jQué
destino! Conoci gente buena, compafiera, motivadora y jegresé!

Hace mas de 4 afios formo parte del equipo del Instituto Superior de Formacién Docente Continua y
Técnica “Brig. Gral. Juan Facundo Quiroga”, escenario amplio en diversidad de estudiantes y vivencias que
enriquecen y permiten crecer profesionalmente, pero sobre todo, personalmente. Tal es asi que atin recuerdo,
con el sentimiento a flor de piel, mi segundo afio de desempefio como docente en el Nivel Superior, fue en
el afo 2019. Senti que se presentaba una nueva oportunidad para lograr las expectativas con las que uno
egresa de su formacion del profesorado; ésas que fueron frustradas en el primer afio frente al aula, ya que
hasta ese momento no habia tomado conciencia de los aprendizajes que obtuve de dicha experiencia.

Me encontré con un grupo muy particular, todo fluia de manera optima en cuanto a lo pedagogico
hasta que fui consciente de lo que estaba atravesando, eso que se escucha por los pasillos o que los profes
con mayor antigiiedad mencionan en su discurso “ser docente no so6lo es lograr objetivos y desarrollar
capacidades en estudiantes”. Le di sentido a todo esto cuando me encontré con Bautista, estudiante del
primer afio del Profesorado en Educacion Primaria con un vestir muy prolijo, un tono de voz elevado y una
mirada lejana, triste y fria que con tan solo detenerse a su lado pedia contencion, ayuda y por qué no un voto
de confianza, de aliento, de apoyo y motivacion. En momentos mostraba que era un ser especial, carismatico
y aplicado, sobre todo comprometido con sus responsabilidades y sus metas.

Me acerqué a €l, se sintido comodo y en confianza para contar su historia de vida. Bauti habia iniciado
sus estudios universitarios en la ciudad capital, le estaba yendo bien hasta que tuvo que regresar a su pueblo
natal porque habia perdido a su madre. Sumado al dolor que se atraviesa en situaciones de pérdidas fisicas
de un ser querido tuvo que asumir la responsabilidad de quedar a cargo de sus cuatro hermanos menores.
En ese mismo momento pensé jQué vida! No puede estar peor de lo que esta, pero si... Sentia un vacio no
solo en su alma, sino también en su estdmago. Me hizo sentir en una situacion peor que €l, tenia que
encontrar una manera de acompanarlo en su trayectoria, no podia perder a nuestro estudiante estrella (asi
lo denominamos con las colegas que tuvimos el honor de tenerlo como alumno).

Entre colegas tomamos la decision de ayudarlo econdomicamente, gestionar becas nacionales, locales

y ser en parte, su sostén de manera tan simple, pero a la vez importante. ;Como? Escuchandolo y
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motivandolo para que lograra su meta, ya que alcanzar el titulo de la
profesion que cada uno elige es una Q\MW llave que nos lleva a ser, alimentar y
fortalecer nuestra esencia.

Con altibajos jlo logré! Actualmente es el mejor estudiante y no solo por el desarrollo de sus
habilidades y capacidades cognitivas sino por su capacidad de gestion afectiva. Tiene el honor de portar la
Bandera Nacional, esta a pocos meses de ser un egresado con todas las menciones. Reflexionando tengo
que decir que, en ciertos aspectos, senti como propia la incertidumbre y las ganas de SER que tiene.

Me siento bendecida y agradecida por encontrarme con situaciones como éstas, porque son las que
nos permiten VER mas alla del desarrollo de capacidades, nos llevan a SER DOCENTES, nos llevan a SER
HUMANOS.

Fabiana Lised Gauna -ISFDyT “Brig. Gral. Juan Facundo Quiroga” Las
Lomitas

Aprendiendo juntos

Mi nombre es Fernanda Romero, soy profesora de Educacion Superior en Ciencias de la Educacion,
me recibi hace un afio y actualmente desempefio mi labor profesional en el ISFDC y T. Las Lomitas —Anexo
Laguna Yema.

En primer lugar, debo ser sincera y reconocer que no estaba dentro de mis planes formar parte de la
educacion, tenia otros objetivos que no se pudieron cumplir por varias razones. Con el transcurrir de los
dias -alla por el 2016- me comentaron que se estaba por lanzar la carrera de Profesorado de Educacion
Superior en Ciencias de la Educacion. Al notar que era imposible cumplir aquellos objetivos que tenia en
mente, decidi estudiar dicha carrera.

Hoy, al llevar un afio de experiencia como docente he cosechado cosas muy significativas, cosas que
aprendi y de las cuales debo seguir aprendiendo.

Mi recorrido comenzd6 con el inicio del ciclo lectivo 2022. Debia organizar un acto y era la primera
vez que iba a trabajar con colegas que ya tenian experiencia. En ese momento me senti algo incémoda,
porque no tenia idea del paso a paso para organizar un acto. Lo primero que me planteé fue: ;Qué hago?
Soy muy vergonzosa a la hora de hacer preguntas para aclarar mis dudas.

La primera reunién comenzé con la distribucidn de tareas: la realizacion del teldn, las letras, las
glosas, etc. Asi fuimos trabajando en conjunto. Todo esto me servia, porque de esa manera iba viendo qué
pasos debia seguir para un proximo evento como éste.

El caos se produjo cuando el Sr. Regente solicitdé que trabajemos con los estudiantes en la
organizacion; es decir, ellos debian armar todo de acuerdo con lo que ya habiamos establecido en la reunion.

La siguiente aventura consistié en la busqueda de esos estudiantes, pero nadie se ofrecia
espontaneamente. Ellos estaban igual o peor que yo. En ese momento se me ocurrié la idea de trabajar con

mis guerreros del 1° afio del PEI, porque decidi compartir esta experiencia con ellos. Mi estrategia fue
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decirles que su participacion tenia mucho que ver con su proceso de
formacion, sobre todo desde Ia Q\MW Practica Docente, ya que conmigo
cursaban dicho espacio.

Cuando les propuse trabajar con ellos, se pudo evidenciar un gran entusiasmo; al ser un grupo
bastante numeroso (130 estudiantes) era atin mas notorio.

Para trabajar de manera organizada les pedi que se organizaran en grupos para realizar las diferentes
actividades. Por ejemplo, un grupo se organizo para conseguir las telas, otro grupo trabajé en el armado del
telon y un tercer grupo se encargd de las letras.

Una alumna se animé para asumir la conduccion del acto y otro estudiante, a quien creia timido y
vergonzoso, leyo el discurso; la verdad, me sorprendié. El grupo restante debia desarmar el telon, y dejar
ordenado y limpio el SUM donde se llevé a cabo el acto.

Al finalizar la clase me acerqué hasta la Direccion y le comenté a la coordinadora lo que habia
acordado con los estudiantes; ella me respondio: perfecto profe, eso les servira también a ellos en un futuro.
Informé a los alumnos y a los profes con quienes estabamos a cargo del acto que ya estaba todo organizado,
solo quedaba trabajar para que saliera bien. Por supuesto, destaco la predisposicion de mis colegas para
conmigo a la hora de orientarme en cuanto a algunas dudas con respecto a la organizacion; también
considero como algo fundamental ese mensaje que siempre se quiere transmitir: institucion, alumnos,
comunidad, que es el trabajo en conjunto, y sobre todo ese sentido de pertenencia con nuestra casa de
estudios.

Llego6 el dia del acto; los alumnos estaban super entusiasmados trabajando de manera conjunta para
que saliera a la perfeccion. Era placentero ver la organizacion con la que trabajaban, la creatividad para con
la realizacion del telon y su responsabilidad a la hora de cumplir con el objetivo propuesto. No dejaban de
agradecerme por el lugar que se les dio en la organizacion del acto. En ese momento senti una gran
satisfaccion como persona y docente formadora, ya que no esperaba tanta buena predisposicion de parte de
ellos.

El acto estaba programado para las 19.30; minutos antes comenzaron a llegar los docentes, alumnos
de los profesorados y de las tecnicaturas, quienes felicitaban a los alumnos por el telon. Luego de finalizar
toda la actividad programada recibi un WhatsApp en el grupo de docentes en el que felicitaban a todo el
equipo por el hermoso acto que se habia realizado. La idea era que no se perdiera ese entusiasmo, esas ganas
de aprender y que se naturalizara eso tan lindo y significativo en la comunidad educativa.

En el siguiente encuentro con mis estudiantes, les lei el mensaje que habian enviado en el grupo de
docentes. Y todos aplaudieron. Los felicité y agradeci, porque cada momento intercambiado fue fructifero
no so6lo para mi, sino también para ellos.

El trabajo en equipo siempre lleva a incrementar la motivacion y la creatividad para que todos
nuestros objetivos se cumplan. Sabemos que desde la praxis se aprende, seguramente con algunos errores

de por medio, pero eso siempre forma parte del proceso de aprendizaje.

“ e
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Anhelo que esto que comenzo como una aventura no se pierda, que
se siga trabajando en forma conjunta Q\MW con los estudiantes, porque en ellos es
donde se refleja nuestra imagen como docentes, y ellos a su vez salen a mostrar lo aprendido.

Deseo que esta hermosa experiencia que marc6 mi vida y trayectoria como docente sea la primera de
muchas, y que siempre encuentre en mi camino estudiantes con esas mismas ganas de aprender, de

experimentar, como lo hizo este grupo de guerreros.

Fernanda Romero -ISFDC y T. — Anexo Laguna Yema.
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(Des), en-red-ando-Nos WW

Detener-me para develar-me, creo que es uno de los gestos menos mezquinos que puedo tener con
el ISFD de Villa General Giiemes (Formosa) donde inicié la docencia hace 14 afios. Y esta claro que en mi
forma de vivir y de contar la pasion por la formacion docente merodean vestigios del haber estudiado el
Profesorado en Psicologia en la Universidad Autéonoma, en Entre Rios, pero también se refleja en cada
encuentro con las miradas, las palabras y los silencios de los estudiantes.

Por lo tanto, cuando escribo no s6lo me presento, sino mas bien me expongo con lo fragil que soy
como docente, con esa singular forma de revelarme, seguir andando y haciendo caminos. O tal vez, con ese
andar bajo la sombra, el contorno o la superficie de lo que voy entregando y compartiendo en cada clase.

Durante el segundo semestre del 2020 participé de muchos Webinar y cursos de posgrados a distancia,
aprendiendo con tutoriales sobre cdmo incluir diferentes herramientas tecnoldgicas en mis practicas de
ensefianza. Claro que me sentia empapado y todo lo queria aplicar. Esta emocién era comparable con
vivencias de la infancia: eso de entrenar todas las tardes porque el domingo seguro teniamos un gran partido
de futbol y habia que ganarlo.

Desde aqui recupero algunas escenas que me hicieron murmurar y perder-me entre lo propio y lo
apropiado. Por ello, paso a contarles mi experiencia. Iniciaba el cuatrimestre tan esperado para mi, dar ESI
en el Profesorado de Educacion Primaria en entornos virtuales, pues la pandemia ain nos azotaba con fuerza.
Pero, como dice un colega: yo “estaba en mi salsa”. Tenia tantas ganas de compartir lo que habia estado
preparando en las vacaciones de verano de ese 2021.

Y llego el dia, todos conectados desde el Zoom. En el escritorio de mi computadora habia varias
ventanas, entre ellas estaba el Power Point con la presentacion que habia armado, siguiendo los consejos de
Roberto Rosler con imagenes estaticas y en movimiento, pocas palabras en las diapositivas, fondo oscuro y
letras claras. También tenia el Mentimeter preparado a fin de indagar y recuperar en linea esas
representaciones ante la sexualidad con el fin de armar una nube de palabras, segiin los aportes de los
estudiantes. El aula virtual fue armada con varias secciones habilitadas para las clases: foro de presentacion,
archivos, mensajeria interna, actividad diagnostica. Y no podia faltar el Winamp que reproducia la cancion
“color esperanza”, ya que los aportes neurodidacticos de Lucrecia Prat Gay sobre los beneficios
motivacionales de la musica social tenian que estar presentes en esta clase de inicio.

Coémo olvidar esas dos expresiones con las que comencé: Gracias por conectarse y estar... Me siento
muy feliz y privilegiado por compartir este espacio de formacion... Posteriormente, a partir del uso de los
recursos tecnoldgicos ya mencionados, continie planteando un encuadre sobre el recorrido metodologico y
una breve presentacion conceptual, cuando de repente una voz entrecortada, quizas por la baja conectividad
o tal vez por su situacion emocional, expreso:

- Ya es dificil hablar de sexualidad, imaginese si tenemos que hacer todo eso que usted pide y ya esta

haciendo desde la computadora y el celular: pocos van a promocionar. Yo uso bastante las redes; pero,

estudiando con celular no me veo.

“ @B
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Seguramente, cada estudiante que miraba la pantalla pudo ver como
mi rostro cambi6. Mi entusiasmo se Q\MW veia amenazado porque el primer
diagnostico me habia fallado. Vale mencionar que dias antes del inicio de clase, cuando se les dio de alta en
el aula virtual, se les hizo una breve encuesta para saber sobre sus vivencias significativas del afo anterior,
sobre recursos disponibles para estudiar y expectativas hacia la unidad curricular en tiempo de pandemia.
Pero, a modo de auto-defensa, en ese mismo instante, pregunté si habian aprobado TIC, si era la primera
vez que estaban frente a una videollamada y si so6lo hacian una cosa a la vez cuando estaban con el celular.

Entonces, aparecieron voces que alimentaban mi ego y otras que cuestionaban el quehacer de nuestra
profesién. Muchas respuestas surgieron afirmando que no era lo mismo la teoria que la préctica, que sentian
que iba muy rapido con varias cosas a la vez, que usar la computadora o el celular para estudiar no era lo de
algunos, que era mas simple en hoja o papel afiche para la entrega de trabajos. Pero, también aparecieron
otros comentarios como la admiracion por la forma en que les estaba explicando. Ante las voces que
sumaban, qued¢ en silencio escuchando.

Evidentemente, tal tension requeria de la detencion. Pues, quedaba al desnudo que, aunque pareciera
ser que la cuestion central eran los recursos, la relacion entre sujetos, experiencias y tiempo de
enseflanzaaprendizaje irrumpia con fuerza, al igual que la pandemia, en la clase de ESI.

Y no fue facil habilitar o permitir que estas expresiones sigan fluyendo en la dinamica cuando ya
estaba todo planificado. Es decir, habia definido ciertos momentos para este encuentro como una forma de
optimizar el abordaje y lograr modelar también la ensefianza. Y lo digo considerando que tengo cierta
flexibilidad para la gestion de las clases.

Sin embargo, las voces hicieron que el rumbo se llenara de intersecciones. Esto me exigia cierta
prudencia con la intervencion y no una rapida reaccion como en el primer momento; es decir, no tomar las
cosas con prisa. Ademas, no podia caer en respuestas excepcionales como un mero cumpli-miento que
calmara las ansiedades de las/os estudiantes, si al principio habia desafiado al grupo clase a habitar las
palabras. Por eso, después de escuchar las diferentes expresiones les dije que juntos ibamos a reconstruir el
recorrido, pero que era importante asumir el compromiso, que podiamos empezar revisando el uso del
tiempo, focalizando y dando lugar a la multiexpresividad.

El silencio se adueiid de la clase... Una sola reaccion del pulgar hacia arriba pude visualizar desde la
pantalla de zoom. Los invité a vivir la experiencia, que cada uno se focalizara en una de las cuatro
actividades que estaban preparadas y que cada cual eligiera el recurso que prefiriera para participar, como
escribir o dibujar la respuesta en una hoja, usar la herramienta digital en linea, etc.

Planteé la consigna:

- (Cuales son esas primeras cinco palabras que te surgen ahora cuando leés o escuchés la palabra

sexualidad?
Entre sonrisas y murmullos que se escuchaban de quienes aun tenian habilitados sus micréfonos, alguien
dijo:

- No so6lo voy a desaprobar por no saber usar bien los programas de la compu... Creo que mas bien

voy a desaprobar por la palabra que se me vino a la cabeza.
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Ante esa expresion, lo primero que dije fue:

- Todo lo que estas diciendo y @_5 @ 5 ﬂ@ pensando es valioso. Vos sabras
como lo vas a decir para responder a la consigna. Te puedo asegurar que no vas a desaprobar por
ninguno de los motivos que decis.

Y como olvidar el momento de la socializacion. Lo que habia planificado para que s6lo quedara en
una nube de palabras por el completamiento del Mentimeter habia sido enriquecido por muestreos de
imagenes de los celulares, por dibujos en hojas, por palabras anotadas en sus cuadernos, por gestos con las
manos, por palabras acompanadas de emociones diversas. Realmente, salimos con-movidos (movidos de
lugar), porque nos dimos cuenta de que cuando hay apertura para recuperar la mirada de los/as demas como
asi también la disposicion a promover la confianza en las/os estudiantes, el desafio pedagdgico se vive con
mayor compromiso y esfuerzo.

Y si, nos expusimos y dejamos al desnudo las formas de ver y sentir-se ante la sexualidad. En esas
expresiones, se enredaron y desenredaron representaciones, no solo sobre las sexualidades que las/los
constituye, sino también sobre como nos predisponemos ante los entornos virtuales.

Yo sigo convencido de que el ejercicio de la docencia requiere de una formacion continua que
responda a las diferentes presencias y existencias con las que nos vamos encontrando. Pero, también debo
reconocer que mi aceleracion y mera preparacion ante la sensacion de estar un poco a la deriva me hizo
descuidar la singularidad de cada sujeto (y eso que me dedico a la psicologia). Por eso, me sigo preguntado,
si acaso mas que estar pre-parado es estar disponible para intervenir frente a la incertidumbre o, si se trata
de enredar-nos un poco desde la diversidad para desenredarnos colaborativamente.

Ojala pueda seguir ejercitando la prudencia ante la voracidad de lo novedoso y lo tecnologico
para no frustrar aprendizajes; se trata de desnudar y des-enredar lo que se cree lineal, ya que las

diferencias son oportunidades para encontrar-nos y construir desde alli.

Fernando Ramon Ferreyra- ISFD y T. Mtra Maria Elba Gonzalez.
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Un encuentro WW transformador

Provengo de una familia de maestras. A los 10 afios ya habia escuchado demasiado sobre Piaget, vi
en el trabajo de mi madre toda la dedicacion, el compromiso y también la frustracion de que todo el esfuerzo
puesto en este oficio -con frecuencia- no fuera bien recompensado. Para mi, mi madre era mejor que
Sarmiento, ella nunca faltaba a clases a pesar de que tuviera que hacer 100 km para llegar a la escuela del
paraje Tres Yuchanes, porque sabia que en aquella escuelita que se caia a pedazos la esperaban con ansias
unos pies descalzos y no s6lo para aprender, sino también para comer. Por eso, yo nunca jugué a ser maestra,
porque desde pequeiia entendi la gran responsabilidad y el compromiso que conlleva esa noble tarea, porque
aprendi que ser docente es tener el futuro de muchas personas en tus manos, y a mi eso me asustaba
demasiado.

Pero, como si inconscientemente quisiera continuar con el legado familiar y hacer frente a aquello
que tanto temia, aqui me encuentro siendo docente. Mi devenir como tal estuvo signado por muchos
profesores significativos, pero fue en la Facultad de Humanidades, donde realicé el Profesorado en Ciencias
de la Educacidn, el lugar en el que me enamoré¢ de la docencia. Tuve algunos brillantes profesores que fueron
andamiajes esenciales para mi formacion, sobre todo dos que a menudo solian quejarse de la didactica y la
planificacion, y aun asi sus clases eran un viaje de ida, cada dia algo diferente que rompia la rutina
universitaria y siempre nos dejaba un aprendizaje nuevo, no solo saberes tedricos, sino practicos y éticos.
Sali de aquella casa de altos estudios convencida de que iba a cambiar el mundo antes de que “el sistema
me comiera”, como solia decirnos un profesor. Cuando lleg6 el momento de poner en juego todo lo
aprendido me encontré en un escenario completamente desconocido. Debuté como profesora nada mas y
nada menos que en el 2020, con la educacion enmarcada en un contexto de ASPO, en el ISFDC y T de
Ingeniero Juarez, el lugar donde creci y sigo creciendo.

(Qué iba a hacer? me preguntaba, si a ensefiar en la virtualidad explicitamente no me ensefiaron, y
digo explicitamente porque en realidad en la Universidad ya haciamos uso del aula virtual y también de
Facebook como plataforma suplementaria; entonces, me amparé en aquellas experiencias, recurri a los
power point de presentacion, a las guias de lectura, las explicaciones escritas de cada clase, los videos
explicativos como recursos complementarios. Luego, incorporé el uso de Google meet, pero no tuvo mucho
éxito; los estudiantes manifestaban tener problemas de conectividad y al poco tiempo dejé de usarlo.

En el 2021 durante un tiempo volvimos a la presencialidad; otro desafio para mi. Alli me encontré
con el grupo de cuarto afio del Profesorado de Educacion Superior en Ciencias de la Educacion. Siempre
tuve en mente que con mis estudiantes seria igual de exigente como lo fueron conmigo mis profesores, y
que ellos debian saber lo mismo que yo o incluso mas. Por eso, decidi mantener lo virtual y basar mis clases
en lo que se conoce como el aula invertida, un enfoque que solian usar la mayoria de mis formadores en la
universidad. Les subia a la plataforma virtual -con anterioridad- los textos a trabajar, en ocasiones con algiin
video que complementaba la lectura o que iniciaba el nuevo tema. Luego, en el aula llevabamos a cabo lo
que se conoce como un ateneo, lo que haciamos primeramente era ubicarnos en un circulo para poder

dialogar sobre lo leido en el texto, presentaba al autor o les pedia a algunos de los estudiantes que lo hiciera,

A6




VerNos

DOCENTES

ya que al inicio del cursado cuando les comenté la forma de trabajar les
habia dejado en claro que debian Q\MW siempre informarse sobre el autor,
porque podia solicitarles que lo presentaran. Para mi, ésta era una forma de practicar la oralidad y sacar la
timidez.

Aquél era un grupo bastante aplicado, la mayoria ya habia pasado por otra formacion profesional
previa, ya sea la tecnicatura, el Profesorado de Educacion Primaria o llevaba un tiempo ejerciendo la
docencia. Consideré que esto facilitaba mucho el hecho de que llevaran la lectura al dia, que pudieran
comprender con mayor rapidez los textos y expresar con mas claridad sus ideas. Terminé aquel cuatrimestre
muy feliz, la mayoria habia concluido el cursado de la asignatura favorablemente.

Al afio siguiente me toco el mismo espacio curricular, el mismo curso, pero otros estudiantes. Inicié¢
la primera clase ubicadndolos en circulo, les pedi que se presentaran diciendo sus nombres, las cosas que les
gustaba hacer y como consideraban que aprendian mejor. Luego, les indiqué algunas cuestiones sobre el
espacio de Psicologia Social y qué tendria en cuenta para evaluar su proceso.

Conforme con los resultados del grupo anterior decidi que mantendria la metodologia, pero con el
correr de las clases me empezaba a desaminar. Los estudiantes no leian en sus casas o parecian no
comprender los textos, ni comprenderme a mi; habia muchos silencios, silencios que me asustaban y algunas
sillas vacias que me angustiaban. Me invadia una sensacion de desosiego, culpa, angustia, pues yo
consideraba que su futuro estaba en mis manos, que su formacion dependia de lo que yo hiciera como
docente; y llegué a la conclusion de que tal vez estaba demandando mas de lo que daba.

Cuando dije que mi madre era mejor que Sarmiento, no s6lo me referia a su constancia, presencia,
dedicacion, sino también a la exigencia que tenia y la busqueda constante de la perfeccion. Todo eso me lo
transmitiéo a mi. Por ello, cuando sentia que no estaba haciendo bien mi trabajo, que mis estudiantes no
aprendian, me llenaba de autocritica y me invadia la culpa y el miedo.

Un dia, preparando una clase se me asomo un pensamiento subito: ;y si estoy enseiiando s6lo como
me ensefaron, pero no como me hubiese gustado que me ensefien? Y asi volvi al primer dia, retomé el
cuaderno en el que no s6lo habia anotado sus nombres, sino también lo que les gustaba y como aprendian.
Eso y la pregunta anterior me hicieron cambiar la mirada y las estrategias. Empecé a trabajar con lecturas
guiadas en clases, a armar grupos pequefios de discusion de donde después debia salir una sintesis de lo
dialogado. Poco a poco notaba algunas mejoras, nuevas voces se empezaban a escuchar. Pero no era
suficiente, asi que decidi incorporar algo que a mi me gustaba mucho y tenia que ver con la actuacion.

Planifiqué la clase del tema siguiente pensando en eso. Hasta entonces ya habia identificado ciertos
perfiles sobresalientes y otros mas introvertidos, armé cuatro grupos con integrantes variados. La idea era
que los primeros potenciarian a los segundos. En clases anteriores ya habiamos trabajado la lectura de las
corrientes tedricas de las que se nutria la psicologia social (Conductismo, Psicoanalisis, Gestalt e
Interaccionismo Simbolico). Entonces, lo que seguia era realizar un sorteo para asignarle a cada grupo una
teoria; le pedi a cada representante que fuera discreto con lo que les habia tocado. Luego, les propuse que

pensaran en una situacion en la que se veria representada la teoria que se les asigno y realizaran una
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dramatizacion. Al principio muchos se asombraron; a algunos les parecio
demasiado, mientras que otros tantos Q\MW aceptaron el desafio.

Lo que logaron en menos de 80 minutos fue genial, qued¢ asombrada de su creatividad. Cada uno de
los grupos represent6 una situacion de la vida cotidiana en la que se reflejaban esas teorias de una manera
adecuada. Los demas compafieros tenian que identificar qué teoria estaba reflejada y fundamentar. La clase
fue un éxito, pues nadie se movio de alli hasta 20 minutos después del horario de clase, un viernes por la
noche, y eso ya era todo un mérito para mi, habia captado su atencion e incentivado su motivacion. Pero,
por sobre todo, llegaron a comprender el aporte de estas teorias para la Psicologia Social, ya que pudieron
identificarlas y fundamentar correctamente.

Esta experiencia estuvo atravesada por la dramatizacion, técnicamente conocida como simulacion
dentro del &mbito educativo. Esta estrategia puede ser utilizada también en otros espacios curriculares como
las Practicas profesionales, Didéactica, Formacion Etica, Psicologia del Aprendizaje, entre otros, ya que
permite a los estudiantes apropiarse de los conceptos e interiorizar contenidos a partir de las representaciones
de hechos o acontecimientos, para identificarlos en otras situaciones. A su vez, este tipo de aprendizaje
altamente significativo permite desarrollar el trabajo cooperativo, el pensamiento critico y reflexivo en la
medida en que deben procesar y analizar lo que les corresponda o deseen interpretar para poder construir
los fundamentos de su accionar.

Después de aquella experiencia vivenciada con mi grupo de estudiantes, empezaron a integrarse mas
entre compaieros y aquellos a los que yo categorizaba como introvertidos empezaron a exponerse un poco
mas. Aquel dia hubo muchas risas y comentarios positivos sobre la clase; volvi con las energias renovadas;
entonces, decidi seguir con clases menos estructuradas y mucho mas dinamicas, siempre incentivando la
creatividad y la expresion oral. Les solicitaba que produjeran casos en los que se reflejara lo trabajado;
realizamos debates y ponencias con toda la puesta en escena, para que ellos siempre se sintieran
protagonistas.

Tiempo después, por medio de una colega, me llegd un comentario de uno de los estudiantes que me
llen6 el alma: “Al principio yo estaba por dejar esa materia, no entendia nada y faltdbamos mucho. Pero
después no sé qué pasoé... no sé si cambié yo, o cambid la profe, pero me empezo6 a gustar la materia”. De
aquella experiencia todos aprendimos, ése habia sido un grupo muy distinto al anterior, no habia personas
con alguna formacion profesional previa, casi todos eran jovenes que habian egresado hacia no mucho del
secundario y algunos adultos que retornaban a la educacion formal luego de muchos afios de haber estado
fuera del sistema. Eran jovenes y adultos, criollos e indigenas, hombres y mujeres. Todos aprendieron a
integrarse a otros grupos y a trabajar de manera cooperativa. Esto los condujo a esforzarse mas y a
desarrollar la responsabilidad; también se evidencio la mejora en la expresion oral, la formulacion clara de
sus ideas y la confianza en si mismos para poder resolver situaciones nuevas.

El encuentro con este grupo fue verdaderamente transformador. En mis pocos afios de trayectoria
profesional aprendi a volver la mirada sobre la practica, a cambiar la jugada, a romper mis propias
estructuras. Entendi que la diversidad del aula no encaja en ninguna estructura, y eso no debe ser motivo

para paralizarse, sino el puntapié para movilizarse, analizar todos los escenarios
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posibles, conocer y comprender al grupo y asi cambiar las estrategias en
pos de mejorar sus aprendizajes, @_5 @ 5 Q@ siempre recordando que
efectivamente parte de su futuro estd en nuestras manos.

Florencia Fabiana Fernandez -ISFD y T. Ingeniero Juarez-

La génesis de la formacion

Habiamos comenzado la carrera del Profesorado en Lengua y Literatura en el afio 2007, juntas, en el
ISFDC y T de Las Lomitas; el primer afio era un grupo numeroso. Maria ingreso con el plan de los mayores
de 25 afios, la posibilidad para aquellos que no habian alcanzado a terminar el secundario. Era mama soltera,
sin un trabajo fijo, tenia una vida dura, sufrida, pero con muchas ganas de salir adelante, y una deuda
pendiente por cumplir con su propia vida, poder lograr algo primero personal y luego un mejor futuro para
sus hijos. La recuerdo en el primer afio de cursada, alta, morocha, vestia siempre de polleras largas (siempre
se presentaba como cristiana), de pelo negro azabache oscuro, de mirada triste, pero con un tono de voz
firme, seguro, y sus palabras la mostraban arrogante, presumida. Siempre se sentaba al fondo con un grupo
de compaiieras de poco hablar, asi que por eso sobresalia en el cuarteto (grupo que se autodenominaba “Las
populares™). Yo no formaba parte de su grupo, la cursada continud para ambas.

Maria nunca me habia hablado y cada cual en su grupo iba atravesando los afios en la carrera, con
todo lo que ello implicaba: trabajos practicos, exposiciones orales, micro-clases, etc. Compartimos varios
espacios curriculares. Yo me daba cuenta de que no le caia en gracia. Una vez, recuerdo haber participado
de una charla donde hablo de su creencia religiosa y senti que dijo algo para molestarme; no le di
importancia; la charla continué y Maria contaba las dificultades que habia tenido en los exdmenes finales,
es que éstos en primera instancia, eran escritos y la cantidad de errores que teniamos condicionaba el paso
a la segunda instancia, que era oral, en la que se defendian las unidades del programa para poder aprobar
finalmente la materia. Ella habia contado que venia de desaprobar varios finales por errores ortograficos.
Nunca contd que no habia terminado el secundario, ése era su secreto. Y eso tenia que ver quizas, porque
habia pasado mucho tiempo desde su transito por la secundaria; en cambio, cuando de literatura se trataba
era la que se destacaba en el curso, siempre tenia algo que aportar sobre tal o cual autor y su obra. Todos
atendiamos a sus intervenciones y eso la hacia sentirse bien, se notaba en su tono de voz y la actitud que
ponia en cada participacion.

Llegamos a tercer aflo y Maria no volvié. Un dia de invierno la vi en el pasillo del instituto, con un
bebé en brazos. Habia vuelto a ser mama, esta vez de su sexto hijito, y una vez mas, mama soltera. En mi
caso particular, yo continué. Cuando me encontraba en cuarto afo haciendo las practicas la volvi a ver por
los pasillos, y me acerqué y le hablé, emocionada quizas por el reencuentro:

- {Qué bueno que retomaste la carrera Mari!
- Ah, si yo nunca dije que abandoné, s6lo me fui a parir y volvi. Respondié con tono arrogante.
El tiempo paso6, terminé la carrera, yo habia logrado ser la primera en recibirme de la cohorte 2007,

y no volvi a saber de ella. En el afio 2012 me g\m incorporé al ISFDC y T de Las Lomitas, y en
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ese primer afilo me propusieron sumarme como auxiliar al equipo de
Practicas. Me habian designado para Q\MW acompafiar a los estudiantes del cuarto
afio del Profesorado en Lengua que estaban realizando sus practicas en la EPES 37, en el ciclo orientado.
En esa primera clase ingresé al salon y, para mi gran sorpresa, aparecio ella, ya no como compaiera, sino
como estudiante practicante, situacion que me produjo sentimientos encontrados, alegria por ver que
continuaba en carrera, que no se habia rendido, y un poco de estupor porque ahora debia acompafiarla en
esa etapa. Nunca imaginé llegar a ser su profesora, pero lo importante era que Maria estaba de regreso,
seguia en carrera.

Maria se presento en la escuela asignada y comenzo las ayudantias de su tltima etapa de residencia.
Solicit6 su tema y comenzo6 a dar clases sobre culturas precolombinas y mitologia de la creacion. Sus clases
demostraban mucha preparacion; recuerdo una propuesta de trabajo en la que habia establecido una
comparacion con la version biblica del Génesis. Su conocimiento de estudio biblico le permitio lucirse en
esa propuesta. Resultaba admirable ver su crecimiento en la formacion docente. Su practica continud con la
investigacion sobre los mitos orales de las culturas, trabajo la entrevista como formato textual y dio inicio
asi al trabajo de Feria de Ciencias. Estaban todos los estudiantes de cuarto afio de la profesora Ramona
trabajando en la investigacion.

Escucharla narrar su experiencia con la practica era un placer. Contaba con mucho entusiasmo la
visita a las comunidades de pueblos originarios wichi, pilaga y aledafios al pueblo, como se organizaba con
los distintos grupos de estudiantes, como los comenzaba a guiar en la escritura de la antologia y del informe
cientifico para la feria. Llegd la instancia institucional y los profesores de practica fuimos invitados a
participar; su trabajo se titulaba “Veni que te cuento”, que también era compartido y competia en el area
de Lengua con el otro grupo de cuarto de la tarde; fue elegido ganador para representar a la escuela en la
instancia zonal. Ese dia fue de doble festejo, porque ademas Maria lograba finalizar su residencia. Recuerdo
que fue un clima muy emotivo, las lagrimas de ambas se cruzaron por las mejillas, emociones por el esfuerzo
que conllevaba un trabajo de feria y por el proceso de formacion que daba sus frutos. Pero, su compromiso
con el proyecto y con su carrera docente hizo que no fuera el final y decidié acompanar a Ramona, su
profesora orientadora a la instancia zonal de feria, en la que no tuvo la misma suerte, pero se quedo con la
satisfaccion de haberlo dado todo.

Maria se recibio en 2016. Como la vida tiene esas cosas y por el gusto a poco que le quedod, ya como
colegas ahora las dos trabajando en la misma escuela y un poco amigas, me invitd a que la acompariara al
Congreso Pedagogico Provincial en Formosa. El objetivo era seguir divulgando el hermoso trabajo que
habia logrado con el grupo de cuarto afio, de Ramona.

La experiencia compartida con Maria transito por diferentes instancias, finalizé con la presentacion
de la Antologia “Veni que te cuento”, que realizamos ambas en el Congreso. Fue gratificante observar a mi
ex compafiera y ex alumna Maria, quien después de 9 afios de iniciar ese desafio de superacion pudo lograr
su objetivo y convertirse en una gran profesional. Y hoy seguimos compartiendo saberes, como en ese

espacio de la formacion docente que es la Practica y también la vida.
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Nidia Guadalupe Aballay —ISFD
y T. Las @j @ 5 @ Lomitas-
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La experiencia de crecer juntas
A mis practicantes: Antonela, Belén, Q\MW Bibiana, Eva, Mabel A., Mabel B.,
Maria, Mariana, Natalia, Pamela L.,
Pamela Q., Paula y Ruth.
No te rindas, que la vida es eso.
Continuar el viaje, perseguir tus suenos,

destrabar el tiempo, correr los escombros
y destapar el cielo. Mario Benedetti

Mi nombre es Karen Salmon, soy profesora en Letras, graduada en la Universidad Nacional de
Formosa. Hace dieciséis afios me desempefio como docente en Nivel Secundario y cinco como formadora
en Nivel Superior. La predileccion por la profesion docente se la debo a la inspiracion de algin que otro
docente que he tenido oportunidad de conocer a lo largo de mi vida.

La presente narrativa pedagogica tiene como propdsito dejar plasmada la experiencia de
acompafnamiento pedagogico a estudiantes del Profesorado de Educacion Secundaria en Lengua y
Literatura, desde la perspectiva de docente formadora en el campo de la practica especifica.

Alla por el afo 2017, iniciado ya el segundo cuatrimestre, fui convocada desde el equipo de
conduccion del Nivel Superior de la Escuela Normal, para hacerme cargo del dictado de la UC Lectura y
Escritura Académica. Fue en esa ocasion que tuve la oportunidad de conocer a “las conejillas de India”
(como osé en llamarlas). Ellas, con mas expectativas e incertidumbres que certezas, fueron las primeras
valientes en enfrentar el reto de iniciar una carrera nueva, sin trayectoria en nuestra institucion, ya que fue
la primera cohorte en iniciar el cursado. Pese a todo, alli estaban, listas para experimentar nuevos desafios.

Sin embargo, los desafios no se agotaron alli, siguieron afo a afno acrecentandose hasta llegar al
momento mas crucial de la historia que transitaban: las practicas y residencias profesionales. Iniciaba el
afo lectivo 2020 y con ¢l nuevas aspiraciones, nuevos anhelos, para ellas y para mi. En esa ocasion fui
convocada para ser la responsable curricular de Practica IV y Residencia. Sentia tantas expectativas como
mis estudiantes, hasta las mismas inseguridades. Alli estibamos una vez mas, enfrentando los retos. Eso si,
siempre con firmes convicciones y con todas las ganas de lograr nuestros objetivos.

Pero, quiso el destino una vez mas demostrar su poder inexorable. Cuando nos encontrabamos en
pleno proceso de organizacion del trabajo de campo, surgi6 a nivel mundial la pandemia por Covid-19, que
obligd a todos, sin excepcion, a cambiar los rumbos de nuestras vidas. Esta vez, desprevenidos, sin contar
con un “plan B”. Entonces, la incertidumbre cobré protagonismo y con ella, el desaliento generalizado, la
impotencia y hasta la desesperacion. ;Qué haremos ahora? ;Qué pasara con nuestras practicas? ; Podremos
seguir adelante? La respuesta era la misma que en todos los ambitos de la vida: debemos esperar a ver qué
pasa, con la inocente esperanza de que todo pasaria pronto y volveriamos a la normalidad. Los dias pasaban
lentamente y nuestro inico consuelo eran los encuentros a través de pantallas de celulares y computadoras.
Algunos transcurrian entre fotos, risas y bromas; otros, entre angustias y desalientos, con las camaras
apagadas. Pero siempre firmes y expectantes por las novedades que pudieran surgir. Mientras tanto, la

misma incognita seguia vigente: ;qué hariamos?
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Un dia llegaron noticias algo mas alentadoras. Iniciariamos las
practicas bajo la modalidad virtual, Q\MW con las limitaciones correspondientes,
por supuesto. El contacto con el nivel destino podia ser solo a través de los docentes coformadores,
realizando ayudantias que consistian en generar recursos didacticos para ser utilizados en las aulas virtuales,
sin tener siquiera la posibilidad de ver a través de una pantalla a los destinatarios de sus creaciones. —
Bueno...pero algo es algo -deciamos. Los dias seguian su curso con la esperanza de que la situacion
mejorara. -Todo pasard pronto -nos alentdbamos mutuamente. Sin embargo, la situaciéon empeoraba y llegd
la noticia que nadie queria escuchar: “continuaran sus practicas el afio siguiente, cuando el contexto asi lo
permita”. Las ilusiones y las expectativas quedaron en suspenso. Culminaba asi, el particular ciclo lectivo
2020.

Luego de una eterna pausa, en marzo de 2021, con energias renovadas, nuevas expectativas, nuevas
esperanzas, retomamos los talleres, nuevamente de manera virtual, esperando la buena nueva de que
podiamos iniciar las experiencias de campo. Y el dia llegd. La autorizacion para llevar adelante practicas en
aulas virtuales fue autorizada. Pero... ;como lo hariamos? ;Seria posible? Una vez mas, las conejillas nos
enfrentdbamos a nuevas experimentaciones, esta vez en un laboratorio totalmente diferente a los que
estabamos acostumbradas. jLa hora de reinventarnos comenzd!

En primera instancia iniciaron las observaciones en aulas virtuales, las entrevistas, los informes, las
ayudantias. Luego tuvieron la posibilidad de comenzar con sus practicas iniciales, basadas en la metodologia
“ensayo/prueba/error”, propia de los laboratorios, probando nuevas estrategias, nuevos recursos, nuevas
formas de comunicacion. Siempre nos mantuvimos con la firme esperanza de regresar a la presencialidad.
Esperanza, que quedo en eso, esperanza. ..

La situacion de distanciamiento social seguia vigente y habia que pasar a la etapa de residencia.
Entonces, los esfuerzos se duplicaron; las estrategias se volvieron innovadoras; los recursos fueron
creativos. Y las experimentaciones continuaban. Hasta que de a poco iban surgiendo los primeros logros. El
comienzo del final estaba cada vez mas cerca. Algunas tardaron mas; otras, menos en recorrer el camino;
algunas encontraron piedritas; otras, escombros. Los patearon y siguieron adelante.

Llegamos a julio de 2021 y logramos el gran descubrimiento de que hacer las practicas en contextos
virtuales era posible. La dicha de haberlo logrado fue tal, que todo lo transitado qued6 como una anécdota

nunca antes contada. Una vez mas, con las “congjillas de India” hicimos historia.

Karen Salmoén -EN.S.R.P-




VerNos

DOCENTES

Reinaldo te hace pensar WW

Siempre me gusto leer. Desde nifio oia historias, cuentos, leia revistas, diccionarios. Veia a mi mama
leer en los momentos que no trabajaba. No sé por qué, pero en la escuela primaria tuve una maestra de
lengua bastante “pesada” y en la secundaria, una profe que no fue la excepcion. Ambas fueron exigentes en
cuanto a la lectura, la escritura y, sobre todo, a la actitud de no rendirse frente a los desafios de la vida. Creo
que la influencia de mi familia y la escuela me llevé a estudiar el profesorado de Educacion Secundaria en
Lengua y Literatura.

Ingres¢ al ISFD “RFA” el 11 de marzo de 2013 y egresé el 21 de marzo de 2017. Fueron cuatro afios
muy buenos, de mucho aprendizaje, de romper algunas estructuras de pensamiento, de dejar cosas y tomar
otras. Fue en este nivel donde ocurrié una situacion que marcoé mi manera de ser docente.

En la experiencia que narraré en los parrafos siguientes trataré de plantear la cuestion ética que
atraviesa el ser y hacer docente, reflexionando sobre aquellas vivencias que rompen con la estructura de la
clase, de los horarios, pero que persiguen un fin muy significativo: el aprendizaje del alumno. Sin mas
preambulos, vayamos a la historia.

El hecho sucedié en un curso con mas de cincuenta estudiantes de primer ano del PESL y L, muy
alegres, entretenidos, amables. Algunos hablaban mas que otros. Como en todo grupo siempre esta el
pregunton, el que “saca el paraguas antes de que llueva” y pregunta: ;Hay recuperatorio? También esta la
alumna aplicada. En fin, son muchos los protagonistas de esta historia, pero me detendré s6lo en uno.

El llegaba serio a clases y se mantenia un poco aislado del resto. Al principio me parecié intimidante.
La verdad que no sabia como iba a ser mi relacion con Reinaldo. Las primeras clases para ¢l fueron dificiles,
porque no contaba con un celular que le permitiera disponer de los materiales con los que trabajabamos.
Gracias a Dios, pudo conseguir uno y comenzar con las actividades.

En una oportunidad me encontraba realizando la devolucion de unos informes de lectura que me
habian entregado. Tenia una gran incoégnita, ya que habia hecho las correcciones y aclaraciones a los
diferentes grupos, pero me faltaba hacer lo mismo con Reinaldo. Su trabajo necesitaba aclaraciones,
reformulaciones y la inclusion de algunos aspectos que no tuvo en cuenta. ;Qué hago?, me pregunté. Ya son
las 20:10 y tengo clases con los de 4° afio. Pensé en decirle a Reinaldo que su trabajo estaba aprobado y asi
me lo sacaria de encima. En mi interior pensaba que no importaba que no le hiciera la correccion, total
estaba en 1° afio, va a tener otras instancias de escritura. También reflexionaba y me decia a mi mismo: si
nadie me ve, qué problema me hago, le apruebo y ya fue. En medio de esa lucha, mi conciencia me decia:
Avisa a los chicos (los de 4°) con los que tenés la clase que estas corrigiendo unos trabajos y, por lo tanto,
llegards unos minutos tarde a la clase. Deciles que sigan escribiendo el texto que les habias asignado la
clase anterior. Fue asi como decidi hacerle caso a mi voz interior y mandarles el mensaje a los estudiantes.
Afortunadamente, ellos me comprendieron y esperaron los minutos que les solicité.

Me senté en una silla al lado de Reinaldo, é1 comenz6 a leer su informe. Le fui mostrando algunas
oraciones que no estaban bien formuladas. Le hice notar, a la luz del material tedrico con el que

trabajabamos, algunos aspectos que tenia que rever en su escrito. Escribi en los margenes de su texto las
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puntualizaciones que debia tener en cuenta y finalmente le dije que me
entregara el texto corregido la Q\MW semana siguiente. Después de ese
momento, me dirigi hacia el salon de 4° afio para la clase. Ellos me esperaban alli.

En la semana siguiente, Reinaldo me entregd su trabajo. Pude notar que hizo las correcciones que le
habia marcado. Creo que a partir de ahi comenz6 a preguntar mas y a participar de las clases de manera mas
activa.

Esta experiencia que tuve con Reinaldo me hizo pensar mucho en lo que estoy haciendo como docente
y en lo que soy. Muchas veces hay alumnos que tienen dificultades y que uno puede o no intervenir. Es alli
donde se manifiesta la cuestion ética y surgen preguntas tales como: ;Qué hago?, ;intervengo?, ;lo dejo
pasar?, ;qué puedo hacer?, etc. Yo podria haber aprobado a Reinaldo en su primer escrito, podria haber
utilizado una mentira para ahorrarme el tiempo y ahorrarle también el tiempo a él. ;Qué hubiera pasado?
Supongo que Reinaldo seguiria estudiando y yo ensefiando, pero esa situacion nos cambid a ambos. Por un
lado, Reinaldo pudo darse cuenta de sus dificultades, tomar las indicaciones que le di y hacer las
modificaciones pertinentes. Yo, por el otro, fui interpelado. Hoy entiendo cuan importante es marcar las
cosas buenas y aquellas a mejorar. Entiendo que, mas alla de las limitaciones, siempre podremos ayudar a
esos “Reinaldos” que nos necesitan.

Hay veces que es necesario oir esas voces de nuestro interior, aquellas que nacen en nuestra propia
conciencia y nos hacen ver como fuimos formados nosotros, como actuaron nuestros docentes cuando
teniamos dudas e incertidumbres. Creo que esa formacion que tuvimos también marca la manera en la que
actuamos con nuestros estudiantes. Me queda resonando el siguiente interrogante: ;Como actuaremos de

aqui en mas con los “Reinaldos” que vendran?

Leopoldo Alejandro Wutzke- ISFD y T Republica Federal de Alemania
Readaptarnos

Soy Leticia Natali Bordon, docente egresada del Profesorado de Educacion Superior en Ciencias de
la Educacion, del ISFDT y C “Félix Atilio Cabrera”. Seguidamente, voy a compartir con ustedes una
experiencia de cuando me encontraba dictando la asignatura Filosofia de la Educacion, en el Profesorado
de Nivel Superior en Ciencias de la Educacion, en la misma institucion educativa de la cual egresé.

Llegado el momento del primer parcial domiciliario con mis estudiantes de 4to afio les propuse que
evaluaran mi desempeiio como docente de la catedra que nos encontrabamos desarrollando. La evaluacion
consistia en que cada uno, en forma individual y anénima, escribiera las devoluciones pertinentes, tanto de
lo que les gustaba como de lo que no.

La intencionalidad de esta actividad tenia que ver con poder repensar mi accionar en el aula, mas atn,
siendo una docente novel, sin experiencia en el desarrollo profesional propiamente dicho. Debo decir que
las posibles respuestas me causaban cierto nerviosismo e intriga, pero si queria alcanzar realmente mis

objetivos en relacion con mi desempefio en la asignatura, debia realizar esta actividad con ellos.
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En general, los escritos expresaban practicamente lo mismo,
que les gustaba la clase, que se Q\MW sentian acompafiados por mi, que
sentian empatia y flexibilidad ante problematicas que pudieron darme a conocer; otros expresaron que no
se sintieron lo suficientemente acompafiados o que esperaban un desarrollo mas dinamico de los contenidos.
Aunque la mayoria expreso estar conforme con lo que se venia gestando, existio otro sector que no, lo cual
me causé un gran desconcierto; pero esto me invitd a pensar en nuevas estrategias y/o metodologias para
trabajar.

El gran nimero de alumnos que conformaba el grupo clase me dificultaba pensar y utilizar
metodologias mas dindmicas e interactivas, que ayudaran a tener una real cercania a cada educando; cabe
recalcar que eran 80.

Casi todos los estudiantes realizaron la actividad de manera escrita y andnima, como lo requeri. Pero
hubo un estudiante que prefirid acercarse a mi escritorio, en representacion de su grupo de estudios, él me
comunico que como consecuencia del trabajo que realizaban fuera del horario de cursada llegaban muy
agotados a la clase, por lo que no lograban prestar la atencion requerida y les quedaban muchas dudas en
relacion a los contenidos.

Como solucion o sugerencia me solicitaron que desarrollara videos explicativos de cada contenido
trabajado y subiera a la plataforma que utilizdbamos; ésta era el classroom. También me expuso que algunos
docentes en la etapa del aislamiento preventivo y obligatorio realizaban este tipo de videos y los cargaban
a la plataforma virtual. Esto me llevo a pensar que, quizas, se habrian acostumbrado a tener las clases a su
alcance en cualquier momento, algo que en la presencialidad se dificultaba. Si bien, ademas de las clases
aulicas nos encontrabamos en comunicacion constante con la utilizacion del classroom o whatsapp, algo
bueno que nos dejo la pandemia, ellos requerian mas.

Su planteo me dejé sumamente asombrada y un poco descolocada, porque desconocia el modo de
realizar esos videos y no contaba con los tiempos necesarios. Entonces, le comuniqué que lo que si podria
hacer, seria compartirles algunos videos de YouTube o de alguna otra plataforma, los cuales retomarian
algunos temas abordados y/o los invitaria a la reflexion. También, pensaria en alguna actividad que los
llevaria a retomar los contenidos desarrollados en clase.

Y eso fue lo que hice, les comparti videos en la plataforma, trabajamos con algunos en el aula,
ejemplos de casos, historietas y mas; al mismo tiempo, les requeri que se dividieran en grupos para pensar,
programar y llevar adelante una micro-clase con los contenidos ya trabajados, como una herramienta de
repaso y profundizacion de los saberes.

De esta manera, el grupo que habia expresado su descontento y la poca atencién que podian aportar
a la clase, pudo readaptarse a esta nueva realidad, volviéndose estudiantes mas participativos y cumpliendo
con las tareas asignadas; asimismo, sirvié como puente para la conformacion de espacios de dialogo con el
grupo clase en su conjunto, invitindolos a reflexionar y sacar a la luz los saberes que se debian reforzar o

ajustar.
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Con dicha actividad se logro la participacion activa de todos los
estudiantes. También nos llevo a @_5 G 5 Q@ corregir ciertas falencias, como ser la
expresion oral, corporal, las herramientas seleccionadas para abordar los contenidos, etc.

Estos acontecimientos son los que nos invitan a analizar esta nueva realidad, en la que deben de existir
mas estudiantes con las mismas problematicas, que se les dificulta readaptarse, pero que quizas no tienen el
momento, el espacio o la confianza para expresar lo que sienten o les pasa. Pensar en esta readaptacion fue
algo con lo que no esperaba encontrarme, porque al darse lugar el aislamiento obligatorio todos nos
sentamos a pensar en como adaptarnos a ello y eso ha dejado marcas, y mas alla de las multiples falencias,
también nos ha permitido hacernos de multiples herramientas tecnologicas que posibilitan una mayor
conexion e integracidon con el grupo de estudiantes.

Me lleno de satisfaccion la integracion lograda, el trabajo en equipo, solidario y empatico que llevaron
adelante y lo creativos que pudieron ser en el desarrollo de los temas. Sin lugar a dudas, esta experiencia,
que en un principio me resultd algo abrumadora, me ha enriquecido muchisimo. Darles el lugar para
expresarse libremente a nuestros educandos les sirve tanto a ellos como a nosotros, si lo que esperamos es

crecer y
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mejorar en nuestro desempeno cotidiano como docentes.
Para lograr la formacion de futuros docentes comprometidos, pensantes y solidarios, debemos tener

como premisa la practica reflexiva, con una humanidad y empatia latente.

Leticia Natali Bordon —ISFD y T. “Félix Atilio Cabrera”-
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Salir de la zona de confort

Mi nombre es Luisana Valeria Riviz, soy Profesora en Ensefianza Primaria, recibida en el Instituto
Superior Normal “Republica del Paraguay”, Licenciada en Ciencia de la Educacion, recibida en la
Universidad Siglo XXI y estudiante del cuarto afio del Profesorado en Educacion Superior en Ciencias de
la Educacion en el instituto de Formacion Docente “Félix Atilio Cabrera”.

Elegi el ambito educativo para mi desempefio laboral porque siempre tuve un gusto especial por la
ensefianza, porque creo firmemente que los cambios en la sociedad se pueden dar desde una educacion de
calidad. Llevo nueve afios de trayecto en la profesion docente, teniendo experiencia en escuelas publicas,
tanto de gestion estatal como privada, en el Nivel Primario y Superior.

Mi primera experiencia docente en el Nivel Superior fue en el afio 2018 en el ISFD y T. “Victor
Manuel Almenara”. Llegué a este instituto en la primera semana del mes de mayo, primero a cargo de tres
unidades curriculares y luego me designaron en dos mas. Desde el comienzo pude ver que la idiosincrasia
de la institucion era muy diferente a la que yo estaba acostumbrada, pero estuve firme en aplicar las
metodologias de trabajo que a mi me parecian mas dinamicas y significativas para los estudiantes.

En la unidad curricular Sujeto de la Educacion Secundaria debia trabajar primeramente con la historia
sobre la construccion del sujeto y luego centrarnos en las caracteristicas de los adolescentes que seran sus
sujetos de aprendizaje cuando se desempefien como docentes. Mi propuesta para trabajar estos contenidos
fue que se dividieran en grupos de seis participantes; cada grupo debia encargarse de un periodo de la historia
del sujeto en cuestion para que los mismos cuenten como se desarrollaba el mismo en cada etapa. La
presentacion del periodo deberia realizarse a través de una dramatizacion, videos cortos realizados por ellos
mismos, entrevistas o cualquier otro formato que quisieran presentar.

Las miradas de mis estudiantes el dia que les presenté la propuesta decian mucho, pero estaban en
silencio y totalmente desorientados. Asi que empecé a indagar en como les gustaria, con cual de las opciones
se sentian mas comodos y fue ahi que empez¢ el rechazo a la propuesta de mil maneras y me pedian que
hiciera como todos los profes, que entregara la copia y ellos presentaban un afiche y listo, que se
preparaban para docentes no para actores de pelicula, etc. En principio, me senti como “sapo de otro pozo”,
y luego me dije que yo era la posibilidad de que mis estudiantes pudieran tener otro panorama de la
educacion y que si llegaran a concretar esta actividad seria un logro muy importante, asi que segui adelante
con la propuesta y les recordé que eran muy capaces de realizarla y que todo lo hariamos juntos.

Los estudiantes seguian con muchas dudas, pero comencé a trabajar con ellos en clases y a través de
grupos de whatsApp. Ellos eligieron el nombre del mismo segln la tematica por la que optaron, y el dia
que el primer grupo presentd su propuesta, todos quedaron maravillados y motivados para realizar la

actividad. Desde ese momento toda la clase ayudod para la presentacion de cada periodo historico. Se
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ornamentaba el curso de acuerdo con el periodo que se presentaba ese dia, hasta traian artefactos de esa
época. Cada clase resultaba muy dinamica y significativa para ellos y para mi que pude lograr sacarlos de
su zona de confort con respecto a las dindmicas aplicadas en otras unidades curriculares.

Al finalizar todas las actividades grupales, les dirigi unas palabras diciéndoles lo satisfecha que estaba
con sus trabajos y en como los vi evolucionar. Les sugeri que siempre estuvieran abiertos a lo nuevo, ya
que como fututos docentes esta actitud los ayudaria a tener mas cercania con sus educandos. Poco a poco
fueron aportando infinidad de palabras bonitas sobre mi desempefio; pudieron ver que al principio les costo,
pero que luego pudieron entender mi punto de vista y agradecian el acompafamiento.

Como docente fue un gran desafio desarrollar una metodologia diferente a la que estaban
acostumbrados los estudiantes, pero esto trajo consigo un profundo aprendizaje y adaptacion, tanto para
ellos como para mi. Gracias a esta experiencia me demostré a mi misma que como docente puedo
deconstruir y construir con los estudiantes para lograr una educacion de calidad, significativa. En este
sentido, Arnold Glasow afirma lo siguiente: “Uno de los principales objetivos de la educacion debe ser
ampliar las ventanas por las cuales vemos el mundo”.

Finalmente, cabe remarcar que la educacion es un proceso continuo que nunca se detiene. Siempre
estamos aprendiendo algo nuevo. Cada persona que se cruza en nuestro camino puede ensefarnos algo, ya
sea una nueva habilidad, una historia de vida o simplemente comportamientos, miradas o formas de

expresarnos que quizas luego utilicemos o descartemos.

Luisana Valeria Riviz- ISFD y T. “Victor Manuel Almenara

El comienzo de mi historia como docente

Soy Maria José Rivero, vivo en Las Lomitas y estoy trabajando en el ISFD de mi localidad. Ademas,
soy egresada del Instituto del pueblo. Al principio tenia miedo de no conseguir horas para trabajar por un
largo tiempo, puesto que mis compaiieros que se recibieron anteriormente tuvieron que irse de la provincia
porque “no habia horas”.

Asi pasaban los meses, pero de igual manera ya habia completado mis papeles y me inscribi en cada
institucion educativa donde me gustaria trabajar. Hasta que un dia, comenzando el afo, recibi una llamada
del director del Instituto. Me citd en el establecimiento y me propuso comenzar con seis horas de clases,
atendiendo a grupos de nuevo ingreso en el Profesorado de Inglés. Mi corazon estaba muy acelerado; me
invadia la emocion por tan grata noticia.

Recuerdo que comencé mi labor docente un dia viernes. Me presenté, y la preceptora me acompaiio

al aula. Ella estaba feliz porque me habia tenido como alumna y ahora como docente. Me
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sentia muy nerviosa, y no s¢ si lo notaron mis alumnos, pero me temblaban las piernas y me sudaban las
manos. Asi comenz6 mi viaje en la docencia, sdlo con mis recuerdos de estudiante. Pero tenia ganas de
enfrentar ese gran reto y curiosidad por experimentar esta nueva faceta; es decir, descubrir qué se sentia
ensefar y recibir a cambio la satisfaccion de la propia labor docente en los estudiantes hasta verlos
convertidos en profesionales.

Algunos de los estudiantes me miraron “raro”; otros, felices, porque ya tenian profesora en las
catedras de Gramatica Castellana y el Taller de Lectura y Escritura Académica. Esos alumnos que estaban
con interrogantes, me habian cruzado afios atrds como su compaiiera de la institucion. Nos encontrabamos
en los pasillos cuando teniamos mesas de examenes. Ellos ahora estaban recursando algunas unidades
didacticas de la Carrera.

Las preguntas que me hicieron fueron: ;Como, si yo era alumna, ahora estaba dando clases? Y si ellos
algun dia podrian hacer lo mismo. Me rei y les contesté que ya no era mas alumna, que en diciembre me
habia recibido. Luego de esa breve charla de inicio, me felicitaron y desearon cumplir con su objetivo de
poder egresar y convertirse en los profesionales que querian ser.

Asi arrancaban mis clases, me encontré con adolescentes recién egresados de la secundaria, alumnos
que finalizaron sus estudios en pandemia por el COVID-19; entonces, tenia un gran trabajo por realizar con
este grupo. Volver a la presencialidad era como comenzar a estudiar por primera vez. Ademas, hay
estudiantes adultos que aun desean seguir estudiando. Parten de la idea de que estudiar se puede hacer a
cualquier edad y sobre una gran variedad de temas. No existen limites para el estudio. Tienen diferentes
motivos para tomar esta decision. Algunos por placer, porque quieren adquirir nuevos conocimientos, para

poder cambiar de sector profesional o mejorar dentro del sector; otros, para conseguir un trabajo mejor.

Como mencioné anteriormente, recién estoy adquiriendo experiencia en la docencia. Cada dia pongo
en practica todo lo aprendido en mi formacion y corroboro que no existe el alumno ideal que nos imaginamos
en nuestra formacion. Nos encontramos con otra realidad, y es gratificante, puesto que es ahi donde

empezamos a ponernos en el papel de docentes y vamos adquiriendo nuestra propia experiencia.

Maria José Rivero -ISFD y T. Las Lomitas-
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Emocionando-NOS

Me llamo Maria Mercedes Paz, soy profesora en Ciencias de la Educacion; me formé en la
Universidad Nacional del Nordeste. Elegi esta carrera por vocacion. Desde la secundaria me atraian mas las
materias como Filosofia, Psicologia y todas las relacionadas con el area de humanidades; siempre tuve en
claro que queria ser docente, amaba ensefiar. Trabajo en la localidad de Comandante Fontana en el Nivel
Superior desde hace 15 afios, en dos instituciones de diferente gestion, una estatal y otra privada.

La experiencia que voy a narrar tuvo lugar en el Colegio San José N 12 en el espacio de Didactica
General, correspondiente al primer afio, en la carrera de Lengua y Literatura. La narracion pedagbgica se
basa en el desafio y aprendizaje que me significo la experiencia de ser Docente en el contexto de Pandemia
afio 2020 dictando clases virtuales.

Encarar la tarea de educar, desde la virtualidad, intensifico atin mas los desafios que veniamos
llevando a cabo los docentes diariamente. Con mucho esfuerzo y obligados por la emergencia sanitaria,
quienes nos dedicamos a la noble tarea de ensefiar, nos vimos arrojados a poner en practica nuevas maneras
de transmitir saberes y capacidades, nuevas formas de aprender, nuevos modos de revincularnos con
nuestros estudiantes y nuevas formas de ser y hacer en las escuelas. Y en ese proceso, fue necesario aprender
a relacionarse con la tecnologia desde otro lugar, comenzar a repensar y redisefiar las clases con la ayuda
de las herramientas tecnologicas que siempre estuvieron disponibles, pero que, hasta ese momento, no se
tuvo la necesidad imperiosa de usarlas. En el camino hubo muchos errores y desaciertos, muchos
sentimientos de incertidumbre y frustracion al ver como la tecnologia en vez de ser una herramienta a favor
de los procesos de ensefianza y aprendizaje, se convertia, en algunos casos, en un obstaculo que no favorecia
plenamente la realizacion de las actividades que en contextos “normales” medianamente era posible.

Por todo lo dicho, el presente trabajo tiene como finalidad reflexionar y sistematizar los
conocimientos pedagogicos construidos durante el Ciclo Lectivo 2020. Los desafios que se me presentaron
y que merecen ser interpelados, analizados y compartidos se relacionan, por un lado, con el uso de las TIC
para favorecer y llevar a cabo las acciones pedagogicas propuestas y, por el otro, en ese mismo contexto,
como generar los vinculos necesarios para poder sostener y acompafiar, de manera mas significativa, las
trayectorias escolares en el marco de una educacion virtual.

Todo momento de crisis conlleva un gran reto para afrontar los diferentes obstaculos que aparecen,
pero al mismo tiempo también trae consigo una oportunidad para lograr aprendizajes. Esta situacion me
permitid reconstruirme en base a mi propia experiencia, y sobre todo jugd un papel importante la
predisposicion y capacidad para adaptarme a los cambios, ya que como docentes pienso que debemos estar

siempre preparados para adaptarnos a cualquier circunstancia que se nos presente.
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Esta situacion de pandemia me desestabilizd en lo que respecta a las creencias, rutinas y practicas que
sustentaban mis modos de ser y hacer la docencia, senti que debia reinventarme, buscar nuevas estrategias,
nuevas maneras y formas de vincularme con los estudiantes; de lo contrario, no podria avanzar demasiado.

Particularmente, siempre me parecié un mero recurso el manejo de las TIC durante las clases
presenciales y, sin embargo, como una ironia de la vida, fue justamente el uso de la tecnologia lo que me
permitié crear un puente con los estudiantes. Cuando iniciamos con esta modalidad virtual recuerdo haber
sentido miedo, angustia y desesperacion por lo que podria pasar. Sentia que no estaba preparada para esta
situacion y no sabia como hacerle frente. El principal temor que tenia era no lograr conectar emocionalmente
con mis estudiantes y sostener el vinculo. Pensaba que, si en la presencialidad cuesta vincularse con ellos,
en las primeras semanas de clases en la virtualidad seria atin mas dificil. Pero, de algo estaba cien por ciento
segura, que habria una manera, una forma, que esto no seria imposible.

Mi primer acercamiento al grupo de alumnos fue por WhatsApp. En relacion con esto, traté de ser
cuidadosa, no queria molestarlos en horarios que no fueran los de las clases, ni sobrecargarlos/as con
demasiadas tareas, teniendo en cuenta que todos los colegas estabamos en la misma y cada uno queria dar
su materia sea como fuere, y en algunos casos no median la cantidad de materiales y actividades que les
enviaban. Asi fue que semanalmente me ponia en contacto tratando de explicar un tema y dejarles las tareas.
Al pasar los dias y las semanas empecé a notar una actitud un tanto apatica en algunos alumnos, y esto me
generd una nueva mezcla de emociones, no sabia como seguir, qué hacer, qué herramientas innovadoras y
dinamicas utilizar. Y fue ahi cuando, gracias al facilitador técnico del Instituto, que me brind6é una
capacitacion acerca del uso de Zoom, google meet, entre otras, logré dar mis clases a través de estas
plataformas.

En los primeros encuentros se conectaban casi todos los estudiantes. Esto me hacia sentir muy
entusiasmada; ademas, ver sus rostros me generaba una sensacion de mayor cercania. Pero, con el transcurrir
del tiempo ya no se conectaba la gran mayoria. Les mandaba mensajes a los que no lo hacian y me decian
que era por problemas de Internet o porque en la casa no contaban con el lugar suficiente, entre otras
cuestiones. Fue entonces cuando pensé: jAlgo tengo que hacer para revincularme desde otro lugar! Quizas
tengo que destinar un momento de la clase para conectar emocionalmente con ellos desde otro lugar y ver
qué les esta pasando a nivel emociones, sentimientos, percepciones, que sea un tiempo de escucha, de

dialogo, de empatia con el otro, y generar un clima distinto antes de desarrollar el tema del dia.

Y fue ahi que se me ocurri6 iniciar las clases con la lectura de una pagina del libro "EIl monje que
vendio su Ferrari" de Robin Sharma. Inicidbamos cada clase con la lectura de una pagina del libro y luego
destindbamos unos buenos minutos a reflexionar acerca de la misma. Esas reflexiones siempre daban pie
para relacionar con alguna situacion particular vivida por alguno de los estudiantes o sus familiares en

relacion con el contexto de pandemia que nos tocaba atravesar. A partir de esta dinamica senti que habia
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logrado conectar emocionalmente con mis alumnos y me di cuenta de lo importante que era esa accion de
escucharNOS, contando cada uno sus vivencias, sus dudas, miedos e inseguridades.

El nimero de estudiantes se habia incrementado notablemente y eso me hacia sentir muy bien.
Entonces, comprendi la importancia de no olvidar el vinculo con cada alumno. Este acercamiento me
permitié conocer una situacion que estaba atravesando una alumna y que, si no se hubiese establecido este
espacio de dialogo con el grupo, probablemente nunca me hubiese enterado de tal situacion, que terminaria
por perjudicar su trayectoria y formacion profesional. ;Por qué llegué a la conclusion de que esa accion era
importante?

Antes de la Pandemia, cuando las clases se desarrollaban de manera presencial, lo importante para
mi era desempenar la tarea impartiendo todos los contenidos que fueron planificados y lograr que los
alumnos cumplieran con la entrega de trabajos en tiempo y forma, dejando de lado los tiempos de
aprendizaje de cada estudiante y olvidando el como se aprende y el impacto que tienen las emociones en el
aprendizaje. Creo que el centro de interés estaba puesto mas en el desarrollo de lo cognitivo, del intelecto.
Lo que quiero expresar con esto es que no es suficiente con sélo cumplir con los contenidos del curriculo,
sino también tener en cuenta las emociones que afloran en el aula y darle importancia al vinculo afectivo
que podemos generar con los alumnos. Ello implica que el desarrollo cognitivo debe complementarse con
el desarrollo social, emocional y espiritual.

Sin embargo, a veces no es tan facil llevarlo a la practica. Este afio, las tensiones generadas tanto en
docentes como en alumnos por el uso constante de las TIC hizo que fuese mucho mas dificil comprender y
reconocer las emociones y la situacion que cada uno atravesaba.

A pesar de los sentimientos encontrados que me invadieron al iniciar el ciclo lectivo en contexto de
Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio, pude lograr mas de un aprendizaje, que no sélo tenia que ver
con comprender la importancia de no descuidar el lazo pedagdgico en ninguna circunstancia, sino también
con la necesidad de capacitarnos constantemente para adaptarnos mejor a cualquier situacion. Y es
justamente en los momentos de crisis cuando tenemos que encontrar una oportunidad para adquirir nuevos
y mejores aprendizajes que enriquezcan nuestro trayecto formativo. Esta experiencia me sirvio para advertir
la importancia de conocer a cada estudiante en su contexto y valorar los vinculos que se pueden generar.
Para finalizar, quiero plasmar un fragmento del autor Fernando Gasalla (2001) extraido de su obra
"Psicologia y cultura del sujeto que aprende":

"Crisis y oportunidad se nos presentan en cada momento compartido con nuestros alumnos (tengamos en
cuenta que los bienes materiales van y vienen, pero el tiempo de nuestras vidas es irrecuperable y el de
ellos también). Sabemos que la profesion docente tiene alegrias y reconocimientos, satisfacciones y logros
personales, pero que el verdadero resultado de las acciones docentes es una apuesta azarosa hacia el futuro.

Es probable que nunca veamos ni sepamos fehacientemente qué de nosotros ha quedado en nuestros
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alumnos, qué han aprendido y transferido, es probable que ellos nos olviden y no recuerden ni vean
reflejada nuestra impronta en su adultez, quizas las expectativas de nuestro trabajo se cumplan, quizas no,

’

quizas logren realizarse o fracasen, pero en alguna medida hemos participado en sus vidas.’

Maria Mercedes Paz -ISFD y T. N 12 Comandante Fontana-

Lo pienso, lo analizo, lo digo

Me llamo Maria del Rosario Martinez, soy profesora de Educacion Superior en Ciencias de la
Educacion, egresada del [.S.F.D.C y T. “Pte. Juan Domingo Perén” de la localidad de Laguna Blanca. Recién
recibida, con ansias, nervios y demas emociones que transitaban por mi cuerpo, iba a comenzar a trabajar
de lo que me gustaba y para lo cual me sentia muy preparada.

Recuerdo que aquel primer dia todo era alegria, iba a comenzar a trabajar en la casa de estudios de
mi localidad, mi querido Riacho He-H¢, en donde tenia colegas que fueron mis profesores de la secundaria.
(Como no sentirme querida? Era como estar en casa.

Llegé el momento de poner en practica tantos afios de estudio, dar el siguiente paso y ser parte del
mundo de la ensefianza. ;Podria con este desafio? Habia una particularidad importante, la educacion estaba
siendo llevaba a cabo en forma virtual debido a la situacion epidemioldgica que atravesaba el pais. Millones
de pensamientos pasaban por mi mente, pero siempre me senti capaz de enfrentar cualquier situacion y,
sobre todo, estaba dispuesta a aprender.

Como generalista me toco el area de la Practica Docente; tenia a mi cargo el 4to afio del Profesorado
de Educacion Primaria, debia acompafiar y orientar a los alumnos en sus practicas profesionales, ya que
formaba parte del equipo multidisciplinar. Conoci al grupo de alumnos; estaba un poco nerviosa, pero llena
de ansias. Para mi gran sorpresa casi todos eran personas conocidas, otros pertenecian a localidades y zonas
aledafias, algunos de ellos eran mayores que yo, lo cual no quitdé que se refirieran con respeto hacia mi.

La metodologia de trabajo era en forma conjunta, las docentes co-formadoras eran las maestras de
grado, quienes facilitaban el contenido a desarrollar; los disciplinares de las distintas areas (Lengua,
Matematica, Ciencias Sociales y Ciencias Naturales) realizaban las correcciones propias de cada area; los
profesores de practica realizdbamos las sugerencias en cuanto a la conexion de los distintos momentos de
la clase (inicio, desarrollo, cierre), como asi también la utilizacion de ciertos recursos didacticos, atendiendo
a la particularidad de la virtualidad.

En un primer momento se conformaron grupos de WhatsApp, donde estaban los padres/tutores de los

alumnos, la docente co-formadora, los profesores disciplinares y los profesores de practica. Lo fundamental
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era la conexion via zoom para no perder la interaccion docente-alumnos. Esto no sélo resulté dificil para
los estudiantes, sino también para los profesores. Entre otras cosas, me cuestionaba: ;Como evaluar
mediante la virtualidad? ;Qué criterios tener presentes? ;Como contemplar la conectividad, que era una
situacion externa a los educandos? Después de dos semanas de observar a las docentes co-formadoras
desarrollar sus clases, llegd el momento de los residentes. Yo estaba mas nerviosa que ellos, se me venian

recuerdos de mi residencia, en otro contexto, en otra realidad.

De los doce alumnos que iniciaron esa semana, solamente dos de ellos tuvieron el rendimiento
esperado, se avanzo a la siguiente semana con idénticos resultados. Entonces, comencé a pensar que los
mismos no eran solo responsabilidad de los alumnos, sino también nuestra, que no estibamos realizando
un buen trabajo como orientadores. Claramente, teniamos éxito con los alumnos que estaban realizando su
residencia en los grados mas altos: sexto y quinto, ya que ellos se podian conectar y tener esa interaccion
que buscabamos. No ocurria lo mismo con los estudiantes de los grados bajos.

Esto me llevo a preguntarme si como profesora novel y sin experiencia seria capaz de decir lo que
pienso. Como plantear lo que estaba observando a mis actuales colegas que fueron mis profesores de
secundaria. Decidi guardar silencio y ver si mejoraba en la siguiente semana; la cuestion no mejoro y
comenz0 a afectar animicamente a los estudiantes. Entonces me replanteé: ;Soy la profesora que siempre
me hubiera gustado tener? ;O solamente repito los patrones de ensefianza aprendidos en mi formacién
inicial?

Terminé de observar al residente y decidi llamar al coordinador para comentarle lo que estaba
observando, los alumnos no so6lo estaban fracasando porque los chicos no se conectaban o no podian
conducir la clase segin el tiempo estimado, sino que nosotros como profesores no estabamos pensando ni
ofreciendo alternativas para subsanar dicha dificultad. Una vez hecho esto me senti aliviada, relajada, estaba
diciendo lo que pensaba, con la finalidad de ayudar a los residentes.

Esta profesora nueva tenia ideas y buscaba el bien en las trayectorias formativas de los estudiantes.
Me ponia en el lugar de ellos, me hubiera gustado tener una profesora que no s6lo me evaluara, sino que me
brindara alternativas para mejorar, crecer y seguir aprendiendo en este mundo apasionante que es la
educacion.

El coordinador convoc a una reunion del equipo multidisciplinar, expresé mi punto de vista, no sélo
evaluar la interaccion via zoom, sino brindar alternativas como grabar clases, partir de una imagen
disparadora via WhatsApp, utilizar el audio, enviar un video con preguntas guia, etc. Los mismos momentos
que realizamos en la presencialidad hacerlos de manera virtual, acortando tiempos y contenidos.

Me senti nerviosa, estaba bajo la mirada de profesores con trayectoria, yo era nueva y tenia esa

presion en mi mente. Sin embargo, mis colegas reaccionaron de la mejor manera, ellos también ya venian
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pensando alternativas para facilitar a los alumnos, rever criterios y unificar puntos en comtn. Entre todos
dialogamos.

Al dia siguiente convocamos a los residentes, presentamos las diversas alternativas que podrian
utilizar para mejorar sus practicas docentes. Y lo mas valioso y significativo de esto fue que nuestros
residentes empezaron a obtener mejores resultados. También la oportunidad de trabajar en equipo y entre

todos analizar los hechos en pos de mejorar la trayectoria de los estudiantes.

Como docente nueva, contar con el apoyo y acompafiamiento de otros colegas con mayor experiencia
me hizo sentir muy feliz, esa diferencia generacional hizo que preparemos a nuestros residentes de una
forma excepcional, diferente de como nosotros fuimos preparados.

Ese trabajo y el impacto que genero6 no fue ni mas ni menos que un verdadero trabajo en equipo entre

docentes, una muestra mas de que aprendemos y nos fortalecemos con el otro.

Maria del Rosario Martinez -ISFD y T. Riacho He Hé-
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Pensar las instituciones y las practicas aulicas
Re direccionar mi trayecto de formacion

Me llamo Mario, naci un 24 de diciembre del afio 1990 en Puerto Eva Perén-Chaco. Mis padres se
separaron cuando yo tenia 7 anos de edad. Asi que me crié practicamente sin el apoyo de ninguno de los
dos. Podria afirmar que soy lo que hicieron de mi en las instituciones (escuela, iglesia, talleres de la
municipalidad) y la cancha de futbol. Y, gracias al sostenimiento y acompanamiento de personas que
creyeron en mi y que me marcaron en mi formacion, hoy soy docente.

Elegi la carrera, mejor dicho no la elegi, ella me eligié y me salvd la vida. Una amiga tenia miedo de
ir sola a estudiar en la ciudad, me propuso ir juntos y nos inscribimos en la misma carrera: Ciencias de la
educacion. Me encontré con un mundo totalmente distinto, todo era nuevo y me sentia perdido; en el primer
cuatrimestre me quedé libre en todas las materias que cursé; después de haber sido un estudiante aplicado
en el secundario, con notas de 9 y 10, pasé a 2 y 4; la frustracion era horrible. Pensé en abandonar y volver
al pueblo, pero también habia una fuerza interior que me decia que no podia volver como un fracasado.
Una lloradita y a seguir.

Dije antes que “la carrera me salvd la vida” porque a través de cada materia que cursaba iba
entendiendo el comportamiento que habian tenido mis padres conmigo. Quizas ellos fueron victimas de lo
que les toco vivir. También aprendi a no sentir bronca hacia las personas que se burlaban o me discriminaban
por mi orientacion. Ya pasaron mas de cinco (5) afos desde que me recibi y no le encuentro ain un sentido
pleno a mi carrera. Lo tinico que si tengo claro es que en los lugares donde me toque estar y las funciones
que tenga que cumplir siempre me permitiran abrir las manos y dar ese abrazo, para sostener y acompafar
a los sujetos que aprenden y apoyarlos en sus trayectorias.

Ahora si, la experiencia que voy a relatar sucedio en el trascurso del afio 2019, en el Instituto Superior

de Formacioén Docente y Técnica de Laishi, extension aulica Mansilla. Transcurria el mes de marzo y
comenzaba el ciclo lectivo, caminaba por el borde de las vias del tren que pasa por la localidad de Puerto
Tirol,
Chaco; de repente, recibi un llamado. Era el coordinador de la Extension aulica de la Localidad de General
Lucio V. Mansilla, quien me ofreci6 la designacion en las horas catedra de los espacios curriculares de
Practica Docente 11 y Didactica General pertenecientes a la carrera del Profesorado en Educacion Inicial.
Mi respuesta no fue inmediata, ya que debia pensar en varias cosas antes de aceptar. Luego de reflexionar
sobre esta gran oportunidad que se me estaba presentando, acepté.

Habiendo transcurrido varias semanas de clases y hablando con una colega, coincidimos en que
existian varias problematicas o tensiones en relacion con el profesorado, tales como: dificultad de los
profesores para adecuar los contenidos y las estrategias de ensefianza de acuerdo con el perfil y el nivel para

el que se forma, falta del trabajo en equipo y ausencia de una figura que organice y oriente
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las acciones. Esta situacion estaba generando un problema mayor, que fue el abandono y desercion de los
estudiantes del profesorado. Llevamos estas inquietudes al coordinador de la extension, quien me propuso
desempeifiar la funcidén de coordinador de Practica y Residencia.

Asi fue que comencé a llevar adelante dicha tarea. La carrera era nueva, recién iba por el segundo
afo; por lo tanto, todo era aprendizaje; entre desafios, dudas y preguntas, a medida que ibamos transitando,
a veces encontrabamos respuestas certeras y en otras ocasiones, erroneas. Pero al mismo tiempo, esto nos
invitaba a reflexionar y a reformular nuestras ideas.

El mayor desafio consistia en sentar las bases de la carrera, fortalecer el perfil de formacion e
incentivar el sentido de pertenencia hacia la profesion docente y las instituciones. La tarea principal, por un
lado, era generar vinculo con las escuelas asociadas, conocer mas sobre el Nivel, las normativas, su Disefio
Curricular, los diferentes, la especificidad, etc. Y, por el otro, observar como estaban trabajando los
profesores en el instituto formador, identificando fortalezas y debilidades, revisando algunas estrategias de
ensefianza, dando orientaciones en relacion con las formas de evaluar segtin el formato del espacio curricular
(asignatura, seminario o taller), que les permitieran corregir y mejorar, incentivando a la lectura y busqueda
de material bibliografico, que les posibilitara armar los contenidos y realizar las respectivas adecuaciones.
Asi pues, el objetivo principal de mi trabajo fue apuntalar y sostener el trabajo docente, en pos de una mejora
en la calidad educativa y formativa para los estudiantes.

Estas instancias se constituyeron en un punto de quiebre en mi trayecto de formacion, fueron
momentos de mucha angustia, de crisis existencial, de encontrarme en varias ocasiones en un laberinto sin
salida, en noches sin poder conciliar el suefio pensando en la instituciéon y en mi funcién de coordinador.

Todo lo sucedido me llevo a replantear-me sobre el “ser docente”, a pensar sobre lo que hay que tener
en cuenta segun el lugar que uno ocupa, como pensar la institucion por un lado y cdmo pensar las practicas
aulicas por otro, ya que, si bien pueden ser practicas diferentes, todas van hacia el mismo camino.

Estos acontecimientos me permitieron entender la importancia del conocimiento de las normativas y
el perfil formativo en las instituciones de educacion superior. Me ayudaron a reflexionar sobre la postura
frente al aula y en lo institucional, corregir errores, re-plantear-me la concepcion de educacion y la
importancia de la organizacion.

Como docente que me desempeiio en el Nivel Superior entiendo que debemos dar un lugar importante
a la contextualizacion no solo de contenidos, sino también a las maneras de vincularnos con los estudiantes,
atendiendo a sus realidades, al trabajo de articulacion de los diferentes espacios curriculares y a la practica
docente. En este sentido, y como coordinador, considero que es de suma importancia conocer el ambiente,
el nivel para el que formamos y saber guiar, conducir y orientar a los docentes, siempre con una postura

abierta y escucha activa, tanto en los espacios presenciales como virtuales.
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Las experiencias nos van dejando marcas en la escena de la propia vida. Nos van abriendo otros
mundos posibles dentro de lo imposible del discurso tnico que impera y en el que cada sujeto forma parte
de la dinamica del proceso.

Cito:

Las experiencias formativas relevantes nos ubican frente a ese instante del acontecimiento entendido
como un proceso disruptivo, que genera rajaduras en el tejido de la realidad convencional, instituida.
(Badiou, 2020).

Mario Miguel Quintana — ISFD y T Laishi- Extensién Aulica Mansilla

Lo audiovisual como recurso pedagogico

Mi nombre es Micaela, soy de la localidad de Ibarreta. Al finalizar mis estudios secundarios me dirigi
a una provincia vecina a estudiar una carrera, que por mucho tiempo pensé que era lo que yo queria, pero al
pasar los meses me di cuenta de que mi eleccion era confusa, ya que todos los dias me planteaba si en
realidad era eso lo que queria. Meses después decidi volver a mi pueblo y nuevamente surgio la pregunta:
(Qué voy a estudiar? Sin embargo, esa pregunta ain no tenia respuestas.

En la manana de un domingo recibi un mensaje de Brian, un amigo del barrio; me pedia que lo
acompaifiara a la localidad de Comandante Fontana a consultar sobre las carreras de formacion docente que
se dictarian el proximo afio. Al dia siguiente, nos acercamos al Instituto y retiramos los requisitos para la
inscripeion, decidimos iniciar la carrera del profesorado en Ciencias de la Educacion.

Pasaron los afios, iniciamos las primeras practicas educativas, el encuentro con estudiantes en el aula.
Sinceramente, nunca estuvo en mis planes estudiar un profesorado; es mas, nunca me imaginé ser docente.
Meses tras meses, de los 200 estudiantes que habiamos iniciado fuimos pocos los que llegamos al tltimo
afo; es decir, que finalizamos los 5 afios de estudio, de experiencias, de encuentros, agobio y mucho trabajo,
hasta recibirnos.

El 1 de julio recibi una llamada a mi celular de un numero desconocido (no formaba parte de mis
contactos). En ese momento no imaginé quién podria ser; atendi la llamada y escuché al director decir:
“Hola, mi nombre es... hablo con la profesora...., me comunico desde el instituto de.... por una suplencia
de... horas”. Me correspondia dar una respuesta; no conocia la localidad donde me ofrecian las horas, pero
sabia que estaba ubicada a 300 km aproximadamente de mi lugar de residencia; se trataba de Ingeniero

Juérez. Finalmente, mi respuesta fue “si”.
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Asimi experiencia como docente en el Nivel Superior comenz6 de la manera menos esperada o quizas
nunca imaginada. ;Quién no proyecta su primer dia de clases ingresando al aula, presentandose con sus
alumnos, conociendo a sus colegas?

Por varios meses el encuentro con mis alumnos y colegas fue a través de las plataformas de zoom,
google meet o grupos de WhatsApp. Me parecia un tanto singular comunicarme detras de una pantalla, y
aun mas extrafo pedirles que mantuvieran encendida su camara para poder verlos y generar una mayor
aproximacion y cercania, dado que no era lo que yo habia proyectado para mi primer encuentro con ellos.
Luego de varios meses, en el mes de octubre precisamente, fuimos retomando las clases semi-presenciales,
aunque con estudiantes divididos en grupos.

El ler afio del Profesorado de Educacion Primaria era un grupo muy numeroso, por tal motivo dictabamos
las clases en el sum de la institucion. En cambio, el 3er afio del Profesorado en Ciencias de la Educacion
estaba integrado por 35 alumnos aproximadamente, con los cuales las clases se desarrollaban en un aula.

A continuacion pasaré a relatar una de mis experiencias. En el ler afio del PEP inicié una clase
compartiendo las ideas de un filésofo muy renombrado; dicho grupo estaba conformado por sesenta (60) -
0 quizas un poco mas- estudiantes.

En el transcurso de la clase me acercaba a cada grupo y podia ver que estaban trabajando en el
desarrollo de las consignas. Hasta ese momento todo iba bien; los estudiantes leian el material de estudio y
ante cualquier duda que se les presentaba me preguntaban. Aun asi, la mayoria de los estudiantes no pudo
resolver la totalidad de las consignas; entonces, decidi sentarme con ellos para generar un ambiente de
dialogo y destiné las horas siguientes para la resolucion de las mismas.

Para la clase siguiente, con ayuda de aplicaciones, disefi¢ diapositivas cargadas de imagenes y
palabras clave. Retomando las ideas del filosofo, solicité que a través de un film audiovisual ellos pudieran
relacionar dichas ideas con los contenidos de las diapositivas. En este caso, estdbamos trabajando la alegoria
de la caverna. Mi propuesta fue que mediante la pelicula “Matrix™ o “La Isla Siniestra” ellos relacionaran y
reconocieran los elementos que se presentaban. La mayoria de los estudiantes ya habia visualizado ambos
films por lo cual me resulté facil trabajar.

Al finalizar la clase, todos los grupos habian entregado las actividades, inclusive un grupo de
estudiantes que anteriormente no las habian desarrollado. Este buen resultado me genero6 una sensacion de
alivio; fue muy gratificante. Por consiguiente, sigo disefiando y proyectando diapositivas para trabajar, y a
su vez seleccionando cortometrajes y videos que faciliten la aprehension de los contenidos sin dejar de lado
la lectura de los materiales obligatorios propuestos por la catedra.

Cuando se ensefia desde el corazon y siempre pensando en los estudiantes, corresponde aceptar que

en determinadas situaciones el docente no tiene la razon o la totalidad del conocimiento, sino que mas bien
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éste se va construyendo en conjunto con el grupo clase. La labor docente requiere de esa construccion, con

el proposito siempre presente de mejorar las practicas aulicas.

Micaela Gauto —ISFD y T. Ingeniero Juarez-

El pizarron de la entrada

Viene a mi memoria un hecho particular. Siendo estudiante del colegio secundario, en los afios '90,
una particular época de cambios, de transicion, cuando estaba proxima a finalizar aquella especial etapa y
me encontraba ante la disyuntiva de “qué seguir estudiando”, un dia de esas calurosas mafianas de
noviembre, al ingresar al colegio, me llamo la atencion el pizarrén de entrada, con una frase de un tal
Descartes: “Cogito ergo Sum”... todo ese dia me quedd resonando en la cabeza esa frase y por momentos
recordaba a la profesora de Pedagogia, en 4° afio BOD en el ISFD y T. “Félix Atilio Cabrera”, quien nos
dijo que “debiamos conocer el libro de Ricardo Nasiff “como el padrenuestro”.

De ahi en mas, me puse a leer el libro, logrando excelentes notas en la materia y empezando el
“recorrido por la pedagogia”. Ademas, recordaba las ensefianzas de la Profesora de Filosofia, que nos
proporcionaba textos hermosos para pensar y debatir al mismo tiempo.

Sus clases eran muy diferente a las otras. Asi también, no puedo dejar de nombrar a la profe de
Psicologia, quien marco la construccion de mi decision. Pero, el que contribuy6 para que yo encontrara lo
que buscaba fue el primo de mi papa, un Prof en Ciencias de la Educacion, que me comento6 que “habia un
profesorado”, donde podia dilucidar el interés que me causo aquella frase en esa pizarra de entrada del
colegio. Y asi me inscribi en ese profesorado. Mi tio, por ende, no s6lo me ofrecié sus libros, sino que
marcd el inicio de mi carrera.

Muchos afios transcurrieron desde aquel inicio con la lectura de aquella frase hasta hoy, luego de
varios afios de servicio como docente y la experiencia que vivencié en los tiempos de pandemia. Esta nos
llegd de sorpresa, sin pedir permiso, cerrando las puertas de los edificios escolares, pero “no cerré la
escuela” y comenzamos a hacer escuela -precisamente- de diversas maneras, aunque no de manera
presencial.

El bienio 2020-2021 sin dudas tuvo un sentido. Como es de publico conocimiento, lo vivido en
Pandemia nos llevo a repensar en nuestras escuelas, y al decir de Inés Dussel “...a intentar hacer escuela
por otros medios”.

Por ello, el instituto y las escuelas tuvieron cerradas las puertas de sus edificios, pero no asi su dia a
dia. En muchos casos, superaban las 12 horas de funcionamiento virtual: cargando clases, conectando con
profes, practicantes, etc. Nuevamente recordaba aquella pizarra del colegio y me decia a mi misma “cuan

necesario es ver una pizarra todos los dias y plasmada en ella alguna frase que motive y
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despierte genuinos intereses”, ya que el hecho de transitar las “clases en pantuflas” (Dussel, 1.) me llevo a
dejar de ver el pizarrén de la entrada de la escuela asociada, donde siempre se plasmaban aquellas frases o
fotos referidas a efemérides del dia, que si o si me obligaban a pensar. Las extrafiaba.

Abhora, desde el ISFD y T. Extension aulica Villa Escolar y como profesora de Practica Docente IV
Residencia Profesional, esta situacién cobro para mi un real significado. No fue un tiempo muerto, pues me
llevo a tender lazos para poder llegar a los estudiantes residentes, y a través de ellos también a los nifios que
debian conectarse con la escuela asociada.

En principio, la ansiedad de los estudiantes de cuarto afio que debian realizar sus practicas y residencia
era inmensa; las dudas e incertidumbre se multiplicaron, y la misma preocupacion de ellos me gener6 una
Unica certeza: ‘“no saber a donde ibamos”. ;Como comunicarnos? ;[.lamo a los docentes? ; A los estudiantes
residentes?

Ese momento fue una odisea tratar de conseguir los nimeros de celulares de los estudiantes y de los
docentes co-formadores. Me obligaba a dialogar mucho mas -por WhatsApp o llamadas al celular- con la
directora, los docentes y los estudiantes residentes, para cordinar diversas actividades.

El tiempo transcurria y la preocupacion de los estudiantes y de los docentes -como también la mia-
avanzaba junto con la pandemia, y con ella la multiplicidad de posibilidades de conexiones y estrategias
que se abrieron permitieron trasladar lo escolar a la casa.

En ese momento se aceler¢ el tramite de los nodos institucionales, pues se pudieron realizar las cargas
en el campus virtual de la plataforma del INFoD. Esto permitio subir las clases, los textos y las propuestas
de trabajo a las aulas virtuales y conectarnos con los estudiantes.

Ademas, manteniamos reuniones por meet y zoom, las cuales eran esperadas con mucho nerviosismo
por parte de estudiantes, quienes pretendian ansiosamente llegar al final de la carrera. En todo momento
veia la necesidad del pizarréon que plasmara ideas y conceptos que motivaran.

Entonces surgio una resolucion del Ministerio de Cultura y Educacion de la Provincia que dio
respuesta a las necesidades de las escuelas asociadas y a las de los estudiantes de los ISFD; fue alli donde
todo lo establecido por el Reglamento de Practica y aquellas practicas pensadas para la presencialidad se
desdibujaron para crear nuevas formas de gestionar y dirigir la clase.

Las escuelas asociadas adoptaron la modalidad a seguir segun las circunstancias sanitarias de la zona
o localidad donde se encontraban. Con la Resolucion avalando dichas practicas, se organizé el momento
para poder presentar las clases de la mejor manera posible, se realizaron reuniones con las residentes y los
profesores del equipo multidisciplinar como también con la Directora y docentes co-formadores de la

escuela asociada.

~ @0




VerNos
DOCENTES SEBHONG) @

Dichas clases se organizaron desde las diversas necesidades que fueron surgiendo, primeramente era
trabajar con la Directora y realizar la seleccion de contenidos y capacidades a desarrollar, la presentacion
de los practicantes y docentes, y como iba a realizarse la presentacion de las estudiantes a las familias.

Esto también requeria una ingenieria particular.

En algunos casos, el docente co-formador present6 a los estudiantes por WhatsApp convirtiéndose
esta app en el gran pizarron; y en otros, las residentes elaboraban videos de presentacion, con las dudas de
que si lo que estaban haciendo respondia a la situacion.

Continué con el grupo de estudiantes organizando la bienvenida en cada grupo de WhatsApp a los
padres de los nifios de manera sincronica y asincronica.

Para poder gestionar la clase elaboré una guia de cdmo organizar el dia a dia, se acordd qué escribir,
a qué hora y en qué momento mandar la propuesta aulica, siempre con mensajes positivos y luego la clase.
Fue ahi donde se utilizé un pizarrén virtual, en el que se escribia la primera consigna, luego se agregaban
las propuestas ludicas, los videos o juegos, o representaciones con titeres etc., mediante las cuales la s
practicantes debian adecuar los diversos escenarios, desde leer un cuento, ensefiar la tabla pitagérica o
realizar una actividad de educacion fisica. Estas propuestas eran realizadas de manera sincronica por video
llamadas con la presencia de la residente, padres, docentes co-formadores y la profesora de practica.

Cabe mencionar que la mayoria de los nifios no tenia celular y menos una computadora, asi que eso
también dificulto la realizacion de las clases como la organizacion de las tareas. En esos casos, se enviaban
cuadernillos elaborados por las residentes de la localidad y de aquellos que residian en la ciudad capital,
distante a 70 km de Villa Escolar. Mientras las estudiantes realizaban sus practicas, ellas debieron pasar por
multiples situaciones, de desgano, dudas, incertidumbres, tristezas; pese a todo, siempre promovieron el
acompafiamiento constante a los nifios desarrollando las capacidades profesionales necesarias para su futuro
rol docente; fueron “resilientes”, porque la docencia tiene mucho de eso, mucho de resiliente, mucho de
sobreponerse a las adversidades y resurgir de las cenizas como el ave fénix.

Indudablemente, el trabajo en equipo y colaborativo en la biisqueda de nuevas ideas para motivar a
los alumnos fue lo mas importante. Es decir, darle una vuelta de tuerca a lo conocido y buscar innovar a
pesar del desconocimiento. Sin temor a equivocarme esta experiencia trajo a mi memoria la importancia
que tuvo y tiene aquel pizarron en la entrada de la escuela, porque fue el motivador de mi eleccion de mi
formacion docente y, a la vez, el espejo retrovisor que me fue guiando y acompafiando en estas practicas.

Intentando hacer un cierre temporal a este relato y luego de transitar la escuela con y sin estudiantes, con
las puertas cerradas del edificio, pero con la vivencia y la funcionalidad abiertas, y mas viva que nunca,
resalto la riqueza del encuentro y en ello la motivacion que podemos lograr con una “simple frase”, escrita
la mayoria de las veces en una pizarra en la entrada de la escuela, insignificante para muchos, pero

trascendental e invalorable para la vida misma de otros tantos, y principalmente para la esencia de la escuela
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y su identidad. Abramos la mirada y detengdmonos un minuto a “leer y sentir” lo que nos dicen esas frases,

dibujos o alegorias de las pizarras de entrada y que quedan grabados en el corazon.

Miriam Elizabeth Robles -ISFD y T. Extension Alica Villa Escolar Formosa-
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Plataforma, formacion y pandemia

Voy a empezar relatando brevemente las distintas etapas por las que fui pasando a lo largo de mis
afnos como estudiante. El nivel inicial lo llevé a cabo en dos escuelas: la 158, Sargento Cabral de Pirané.
Viene a mi recuerdo mi padre, quien me llevaba en su carro por las mafianas cuando salia a vender soda por
el pueblo. Luego me anotaron en la privada “Colegio Consolata”, hoy “Monte Calvario”. Mi unico recuerdo
es el de la maestra cuando jugaba con nosotros a saltar el elastico.

Recuerdo que en primaria tuve varias maestras. En primer grado faltaba mucho porque me llené de
piojos y asi no me dejaban entrar. Debido a ello repeti de grado. Me cambiaron a otra escuela, primero me
enviaron a la Quiaca; luego regresé y continué en la 181; pero, siempre hay quien deja huella en uno, y en
mi caso la que lleva el crédito es la maestra de 2do grado, la sefiora Marian Saade. Tengo hermosos recuerdos
de ella; jugabamos a policias y ladrones, la rayuela y la mancha congelada, en la canchita de la escuela. Los
nifios jugaban a la bolita, al trompo, remontar barriletes caseros, hechos con palitos de tacuara, hilo de
algodon y bolsitas de plastico.

Eran otros tiempos, nos hacian parar derechito al costado de nuestro banco, nos hacian repetir la tabla
de multiplicar, no volaba ni una mosca, so6lo hablaba el que asignaba la maestra. Cuando nos visitaban los
padres, se saludaba con respeto.

No se participaba mucho, era el maestro el que tenia todo el conocimiento, el duefio del saber. Se
utilizaban los libros, manuales, el guardapolvo con un largo hasta la rodilla, medias blancas altas con zapatos
negros o zapatillas; los nifios usaban pantalon largo.

Desayunabamos y comiamos en la escuela; un carifio grande le teniamos a la cocinera, dofia Cristina
Pereyra, a quien le ayudabamos con la finalidad de que nos diera un poquito de comida para llevar a la casa.

De ahi viene mi vocacion por la docencia.

Con 15 afios comencé el secundario; me daba vergilienza porque mis compaiieros eran mas chicos de
edad, lo que hizo que estudiara mucho, aunque igual me llevaba materias; pero no muchas, a lo sumo
cuatro (4). En esa época se estudiaba toda la carpeta; no habia guia de estudio o P.A.I.R. Para rendir, no
dejabamos ni un solo tema sin memorizar. A la hora de elegir modalidad en cuarto afio elegi bachiller con
orientacion docente.

El Nivel terciario lo realicé en el Instituto de Formacion Docente de Pirané. Por la situacion
econdmica de mis padres, no contdbamos con recursos para estudiar otra cosa y tampoco tenia grandes
aspiraciones.

Elegi el Profesorado en Ciencias de la Educacion en el afio 1991.
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Las tareas en ese entonces se hacian en manuscrito, sélo la monografia se presentaba en maquina de
escribir y las computadoras de mesa unicamente las utilizaban los administrativos de la institucion
educativa; luego, quedé embarazada y dejé de estudiar.

Me ofrecieron un programa, (SECIE o algo asi) para ensefar a los nifios y nifias de primaria que
tenian dificultades en el aprendizaje y lo realicé en el barrio Evita de Pirané; tenia 10 chiquitos a quienes
ayudaba con sus tareas por la tarde; fue una linda experiencia. En ese entonces le ponian ganas, participaban,
realizaban la tarea, demostraban entusiasmo.

Me alejé del estudio por un tiempo; luego, decidi retomarlo, apoyada por mis hijas a quienes siempre
ayudé en sus tareas. Creo que de ahi viene esto de que “siempre quise ser docente”. En el 2008 me inscribi
en la carrera de Biologia; era otro tiempo muy distinto, se usaban computadoras otorgadas por el gobierno,
se participaba mucho en clase, ya el profesor era guia, se utilizaba internet para bajar informacion, se
miraban videos educativos.

El escrito lo realizaba en Word, la tarea se guardaba en CD, se imprimia. Se utilizaba nueva
tecnologia como recurso y dispositivos para explicar y exponer temas.

Nuevamente abandoné los estudios; esta vez por un afo debido a la presion ocular. Ese afio me
operaron de glaucoma; ademas, tuve otras intervenciones quirurgicas; hoy mis ojos son sensibles a la luz;
se inflaman con el uso de la computadora. Después de este lapso de recuperacion, retomé mis estudios; me
costo, pero llegué y eso es lo importante.

Me recibi en noviembre del 2012 y comencé a trabajar en Colonia Potrero Norte el 4 de junio del
2013 en materias que no eran especificas de mi formacion. Hace dos afos perdi casi todas las horas: de
diecisiete (17) horas me quedaron sélo dos (2) horas de biologia.

Siempre senti que me faltaba preparacion debido a que los contenidos se debian adaptar al contexto
y en un medio rural eran minimos debido a que llueve o van los doctores a atender en la sala y no va nadie
a clase, o van pocos.

Realicé una suplencia de 2 meses y tuve que preparar mis clases, siempre digo que uno se hace
profesor en la practica, con los aciertos y errores que cometemos. Por ejemplo, un modelo de la historia de
mi formacion lo repliqué en el aula de 2do afio de secundaria.

Los estudiantes debian realizar un herbario para lo cual recolectaron hojas de plantas conocidas de la
zona, las colocaron sobre diarios, las prensaron con tapa de cartén y las ataron con hilo para mantenerlas
fijas.

En principio la experiencia no salié bien debido a que llovia mucho y se pudrian las hojas. Fue asi
que opté por decirles a los estudiantes que lavaran las hojas recolectadas y las colocaran nuevamente sobre

un diario, y sobre éste una toalla y le pasaran la plancha para sacar el exceso de agua.
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En el herbario, los estudiantes con el material bibliografico debian colocar el nombre de la planta y
explicar como era el borde, la forma y nervaduras de la hoja. El instrumento de evaluacion era una grilla
con los criterios que debia reunir la tarea asignada. Lo positivo fue que todos los estudiantes trabajaron con
entusiasmo.

Ingresé a trabajar en el Instituto de Comandante Fontana el 16 de marzo del 2020, no contaba con
experiencia para el Nivel Superior, ya que siempre trabajé en secundaria, 2do afio del basico en contexto
rural.

No me sentia preparada, no sabia como preparar el programa a desarrollar ni como dar clases en ese
nivel; era un gran desafio lleno de incertidumbres, pero acepté.

Mi inicio en el instituto fue en plena etapa de pandemia, en contexto de aislamiento. Me dio miedo,
ya que no me formaron para trabajar en forma virtual, una nueva forma de manejar desde la casa las
herramientas tecnologicas. Todo era nuevo para mi: ignorante en todo lo que es programa para formar grupos
de WhatsApp, armar las bibliografias en PDF, bajar programa Zoom para examen, grabar al estudiante, dejar
en sala de espera, subir los videos de los examinados, etc.

Con ensayos y errores trabajé en el campo virtual, subiendo actividades y bibliografias. En el primer
cuatrimestre los estudiantes optaron por trabajar en grupos de WhatsApp. No todos contaban con celulares
personales de alta tecnologia, ni computadoras, ni conectividad. Compartian un teléfono los padres con el
resto de la familia, ya que los hijos/as también debian bajar la tarea escolar para realizarla. Algunos teléfonos
no tenian la suficiente memoria para guardar toda la informacion, colapsaban, porque debian agregarle los
programas para armar PDF, sacaban fotos de sus tareas y con grandes dificultades subian al campo virtual
para ser corregidos o pedian a los compafieros que los ayudaran para armar PDF, instalar Zoom para rendir.
Estudiantes y profesores debian sortear grandes obstaculos para cumplir con la tarea, porque todo el trabajo
se debia documentar.

En una oportunidad una estudiante en el primer afio de pandemia rindié conectandose del wifi del
vecino desde el patio, porque no contaba con carga virtual en su celular; la sefial era mala, le pediamos que
se acercara mas, la estudiante rindié su examen oral que se escuchaba entrecortado. Con toda la buena
voluntad, tanto del profesor como de la alumna, la mala jugada de la sefial de internet no permitié los
resultados esperados.

Esta experiencia sirvio para que en otra oportunidad la institucion educativa permitiera que otra
estudiante de bajos recursos rindiera conectandose del wifi del instituto y rindiendo en ese espacio con todas
las medidas de prevencion. Todo esto lo hace el docente por el compromiso ético que adquiere con la

comunidad, por su vocacion, por amor a lo que hace para dar lo mejor a sus estudiantes.

“La gente se forma como educador permanente en la practica y en la reflexion sobre la practica”

(Paulo Freire). En general, pienso que siempre vamos perfeccionando nuestras practicas en la interaccion
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diaria con nuestro grupo clase, aparecen nuevos enfoques que transforman la formacién docente mediante
el analisis de las practicas. Entonces, el punto de partida es la propia experiencia para poder hacer la historia
personal y profesional en el recorrido entre la teoria y la practica. En mi caso personal avancé mucho en
cuanto a la manera de utilizar la tecnologia como herramienta pedagégica.

Lo que rescato de nuestra institucion educativa de Comandante Fontana es la buena predisposicion
de los colegas ante un inconveniente que surgia con el uso de la plataforma, de programas; comentabamos
en el grupo y siempre ayudaban a solucionar los inconvenientes; entre todos nos apoyamos para salir

adelante. La base de cada objetivo logrado fue el trabajo en equipo, €so nos sostuvo y nos permitié avanzar.

Myriam Noemi Martinez -ISFD y T. Comandante Fontana-

La docencia como reflexion critica

Soy profesora de Educacion Secundaria en Filosofia, me recibi en el Instituto Superior de Formacion
Docente "Nacion Latinoamérica" de Villa 213, Formosa. Primeramente, quiero resaltar que no tengo mucha
experiencia frente al aula, soy nueva en el ejercicio de la docencia, comencé a ejercer mi profesion en marzo
del 2022.

Después de terminar el Nivel Secundario, decidi estudiar el Profesorado de Educacion Secundaria en
Filosofia, carrera que estaba a mi alcance, aunque era consciente de que me enfrentaba a un mundo de
lectura al cual no estaba acostumbrada; poco a poco me fue gustando e interesando la carrera. Siempre me
gusto el Profesorado en Matematica, pero no estuvo entre mis posibilidades.

Durante mi trayectoria educativa siempre me gusto ayudar a mis compatfieros, explicarles cuando les
costaba para realizar algunas actividades, ayudarles a prepararse para los examenes; por eso, me identifico
con la frase: "siempre quise ser docente", desde chica, jugaba a la maestra, a corregir mis cuadernos, me
gustaba pasar a escribir en el pizarréon cuando mis maestras me lo pedian, participar de los actos, leer
palabras alusivas, poesias, etc.

Ademas, siempre tuve el acompafiamiento de mi familia que me alentaba a estudiar, a prepararme
para tener un mejor futuro, ya que mis padres no tuvieron la oportunidad ni siquiera de terminar sus estudios
primarios.

En palabras de Paulo Freire: "Nadie nace profesor o marcado para serlo. La gente se forma como
educador permanentemente en la practica y en la reflexion sobre la practica". Los docentes nos formamos,
capacitamos, reflexionamos, evaluamos y modificamos nuestras propias practicas para ir mejorando, no
solo de las cosas que hacemos mal, que son de las cuales mas aprendemos, sino también de las cosas que
hacemos bien, analizando qué mas podemos implementar, cambiar para ir mejorando, teniendo en cuenta el

avance tecnoldgico que brinda las posibilidades a los educandos de acceder a cualquier tipo de informacién
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en cualquier momento y lugar. Esta realidad nos exige como formadores ampliar permanentemente nuestros
conocimientos y estar actualizados, implementar el uso de herramientas digitales en nuestras clases, para
captar el interés de nuestros estudiantes.

Mi formacidn en los diferentes niveles fue muy tradicional, conductista, el docente era el que sabia,
el que poseia el conocimiento; a raiz de esta formacion que recibi me planteé como docente en cambiar esta
forma de ensefianza-aprendizaje.

Durante mi educacion primaria y secundaria lo que puedo recordar es que no se ponia en practica el
juicio critico- reflexivo para que los estudiantes pudiéramos dar nuestros puntos de vista con respecto a los
temas que se desarrollaban durante las clases. Ya en el Nivel Superior, durante mi formacion profesional,
hubo un hecho que me llevo a reflexionar sobre mis futuras practicas como docente: no estaba de acuerdo
con una postura filosofica y lo planteé frente al grupo clase; el profesor de la catedra me hizo sentir que mi
opinion no tenia valor, llevandome a tener miedo para participar de las clases, sintiéndome insegura de mi
misma o de manifestar una opinion diferente al resto. Teniendo en cuenta este episodio, al comenzar a
ejercer mi profesion decidi tomar como herramienta el didlogo, el debate, brindandoles a los alumnos las
posibilidades de que a partir del analisis de un determinado material bibliografico ellos pudieran expresar
sus pensamientos, puntos de vista, acuerdos o desacuerdos con respecto a determinadas posturas y que
pudieran fundamentarlas y argumentarlas racionalmente, llevando esa reflexion a la practica en la vida
cotidiana y sobre todo a pensarse ellos mismos como futuros profesionales reflexivos y criticos.

Se puede evidenciar este hecho en una frase que les presenté a los alumnos para debatir:
"El hombre es un animal racional y politico" (Aristételes). Hubo diferentes respuestas al respecto. Entre
tantas, citaré algunas:
-El hombre acttia de acuerdo a la razdn; los animales, por instinto.
-Pero, en muchos casos los hombres también actuan por impulso. Por ejemplo: reaccionar violentamente
frente a un hecho conflictivo.
-Politico: porque debe participar de los asuntos politicos, del Estado, porque el Estado somos todos.
-Una de las formas de participar es a través del voto, de poder decidir libremente quién queremos que nos
represente.
-Yo no vivo de la politica, porque tengo mi propio trabajo; no necesito del gobierno. (Aunque no estuve de
acuerdo respeté su punto de vista).

La importancia de este pensamiento filosofico que actualmente sigue vigente, radica precisamente en
el hecho de que el hombre para desarrollarse plenamente debe vivir en comunidad, sociedad, dentro de la
polis. Por supuesto que la educacion critica y reflexiva implica también que existen datos que debemos
memorizar sin reflexionar; por ejemplo, las fechas de los periodos de la filosofia, las posturas de los

diferentes fildsofos con respecto a un problema planteado, etc.

I




VerNos
DOCENTES SEBHONG) @

Esta experiencia pedagdgica la vivencié en el primer cuatrimestre con alumnos del segundo afio del
Profesorado de Educacion Secundaria en Fisica; inclusive en una de mis clases los alumnos me dijeron que
les daba libertad de expresidon, que no la tenian en otras areas y con otros profesores, y que la filosofia los
habia llevado a plantearse cuestiones que nunca pusieron en discusion; es decir, mirar la realidad de otra

manera, con otras perspectivas.

Me senti muy emocionada con este comentario por parte de los alumnos; me dije a mi misma "estoy
logrando lo que me propuse". Puedo decir que esta manera de ensefar filosofia generd un impacto en los
estudiantes logrando modificar en ellos su forma de pensar y de cuestionar determinadas verdades que son
consideradas absolutas, incuestionables, llevandolos a plantearse interrogantes, ir en busca de nuevas
respuestas.

El desarrollo de capacidades que pude evidenciar en este corto tiempo de trayectoria académica fue
el juicio critico, brindandoles la posibilidad de expresarse libremente, debatir, dialogar y sobre todo respetar
las diferentes posturas y puntos de vista de sus companeros.

El resultado de esta forma de ensefianza que puedo dejarles a otros, es que resulta una estrategia muy
constructiva, porque se logra una participacion constante de los estudiantes, despertando en ellos el interés
por saber mas, conocer mas acerca del tema, investigar y reflexionar, logrando una educacion inclusiva
donde se respetan las diferentes opiniones personales. De esta manera, los alumnos adquieren confianza en
si mismos para participar en los debates sin miedo a que sus comparfieros se rian si estan en desacuerdo con
respecto a determinadas tematicas.

Pude evidenciar que todavia sigue muy vigente la forma memoristica de estudiar o explicar
determinados temas por parte de los ellos; por eso, quiero sugerir que también desde otras areas se trabaje
con preguntas reflexivas, debates, charlas que les permita a los estudiantes cambiar esa forma de aprendizaje

tradicional que tienen incorporada.

Norma Sena —ISFD y T. Pirané-

Saltar la barrera

Hacia varios afios que ensefiaba en el Profesorado en Lengua y Literatura en el Instituto de Las
Lomitas. Como todos los afios que tuvimos ese profesorado, al cursillo llegaba un gran nimero de alumnos
de zonas aledafias, pero muchos no seguian en la carrera y el grupo se iba desgranando. Con el equipo
docente siempre preparabamos actividades creativas para esos encuentros del cursillo, como una forma de
hacerlos sentir bien y atraparlos de alguna manera en la carrera, ademas de seguir los lineamientos que

llegaban de Nacion y de Provincia. Ese afio habiamos decidido dramatizar el proceso de lectura.
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Yo me habia ofrecido para ser la actriz que representaba a la alumna que iba mostrando como
realizaba de manera solitaria ese proceso en su casa, mostrando las acciones que debia realizar un buen
lector en cada etapa. Al finalizar la representacion recuerdo a un estudiante de cutis morocho, sentado en
primera fila, con una postura firme, casi tieso, atento y observador, de mirada muy profunda y llamativa,
que hizo varias preguntas sobre la tematica. Su tonada era distinta, mas tirando a saltefia, como decimos
aca. Inclusive, al finalizar la clase ya cerca de las 23: 30, se quedd y continué haciendo preguntas sobre el
tema que se desarrolld, como queriendo ir a dormir sin ningtn tipo de dudas.

Paso el tiempo; quizas lo crucé por los pasillos del instituto o en algin acto lugar; no lo recuerdo,
porque ese transitar por la instituciéon donde uno trabaja se vuelve tan rutinario, que los detalles cotidianos
se nos escapan. Sin embargo, ellos siempre estan en los pasillos como esperando y observando.

Lo volvi a encontrar en la catedra Lingiiistica textual en el segundo afio de la Carrera, asignatura que
tenia a cargo. El ya tenia un grupo conformado, se juntaba con Luis y Cielo, unos estudiantes muy
introvertidos, pero buenos alumnos; apenas lo vi recordé esa mirada observadora e inquietante, estaba
sentado firme y en primera fila. Esas miradas que a algunos docentes nos dan miedo, que no sabemos si
estan asintiendo la exposicion didactica que uno hace en la clase, si la estdn cuestionando o la estan
asimilando; pensamos que haran cualquier pregunta o acotacion y que no sabremos contestar, pero uno sigue
explicando y siempre hay palabras debajo de la galera.

En ese espacio curricular, por la cantidad de horas que tenia en la curricula, tuve la oportunidad de
conocerlo, se llamaba Pedro y habia venido a estudiar el Profesorado en Lengua y Literatura a Las Lomitas
desde El Chorro, una localidad inhdspita situada a 297 km. casi en el limite con Salta. Lo hizo porque
admiraba a una profesora de Lengua y Literatura que tuvo en la secundaria, segun me contd en alguna
oportunidad. Pertenecia a una familia humilde y numerosa; su suefio era volver a su pueblo a ensefiar y
ayudar a su madre. Cabe aclarar que la catedra, Lingiistica textual, no es facil en ningln Instituto ni
Universidad, hay muchos formatos textuales, implica mucha comprension lectora y produccion escrita, todo

lo mas dificil que se imaginan de la disciplina.

Lei los primeros trabajos de Pedro, su grafia casi ilegible, era una cursiva muy baja, casi chata,
inentendible, ademas de muchos errores ortograficos. Se les pedia la produccion de textos sencillos, tales
como noticias, que debian escribir a partir de ciertos titulares. Hacian borradores; ¢l siempre se quedaba
para preguntar qué debia mejorar, para que le hiciera una devolucion mas personalizada de su trabajo, si
bien ya la tenia escrita en la hoja. Se lo veia preocupado por mejorar su escritura y cumplia siempre en
tiempo y forma con las entregas y borradores. Pedia explicaciones, preguntaba acerca de la bibliografia.
Siempre estaba tratando de superarse.

Al afio siguiente nos volvimos a encontrar en Literatura Argentina 1. Para Pedro la finalizacion del

ano anterior fue dificil, habia perdido a su madre que era su tinico sostén econdmico, cuyo hecho segtin lo
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conto se tratd de una muerte dudosa; a raiz de esto, tuvo que empezar a trabajar en el pueblo, primero de
albafiil y después en una ferreteria donde realizaba entregas, cargas y descargas de materiales de
construccion. Sus horarios y tiempos se empezaron a complicar.

En el instituto los docentes de cada profesorado, en las reuniones de seguimiento que se realizan,
comentan la situacion de los estudiantes de manera particular, asi que esa vez también todos estabamos al
tanto del estado emocional de Pedro y queriamos acompaiiarlo, no queriamos que abandonara la carrera.

Con el correr de los meses su estado animico fue mejorando, cada docente desde su espacio y lugar
le brindé su apoyo y contencidn a su manera. Pedro habia empezado a cambiar esa mirada inquietante y se
mostraba ya mas confiado; inclusive empezo a exhibir su sentido del humor, ese humor un tanto sarcastico,
pero siempre con respecto. Los docentes compartimos mucho tiempo con los grupos de alumnos, mas aun
en los espacios especificos; es importante crear vinculos para poder lograr mejores aprendizajes. Las 3 o 4
horas de clase no alcanzan, no todo es impartir conocimientos; al final, uno termina compartiendo la vida
con ellos. Hay muchas situaciones del contexto que a veces nos sobrepasan y no todo pasa por coplas, versos
y novelas argentinas. Ya para esa ¢poca, Pedro habia mejorado su grafia, ahora era mas levantada, inclusive
parecia que las letras te miraban desde arriba y, considerablemente, sus errores de ortografia eran menos.

Recuerdo que ese afio empezd a venir al pueblo una actriz espaiola que proponia talleres de teatro.
Ellos pagaban una mddica suma como estudiantes. La idea era que todos participaran; por eso, con el grupo
de docentes habiamos decidido colaborar con el pago a los que no podian hacerlo. Cuando le hice la
propuesta a Pedro, ¢l me dijo un NO rotundo, y al preguntarle el motivo de su respuesta argumento6 lo
siguiente: “Profe, no puedo hacerlo, porque soy un cartéon”. Segui intentando entender lo que me decia, los
docentes somos asi, o yo particularmente, como los nifios de 3 afios siempre buscandole “el por qué” a
todo. Le volvi a preguntar: ;Qué significa para vos ser un carton? Pensé que podria tratarse de una expresion
caracteristica de su lugar de origen. Pedro me contesto: “Eso fue lo que me dijo una maestra en la primaria,
que yo nunca voy a poder realizar ninguna actuacion ni representacion, porque soy un cartoén; soy duro
quiere decir, profe”.

Le expliqué que ésa era una concepcion de esa docente, que justamente ahora tenia la oportunidad de
aprender técnicas que lo ayudarian no solamente para ser un buen profesor de lengua, sino también en todos
los ambitos de la vida, que le seria util para mejorar su oratoria y desenvolverse mejor. Le conté mi
experiencia con el teatro, que yo siempre fui una alumna introvertida, pero que habia hecho talleres de
teatro en la universidad, que en ese momento s6lo me hacian sentir bien; en cambio, cuando hice las practicas
de manera inconsciente utilicé las técnicas aprendidas. Le dije que se anime, que no puede decir o creer algo
porque una sola persona se lo dice. Pedro, con mucho temor, me dijo que lo pensaria. Las veces que tuve la
oportunidad de volverlo a ver por los pasillos del instituto, antes del dia en que se desarrollaria el taller, lo

miraba y automaticamente recordaba el evento, entonces le lanzaba la pregunta matadora: “;y... ya esta
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decidido?”. En otras ocasiones, le decia: “Te anoto...no pasa nada. No podés perdértelo”. Hasta que Pedro
habia decidido en su interior saltar la barrera y me busco para que lo anotara.

Era una mafana fresca de sabado de septiembre que empezo6 el taller, habiamos conseguido un aula
del instituto para llevarlo a cabo. Pens¢ que no vendria, que me habia dicho que lo anotara para
conformarme. A veces los docentes nos volvemos un poco toxicos para algunas cuestiones. Igual al estar en
la organizacion no tuve en cuenta que en el grupo de 15 alumnos que harian el taller se encontraba é1.

El taller se llevo a cabo entre improvisaciones, juegos y risas; estuvieron a flor de piel las emociones:
el amor, el miedo, la ira, la duda, la tristeza y tantas otras que cada representacion lo requerian. Hubo baile,
empatia entre compafieros y risas renovadas.

El ultimo dia la tallerista solicitd que evaluaran todo el proceso. Siempre se escuchaban palabras muy
gratificantes, comentaban lo bien que la pasaron, lo mucho que aprendieron, como se sintieron. Y Pedro
sorprendid a todos con su relato de la maestra de primaria que le habia dicho esas palabras Sos un carton,
nunca podras actuar, que lo marcaron hasta que se habia animado a realizar el taller y se sorprendia de sus
logros y sus capacidades, algo que para €l era imposible.

Ese taller de teatro fue un eslabon mas de los tantos obstaculos que Pedro venia sorteando entre su
formacion docente y los vaivenes de la vida. Ya para ese tiempo, ademas de estar realizando la etapa de
residencia de sus practicas docentes, se anotaba para participar en todos los actos o eventos: café, fogdn
literario, talleres de lectura, muestreo de fin de afo, entre otros, que se realizaban en las escuelas asociadas
o bien en el instituto. Recuerdo que en uno de esos eventos escribid y recitd unas coplas, en compaiia del

guitarrista, su amigo Luis, y fue ovacionado por los cuatrocientos o mas estudiantes del instituto.

El esfuerzo y el compromiso como estudiante dieron sus frutos. Pedro habia logrado el tan ansiado
titulo de Profesor en Lengua y Literatura. Con papel en mano logré cumplir su suefio de volver a su pago y
ensefiar a los adolescentes de su comunidad; y principalmente estar cerca de su familia.

No pasaron dos afios de su egreso que ya tenia todas sus horas a cargo; y gracias a lo maravilloso de
la tecnologia nos seguimos comunicando, siempre me comparte videos donde hace representaciones de
obras teatrales con sus estudiantes de la localidad de El Chorro, no se olvida de agradecer a todos los
docentes del instituto que lo ayudaron, que creyeron en sus capacidades, que lo acompanaron y que lo
animaron a saltar la barrera.

Como docentes de un instituto terciario vemos transitar a muchos estudiantes, algunos se quedan en
el camino, otros avanzan hacia la recta final sin inconvenientes, y otros en cambio, como Pedro, deben
enfrentar muchos obstaculos en la carrera. Precisamente, son esos estudiantes los que requieren del otro
lado del camino, la fuerza, el 4nimo y el acompafiamiento sostenido de un equipo docente; esto conlleva un
proceso en el cual docentes y alumnos aprenden. Porque como lo dijo el pedagogo, Paulo Freire “Nadie

educa a nadie, nadie se educa a si mismo, las personas se educan entre si con la mediacion del mundo”.
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Patricia Ruiz -ISFD y T. Las Lomitas-

Creando lazos para la diversidad

Mi nombre es Paula Benitez, soy Profesora de Educacion Especial, egresada de la UNaF, y
especialista del Nivel Superior en Tic y Derecho Docente. Ademas, he realizado varias diplomaturas y
especializaciones referidas a mi titulo de base. Actualmente me desempefio en la EPEE N°1 “Armada
Argentina” en el servicio de apoyo a la inclusion en el Nivel Secundario con alumnos con discapacidad; a
su vez ejerzo como formadora de formadores hace aproximadamente 3 afios en la ENSRP y en el Instituto
Oscar Albertazzi.

Luego de atravesar una situacion delicada, un duelo dificil por la pérdida de mi madre, ex Regente
del Nivel Primario de la ENSRP, me sentia triste, enojada con la vida, cansada, sin ganas de seguir adelante,
casi sin darme cuenta se presentd una situacion que me cambio el ritmo de vida.

Hace 3 afos aproximadamente, en plena pandemia, recibi un llamado de la Regente del Nivel
Superior de la ENSRP, ofreciéndome horas para cubrir un espacio que era la primera vez que se iba a
desarrollar en el Profesorado en Lengua y Literatura. Con mucha ansiedad y alegria acepté, queria saber de
qué se trataba, ya que seria mi primera experiencia en dicho Nivel, habiendo tenido ya cierta trayectoria en
el Nivel Secundario, modalidad de Educacion Especial, pero ésa iba a ser la primera vez en este nuevo rol
como formadora de formadores.

Para mi fue una experiencia totalmente nueva, ya que estabamos en plena pandemia y los docentes
debiamos adecuarnos a las condiciones epidemioldgicas establecidas. El espacio que dictaria en el
profesorado de 3er afio era “Inclusion Educativa y Discapacidad”, acorde a mi formacion profesional. Me
llamé la coordinadora del Profesorado en Lengua y Literatura para explicarme como dar las clases, las
plataformas que utilizaban como grupos de WhatsApp, clases virtuales por Zoom o Google Meet y
desarrollo de actividades por Clasroom. Tuve que buscar informacion en Internet de como hacer un enlace
de clase virtual, como armar un aula por Clasroom, lo cual no me resulté6 complicado.

Llego el dia de la primera clase, recuerdo que fue un martes en el mes de agosto, estaba muy nerviosa
porque me encontraria con alumnos que en el futuro serian formadores en el Nivel Secundario. Entramos
por Google Meet. Comencé por presentarme y generar un clima calido para garantizar comodidad y
confianza en los estudiantes. Les pedi que fueran presentandose uno a uno y prendieran sus camaras para
poder conocernos.

Comenzamos con la dinamica de clase, les solicité que desde sus hogares con la caAmara encendida se
pusieran de pie, movieran los hombros, agitaran sus manos, movieran el cuerpo; trabajamos expresion

corporal acompafiada de musica de fondo a fin de realizar una clase mas agradable para los mismos.
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Les pregunté: ; Alguna vez escucharon la palabra “inclusion”? ;A qué les parece que hace referencia?
(Alguna vez trataron con una persona con discapacidad? Hubo respuestas como “si”, “no”, “mi vecino es
autista”, “los chicos que son especiales”, etc. Me di cuenta de que términos como inclusion y discapacidad
no eran utilizados a menudo; entonces, €se seria el punto de partida para el desarrollo de la catedra.

Les presenté una imagen para analizar y reflexionar sobre los términos que a menudo se utilizaban

9 <c

para referirse a las personas con discapacidad como ser “especiales”, “angelitos
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enfermos” “atrasados”;
y a partir de alli sugirieron las ideas, ya que los alumnos manifestaban desconocer los términos correctos
referidos a la inclusion.

Luego de la lluvia de ideas les pedi como actividad para el proximo encuentro virtual que, a partir
de lo trabajado, pensaran e investigaran: “La importancia de trabajar la inclusion en el Nivel Secundario”.
Desde alli, cada alumno propuso contar su experiencia personal de haber vivenciado con algun familiar,
vecino u otra persona cercana de su entorno respecto a la inclusion. Nos despedimos y coordinamos un
préximo encuentro para la semana siguiente.

Comenzamos a trabajar temas como: persona con discapacidad, inclusion, Educacién Especial,
Evolucion de la Educacion Especial a través del tiempo, Resoluciones que contemplan la inclusion (Resol
5.200 del CFE y 311/16), presentando la bibliografia correspondiente a cada tema. La finalidad de este
espacio es transmitir conocimientos referidos a la inclusion de personas con discapacidad, porque en un
futuro cercano, cuando sean profesores del Nivel Secundario, les tocara trabajar con esta poblacion, ya que
actualmente estamos transitando el modelo de inclusion. A su vez, cabe resaltar las funciones del Prof. De
Educacion Especial y el Prof. Curricular. El curricular es el docente del alumno incluido y el especial es una
herramienta para la inclusion que brinda los métodos y estrategias para su intervencion.

Al principio costé mucho que los alumnos del profesorado adquirieran el uso correcto de términos
como ser “persona con discapacidad”, ya que estaban acostumbrados a escuchar expresiones como:
“personas especiales”, “necesidades educativas especiales”, “discapacitados”, entre otros. En este sentido,
se les inform6 que dicha terminologia corresponde a un modelo anterior.

Luego hubo un espacio de reflexion donde los alumnos comentaban grupalmente lo solicitado
anteriormente; fue un debate muy significativo, ya que hubo cuestiones que hacian referencia a “fallas en el

9 ¢

sistema de inclusion” “abandono” “discriminacion” “barreras”. Felicité y destaqué cada propuesta, ya que
desde alli debiamos partir para poder mejorar en nuestras practicas docentes. Les pregunté por qué pensaban
de cierta manera y qué propuestas podrian presentar para la mejora de dichas cuestiones.

Para la clase siguiente, cada grupo preparé material audiovisual como ser power point, videos en tik
tok, con mensajes reflexivos, dando cuenta de como mejorar en el ambito educativo para la inclusion de
personas con discapacidad. Con el correr de las clases los alumnos fueron adquiriendo los nuevos términos

al referirse a una persona con cierta condicion, se sentian mas ansiosos e interesados por la tematica; era la
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primera catedra en la que desarrollaban estos contenidos; entonces, me solicitaron que les ensefiara como
preparar actividades para los estudiantes con discapacidad. En este caso estamos hablando de
“Adaptaciones curriculares”, que son aquellos ajustes o modificaciones que se efectian en los diferentes
componentes de la propuesta educativa para alumnos con discapacidad.

Surgi6 la idea de realizar una “dramatizacion virtual” de una situaciéon de inclusion en el aula
trabajando conjuntamente el profesor de apoyo y el profesor inclusivo (en este caso ellos como profesores
de Lengua) como cierre de la catedra. Entonces les dije: Les propongo investigar quién realmente debe
realizar las adaptaciones y como.

Llegd el dia, con un ambiente muy calido, donde ya se notaba confianza y seguridad en los
estudiantes; cada grupo presentd su dramatizacion segln sus investigaciones y bibliografia trabajada. Fue
una experiencia muy grata y significativa. Al principio cost6 imaginar una representacion de manera virtual.
Buscaron las estrategias para lograr un destacado trabajo. Algunos alumnos trabajaron con videos, otros lo
realizaron en vivo por Google meet.

Al finalizar, surgieron las siguientes opiniones grupales: -Los alumnos incluidos eran alumnos de la
institucion donde estan. -Las adaptaciones curriculares, ajustes y elaboracion del PPI se deberian realizar en
conjunto (ambos docentes).

Llegamos a la siguiente conclusion: Para que el trabajo fuera de calidad y garantizara una buena
trayectoria educativa en nuestros estudiantes, debiamos realizar un trabajo en conjunto, pero como les decia
en cada clase: Todo depende de cada docente para hacer que la inclusion sea posible.

En el transcurso de las clases los alumnos debian presentar trabajos practicos, tomar nota de la
bibliografia que se iba presentando, realizar sus evaluaciones parciales, en este caso para el examen se utilizo
la plataforma Google cuestion y también clasroom donde debian desarrollar los contenidos.

El cierre de la catedra se hizo de manera virtual, tuvieron su defensa oral final para promocion y
aprobacion del seminario. El 85% de los estudiantes logré promocionar el espacio curricular, pese a la
situacion epidemioldgica en la que hubo mucho acompaiiamiento y sostén para evitar la desercion. Por ser
mi primera experiencia en el Nivel Superior de manera virtual, fue muy grata y significativa, sobre todo por
la posibilidad de transmitir contenidos nuevos, referidos a la importancia de la Educacion Especial en las
aulas, funciones e intervenciones de los diferentes actores.

Al ano siguiente comencé a trabajar con un nuevo grupo, ya de manera presencial. Fue una experiencia
totalmente diferente a la anterior, pero igualmente muy significativa. Realicé un recorrido de la catedra
comentandoles como habiamos trabajado el afio anterior desde la virtualidad y qué aspectos nuevos
ibamos a abordar este afio. Surgieron muchisimas ideas; era un grupo muy dinamico; investigaban en
todo momento; en cada clase traian afiches para realizar carteles de concientizacion. Planificamos visitas
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realizaria en octubre; socializamos y concientizamos en la Escuela Normal, mediante la distribucion de
folletos y carteles que fueron expuestos en los pasillos de la institucion. También realizamos charlas
breves en cada una de las aulas.

A partir de las experiencias mencionadas surgié un nuevo tema a trabajar: “La comunicacion
accesible para las personas con discapacidad”. Debian investigar de manera grupal. Los grupos se
presentaron con mucha informacion sobre la comunicacion accesible como ser: Braille para personas ciegas,
Lengua de sefias para personas sordas, pictogramas para personas con autismo o alguna dificultad cognitiva.

Como propuesta final y cierre, los alumnos tuvieron la iniciativa de realizar una interpretacion de una
cancion en lengua de sefas. La finalidad de la misma fue para despedir a sus compafieros egresados de 4to
aflo, quienes habian cursado la catedra el afio anterior, brindandoles un mensaje de reflexion, concientizacion
y accesibilidad. Fue una experiencia muy emotiva ¢ innovadora.

A partir de alli surgi6 la propuesta de trabajar, tanto en el Profesorado en Lengua y Literatura como
en el Profesorado de Educacion Primaria, la interpretacion de canciones como ser Himno Marcha Formosa
e Himno Nacional Argentino en lengua de sefas, con la finalidad de hacer hincapié en la inclusion en ambos
profesorados desde los primeros afios.

Desde mi experiencia personal, atin puedo notar cierta resistencia ante la implementacion de esta
tematica en algunos profesorados; es por ello que, mediante la ejecucion de proyectos institucionales y
charlas de concientizacion, se generd la propuesta del desarrollo transversal en las diferentes unidades
curriculares ofreciendo conocimientos referidos al trabajo con alumnos seglin su condicidn, ya que es una
poblaciéon en aumento y es sumamente necesario contar con las estrategias y métodos para la intervencion.
Por ello, me enorgullece que el impacto de estas estrategias haya sido institucional.

Quiero cerrar con la siguiente frase: Los mejores maestros ensefian desde el corazén. Contribuir dia
a dia con la educacion fue la ensefianza mas importante que me dejoé mi madre, ex Regente de la ENSRP,
quien siempre serd mi guia y estimulo, porque mas alld de las palabras aprendi con ella que con el ejemplo

se enseia.

Paula Benitez -ENRSP-

En nuestra institucion ;Todos somos pares?

La experiencia se llevo a cabo durante el primer cuatrimestre en el Instituto Terciario de Nivel Inicial
de la ciudad de Formosa, capital, en el espacio curricular Inglés. El mismo se basé en dar a conocer,

promover e incentivar en los estudiantes del 4° afio del Instituto, uno de los valores mas difundido
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actualmente, la integracion/ inclusion, que es necesario promover continuamente. En esta oportunidad, con
la especial busqueda de una convivencia sana y propicia para relacionarse adecuadamente entre los alumnos,
futuros docentes, mas alla de su origen, lengua o raza.

En nuestro instituto contamos con varias alumnas de los pueblos originarios; la idea es hacer extensiva
esta mocion a distintos sitios que frecuenten y en el mundo donde se desenvuelven.

Desde aquel momento y durante toda la experiencia me he sentido muy expectante ¢ intrigada a la
vez acerca de las posibles reacciones de las alumnas, ya que lo experimentado tenia como finalidad
principal generar buenos habitos y mejorar las relaciones inter e intrapersonales en los futuros docentes vy,
en cierta forma, también que en un futuro cercano se propusieran hacer extensivo a los nifios, alumnos de
sus practicas docentes.

En primera instancia se dio a conocer el valor a tratar, el cual se presento a través de la narracion de
un cuento corto, con oraciones o pequefias partes en inglés y espafiol; y luego, en el segundo encuentro a
través de un video breve, visto en el aula de informatica. En este aspecto el uso del video era muy importante,
sobre todo para la escucha en ambos idiomas. Al comienzo del tercer encuentro solicité a los estudiantes
que se agruparan para desarrollar la consigna que consistia en definir el mencionado valor, con palabras
simples de acuerdo a sus propias vivencias, bagaje cultural y/o experiencias ajenas observadas. Por ultimo,
debian resumir la definicion en inglés. Al evidenciar que los grupos se formaron por afinidad y que al fondo
del aula el silencioso grupo de tres alumnas de la comunidad Qom permanecia agrupado, sin relacionarse
con el resto de las compaiieras, procedi a pedir que colocaran sus nombres en un papel y realicé un sorteo,
agrupandolas de esta forma. Durante los proximos encuentros, cada semana de clase, se promovid, recordd
y reforz6 dicho valor a través de la lectura comprensiva de las definiciones por un grupo a la vez, y todos
se enriquecieron con los comentarios expuestos por cada grupo.

Después de presentado y definido este valor por cada grupo, se hizo una socializacion sobre el mismo,
escribiendo en el pizarrén un breve resumen de palabras extraidas de cada definicion., segliin la importancia
asignada por cada grupo a dicha palabra, como la principal para definirlo. De todas las palabras y algunas
frases se form6 una lluvia de ideas (Brainstorming). Los alumnos, ademads, abiertamente dieron sus
opiniones en forma oral, ¢ inclusive contaron experiencias vividas previamente y al ingresar a la institucion
siendo nuevos en este ambito de estudio. Este espacio es realmente importante, ya que se dan ejemplos
cotidianos y se ubican esas situaciones en la vida diaria, donde la inclusioén/integracion debe estar presente,
expresando libremente las diferentes opiniones imprescindibles a tener en cuenta para afianzar y revalorizar
dicho concepto.

Para asombro de muchos, una de las alumnas de la mencionada comunidad originaria, ahora
formando parte del grupo sorteado, se expresd contando anécdotas de su vida personal, y de cémo la

influencia de otro profesor, también parte de su comunidad en su escuela secundaria, la impulsé a continuar
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sus estudios y prepararse para el mundo laboral, que es cada vez mas exigente, pero a la vez incluyente.

Senti que el objetivo estaba logrado, que vamos por buen camino.

Romina Elizabeth Centurion -ISFD -Nivel Inicial- Formosa, capital-
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Formar y formarse
Elvinculo docente-estudiante como fortalecedor y posibilitador de aprendizajes mutuos

“La Educacion es un acto de amor, por lo tanto, un acto de valor” -Paulo Freire.

Al encontrarme frente a la posibilidad de contar algo, la primera pregunta que me surge es: ;{Qué
cuento que pueda ser importante para otros?, porque escribir es hacerlo a sabiendas de que habra alguien
del otro lado leyendo esas lineas e interpretando, y por qué no siendo inspirado.

Siempre que se habla de educacion o de nosotros, los docentes, se dice que salvamos vidas, que las
marcamos y dejamos huellas, a veces bonitas y otras no tanto; pero nadie habla de cémo la educacion,
nuestros estudiantes, colegas y la profesion “nos salva, nos marca”. Si, también el proceso es en sentido
inverso, y nosotros los docentes muchas veces somos salvados de alguna u otra manera.

Mi camino comienza alli, con ese primer ofrecimiento en el ISFD y T. —Extension Aulica Villa
Escolar. Recuerdo que al ingresar al aula me sudaban las manos; temblaba y me temblaba la voz, pero las
ganas de afrontar esta nueva experiencia me ayudaron a plantarme frente a mis estudiantes de manera tal,
que pude desarrollar la clase como la tenia pensada, con las actividades y la participacion activa del grupo,
y experimentar esa primera sensacion de cercania y vinculo con ellos me impuls6 aun mas a seguir.

iEl primer dia fue superado! —me dije- pero lo que no sabia era que ese primer dia marcaria mi vida
entera, ese primer dia mas alla de los miedos, de las dudas, de todas aquellas sensaciones de inseguridad,
me mostrd que si podia, que habia encontrado mi lugar, que el tnico secreto estaba en el valor de enfrentar
las nuevas experiencias, con amor, responsabilidad y respeto. Todo eso y los conocimientos que poseia mas
aquellos que fui adquiriendo hicieron de mi lo que hoy soy, una docente que ama su profesion mas alla de
los obstaculos y adversidades que se presentan.

Estas ganas de seguir este camino hicieron que me siguiera formando hasta lograr obtener
oficialmente el titulo de Profesora Universitaria en Psicopedagogia, apoyada y motivada por un colega en
especial que ha sido y es un gran andamio en mi quehacer, a quien conoci en el afio 2018 al ingresar a
trabajar en el instituto. Este hecho fue la coronacion de todo lo transitando estos seis (6) afos de frente al
aula, con errores y aciertos, con cambios, con pandemia de por medio, pero siempre manteniendo la certeza
de que éste era mi lugar.

Soy profe, pero con una mirada psicopedagdgica que es una gran ventaja. Esta mirada me ayudo a
estar atenta a las necesidades de mis estudiantes, a vincularme con ellos desde una perspectiva distinta,
quizas menos formal, pero respetuosa y de escucha mutua. Entiendo la educaciéon como un proceso integral,
comprendiendo, atendiendo y acompafiando los procesos de aprendizaje de mi grupo clase, y por ende,
teniendo en cuenta que los contenidos tedricos deben estar acompainados siempre del trabajo emocional, y

esta cuestion fue un aporte fundamental para seguir sosteniendo mi manera particular de ser docente, ya que
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la Res. 536/19 sobre el desarrollo de capacidades socio-afectivas y espirituales, con las demas normativas,
guiaron mucho mi accionar como docente.

Estoy orgullosa de mi formacion profesional, mas alla de no haber sido éste el camino al principio,
las circunstancias de la vida me involucraron en esta gran aventura de ser docente sin dejar de lado la mirada
psicopedagogica, lo cual me permitié vincularme con los estudiantes desde la escucha, el respeto mutuo y
la confianza, dando lugar a la expresion de las distintas problematicas que se les presentaban, tanto en el
transcurso de la carrera como en la vida personal. No hay que olvidarse que somos sujetos integrales y que
todos nuestros ambitos nos interpelan y condicionan en nuestro accionar y, por ende, en el cumplimiento de
los distintos roles, que en este caso es el de ser estudiantes del Nivel Superior.

Podria contar muchas experiencias en relacion con lo pedagdgico, pero creo que me centraré
particularmente en una, para resaltar y revalorizar esta profesion, no s6lo como tal, sino como posibilitadora
de cambios en la vida de quienes formamos y son formados.

Volviendo de una pandemia que nos marcé a todos, intentando por dos afios sostener la matricula
desde la virtualidad, implementando talleres socio-afectivos desde mis catedras como espacios de catarsis,
escucha y aprendizajes en conjunto, dando lugar a ese otro como sujeto protagonista de su propio proceso
de aprendizaje y artifice de su trayectoria educativa marcada en este momento por una realidad social,
economica y de salud como lo fue la pandemia, capacitandome para poder responder a la demanda y
buscando mil estrategias para llegar a cada uno de mis estudiantes, fue que surgi¢ una idea ante la presencia
de una problematica recurrente: la desercion.

En principio lo pensamos con el coordinador de Practica, teniendo en cuenta que el campo de las
practicas es el eje integrador que vincula y resignifica las capacidades y los conocimientos de los otros
campos de formacidon, y como una manera de incentivar, motivar y sostener la trayectoria de las futuras
Profesoras de Nivel Inicial que estabamos formando. La idea parecia descabellada, pero -como dice la frase
del principio- la educacion tiene que ver con un acto de amor y un acto de valor; por lo tanto, pusimos en
marcha el proyecto de Muestreo Institucional, apuntando a fortalecer las capacidades, formar docentes
reflexivos y comprometidos con el acto de ensefar; ademas, como una manera de poner en jaque los
conocimientos adquiridos hasta el momento, pero sobre todo pensando en dos cuestiones: revincular a
nuestros estudiantes entre ellos, con la institucion y sus docentes, y poder devolver a las escuelas asociadas
y a la comunidad el acompafiamiento.

Una vez escrito el proyecto, se lo presentamos al coordinador de la carrera, involucramos a los demas
docentes y también a los estudiantes, quienes se mostraron predispuestos a participar. Esto fue muy
importante, ya que se lo propusimos como una actividad institucional no obligatoria, pero importante para
su formacion docente como experiencia y trabajo de campo, por lo que el compromiso y la responsabilidad

con que se desenvolvieron en cada localidad, demuestra que estamos haciendo un buen trabajo y sobre todo
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que exigir u obligar muchas veces no es la manera. Todo es posible cuando la relacién docente- alumno es
satisfactoria, primando el respeto y la co-responsabilidad.

La tarea fue ardua de ambas partes, pero el vinculo que logramos conformar resultd ser el eje
fundamental, ya que el trabajo conjunto de docentes y estudiantes a la par, sin la necesidad de marcar esta
verticalidad que muchas veces aparece en estos ambitos de formacion, hizo que la propuesta se desarrollara
de manera exitosa. Logramos recorrer cada lugar donde se encontraban los satélites de nuestra escuela
asociada, dando participacioén no sélo a los jardines de infantes, sino también a las escuelas de educacion
primaria y a la comunidad. El recorrido abarco seis comunidades: Km 100, San Isidro, Potrero de los
Caballos, Payagua, Villa Escolar y Mansilla, cerrando en la localidad de Gral. Mansilla, sede de nuestro
Instituto, mostrando y mostrandonos (docentes y estudiantes) todo lo que habiamos aprendido de ese
compartir ain en la virtualidad.

Es muy importante resaltar que, si bien la propuesta surgio desde el instituto, las escuelas asociadas
y las instituciones como la Municipalidad y el Honorable Consejo Deliberante han tenido gran relevancia,
ya que nos apoyaron facilitando materiales para la realizacion de las actividades y el transporte.

Esto nos demuestra que un trabajo en conjunto y colaborativo es posible, que apostar a las capacidades
de los docentes y de los estudiantes es necesario, que vincularse con las demas instituciones y la comunidad
es sumamente fructifero, y que teniendo una mirada abierta podemos lograr grandes cosas.

Con esa propuesta pudimos recuperar estudiantes, sostener la matricula y demostrarles el gran
potencial que tienen para ser lo que eligieron ser; les ensefiamos que nosotros los docentes podemos y
debemos ponernos a la par para crecer juntos, que las emociones, la formacion, lo teérico y lo practico van
de la mano, aunque a veces no nos damos cuenta, y sobre todo les ensefiamos el trabajo en equipo, a confiar,
a acompanar-se, a sostener-se.

No existe el aprendizaje si no existe el vinculo, aprendemos con otros, a través de la imitacion, del
contacto; por eso necesitamos estrechar lazos, disentir, dudar, hacernos preguntas para aprender, y esto es
lo que permite darle sentido y significado a cada nuevo aprendizaje. Esta experiencia me permitioé también
pensarme como docente, y sobre todo desafiarme y poner en juego mis capacidades.

Estoy segura de que la docencia deja huellas, y lo he comprobado en estos afios de transitar en las
aulas, pero también es cierto que la docencia nos ensefa y nos salva a los docentes, porque realmente es en
la practica donde uno aprende y se desarrolla como profesional, y sobre todo como ser humano. Es esta
nuestra forma de ejercer la docencia la que transmitimos a nuestros estudiantes, y seremos muy afortunados
si llegamos a ser para alguno de ellos un modelo a seguir, esa figura que marque de alguna manera su
identidad docente, tal y como ellos nos ensefian a reforzar o modificar nuestros comportamientos,

llevandonos a cuestionar qué estamos haciendo bien o mal en este proceso de aprendizajes mutuos.
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Somos la profesion que crea a otras profesiones lei en alguna parte, pero esencialmente es la profesion
que nos invita a pensarnos, a vernos, a escucharnos y a “ser” con otros y por otros, es tener la suficiente
humildad para aceptar que no sabemos todo, pero también la responsabilidad de continuar formandonos
para lograr desarrollar en nuestros estudiantes todo su potencial. La docencia nos interpela, nos cambia, nos
engrandece como personas.

Concluyo, entonces, con esta frase que resume todo lo expresado hasta aqui:

“La educacion es una profesion emocionalmente apasionante, profundamente ética e intelectualmente
exigente, cuya complejidad solamente es vivida por quienes solemos poner el cuerpo y el alma en el aula”.
Fullan, M. H.

Romina Pereira -ISFD y T. E/A Gral. Mansilla-

Propdsitos en comun

Transcurria el primer afio después de haberme recibido. Ansiaba tener mi primera experiencia en el
Nivel Superior; pasaban los dias, y de los tres ISFD en los que me inscribi no me llamaban; me preguntaba
;sera que dejé bien mi nimero de celular?, ya que segiin me habian dicho algunos colegas que en el
transcurso de dos semanas hacian las designaciones. Estaba transcurriendo la segunda semana y la ansiedad
se estaba apoderando de mi, a cada rato miraba mi teléfono y actualizaba la casilla de email, hasta que un
martes por la noche recibi un mensaje de WhatsApp que decia textual: “Hola, buenas noches. Me comunico
con la profesora de Ciencias de la Educacion, Ruiz, Rosana Lourdes? Necesito ofrecerle unas horas”. En
ese momento recuerdo que estaba cocinando milanesas, no me acuerdo si las terminé de cocinar. La emocion
era inmensa, se me venian a la mente todas las horas de estudio, la dedicacion que tuve para con mi
formacion inicial en el ISFD y T de Comandante Fontana, los buenos augurios de mis profesores y ese ideal
de ser la profesora que siempre quise tener, y que no era mas que un conjunto de todos ellos, pero con mi
propia impronta.

Me presenté el primer dia laboral en el ISFD y T de Pozo del Tigre; la institucion educativa estaba a
100 km de mi localidad. No habia pensado en todo el recorrido que debia hacer. El horario de entrada era a
las 18:30 y se extendia hasta las 23:30. Tenia que salir de mi domicilio en la localidad de Comandante
Fontana en un colectivo a las 15:30 y a la vuelta en otro que pasaba a las 03:00 am. No me importaban las
horas de espera, s6lo queria transmitir mi potencial y demostrar mi vocacion.

Ese primer dia se realizé la 1° Jornada Institucional dispuesta por el calendario escolar, se acordaron
pautas de trabajo para el ciclo lectivo; hasta me habian pasado las fechas de las efemérides en las que estaria

designada. Alrededor de las 18:30 con el profe de lengua y la profesora de psicologia
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estabamos realizando un modelo de evaluacion teniendo en cuenta los dos afios atipicos por los que pasaron
los estudiantes del Profesorado en Historia; estdbamos articulando nuestros espacios, el mio era Sujeto de
Educacion Primaria. Entre otras cosas, estaban surgiendo ideas para la elaboracion de Aprendizajes Basados
en Proyectos (ABP), para que dichos aprendizajes sean auténticos y contextualizados.

Los tres estabamos trabajando entusiasmados, anotabamos todas las ideas, sentiamos que nos
conociamos desde hacia mucho tiempo, porque teniamos una conexion estupenda. Todo iba tomando forma,
se nos habia pasado el tiempo casi sin darnos cuenta. Cuando miré el celular para ver la hora vi que tenia
un mensaje, lo lei y se me llenaron los ojos de lagrimas, ya que provenia de la institucion donde me formé
(ISFD y T. Comandante Fontana). También me habia inscripto alli, pero nunca imaginé que me llamarian;
me ofrecieron la Coordinacion de las Practicas del Profesorado de Educacion Primaria. De repente, después
de dias de espera, me encontraba en mi primer dia de trabajo, adquiriendo y compartiendo conocimientos
con otros colegas, proyectando para comenzar el ciclo lectivo, y al mismo tiempo con una propuesta para
coordinar las practicas de una carrera que fue mi primer amor; digo mi primer amor porque comencé mis
estudios superiores en esa carrera, la cual no la culminé por motivos personales.

Tenia que tomar una decision; no podia estar en ambas instituciones por incompatibilidad horaria.

Cuando llegué a mi casa me di cuenta de la gran responsabilidad que asumiria al aceptar el cargo, no
solo porque se trataba de la institucion en la que me recibi, sino también porque estaria remplazando a una
profesora que fue mi formadora en las dos carreras (Profesorado en Educacion Primaria y Profesorado en
Educacion Superior en Ciencias de la Educacion), mi maestra, la profe Maria Inés; sabia que no iba a ser
una tarea facil.

En la formacién inicial no nos preparan para lidiar con estas emociones, no estaba en mis planes
defraudar a mis formadores y menos a esa profesora que se jubildé. Me sentia doblemente comprometida.

Lo primero que hice fue dialogar con los integrantes del equipo de practica, aquellos que tenian
trayectoria en la institucion, algunos de ellos fueron mis formadores en el Nivel Primario, Secundario, y
también en el Nivel Superior. Una vez que me explicaron mis obligaciones y funciones, comencé con la
labor, que fue asi: la primera instancia de socializacion fue visitar las escuelas asociadas de manera continua,
con el objetivo de identificar las fortalezas, debilidades, oportunidades; es decir, conocer cada escenario y
desde esa informacion, repensar con el equipo de practica nuestras lineas de accion, en el marco de las
particularidades. En el transcurso de esas visitas, los directivos fueron brindando todo tipo de informacion
util para los estudiantes residentes, como por ejemplo: como la escuela se fue adaptando a otras formas de
ensefiar, con el propdsito de cuidar las trayectorias de los educandos del Nivel Primario. Cada director/a de
las diferentes EPEP propuso que los proyectos presentados por los residentes se adaptaran a cada escuela y

que éstos fueran aprobados por los docentes co-formadores.

“ OB
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La segunda instancia de socializacion fue la de confeccionar un acta acuerdo con el equipo directivo
de cada EPEP y el equipo de practica, ajustandose a lo establecido en las siguientes normativas: Reglamento
del
Campo de la Formacion en la Practica Docente, Resolucion MC y E. N° 1623/15, el Régimen Académico
Marco (RAM), Resolucion MC y E. N° 1622/15 y la Resolucion del MC y E. N° 2856/17, de Escuelas
Asociadas. El acuerdo fue de caracter solemne, donde se evidenciaban las condiciones en las que se
desarrollarian las distintas etapas del campo de la practica, como asi también las obligaciones de todos los
actores involucrados.

En un tercer encuentro se obtuvo un resultado significativo, fue el de una reunion compuesta por el
equipo de practica, directivos y docentes co-formadores de las escuelas asociadas, con el proposito de

elaborar en forma conjunta las fichas de valoracion para cada etapa del campo de la practica, reconocer las
problematicas de aprendizaje de los estudiantes del Nivel Primario y las normas de convivencia de cada
EPEP, con el fin de que cada estudiante residente tuviera esa informacion con antelacion, para realizar su
practica y residencia de manera fructifera.

El 25 de abril los estudiantes de 4° afio del PEP iniciaron su primera etapa en el campo de la practica;
contabamos con 15 futuros docentes, los cuales se encontraban realizando cada fase en las diferentes
escuelas asociadas, cinco (5) de ellas son de gestion publica y una (1) de gestion privada.

Los estudiantes residentes transitan su 4° etapa del campo de la practica en el 2° ciclo y el vinculo
entre todos los actores involucrados es positivo; esto se evidencia en el acompaiiamiento diario por parte
de los representantes del instituto formador y las escuelas asociadas a nuestros futuros docentes del Nivel
Primario; ellos se encuentran motivados, adquiriendo el sentido de pertenencia, responsabilidad y vocacion.

En sintesis, puedo decir que las lineas de accion que nos propusimos con el equipo de practica al
comienzo del ciclo lectivo fueron acertadas, como por ejemplo: generar, producir y transformar el
conocimiento del oficio docente a partir de la adopcion de criterios de valoracion construidos de manera
colaborativa entre los docentes del instituto formador y de las escuelas asociadas, garantizando las
condiciones requeridas para que el futuro docente efectivamente produzca su experiencia formativa,
optimizando el acompafiamiento de los estudiantes antes, durante y después de la préctica. Para esto tltimo
se elabord un formulario en linea “Novedades de la Residencia” donde cada integrante del equipo de la
practica podia registrar las observaciones de las visitas de cada estudiante en tiempo real por medio de un
cuestionario de google.

Puedo decir que me faltan muchas experiencias por transitar y deseo que en cada una de ellas se
logre la facultad de escucha con los pares, ya que esto potencia la motivacion, creatividad, compromiso y

comunicacion, permitiendo un ambiente laboral asertivo.
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Roxana Lourdes Ruiz -ISFD y T. Comandante Fontana-

El contexto local como recurso pedagogico

Soy Rufino Pérez, Profesor en Historia —Especialista en Problematicas de las Ciencias Sociales y su
Ensefianza, Especialista en Politicas y Programas Socioeducativos, Especialista en Educacion y TIC, Mg.
en Desarrollo y Gestion Territorial. En esta oportunidad, comparto la experiencia de un proyecto
interinstitucional denominado: El contexto local como recurso pedagogico.

Se tratd de un proyecto interinstitucional y multidisciplinario que diseni¢ en virtud de algunas
inquietudes manifestadas por colegas y estudiantes, en relacion con el mal estado del Fortin Capitan Solari,
patrimonio historico provincial y nacional, que se sitlia en cercanias de Mayor Villafafie. Hacia fines de abril
de 2022 presenté la propuesta al Coordinador pedagogico del Instituto, quien me sugiri6 la posibilidad de
sumar a la EPES N° 11 de esta localidad, por lo que consulté con el jefe del area de Ciencias Sociales de
dicha institucion y con el Director. Una vez que los directivos de ambas instituciones dieron el visto bueno,
y habiendo sumado “cuatro aliados clave”, presentamos la propuesta al Delegado Zonal del Ministerio de
Educacion, quien también apoy¢ la iniciativa.

En las primeras semanas del mes de mayo se fueron sumando otros colegas, y durante el mes se
desarrollaron actividades aulicas relacionadas con los contenidos seleccionados que formaban parte del
proyecto.

La fundamentacion del proyecto fue la siguiente: “Con motivo de conmemorarse el 110° aniversario
de la construccion del Fortin Capitan Solari, instituciones educativas de la Localidad de Mayor Villafafie
realizaremos una serie de actividades tendientes a reforzar el conocimiento de la historia local, en su
vinculacion con los procesos nacionales y regionales, y a la valoracion del patrimonio histdrico. En este
sentido, durante el mes de mayo los docentes de las distintas unidades curriculares trabajaran con la tematica
en el aula. Y el dia 1° de junio del corriente afio, fecha de la muerte de Facundo Solari acaecida en el afio
1912, desarrollaremos una clase al aire libre en el predio donde se emplaza el mangrullo del fortin”.

Esta propuesta interinstitucional se basd, ademas, en la legislacion educativa jurisdiccional. En este
sentido, la Ley General de Educacion de Formosa N° 1613, en su Art. 19, prevé que los objetivos de la
educacion primaria son: J) Favorecer el sentimiento de amor al suelo natal, a la Provincia y a la Nacion,
partiendo de la realidad social, cultural, productiva, historica, geografica y de sus recursos naturales.

k) Legitimar saberes socialmente significativos de comunicacion verbal y escrita; lengua, ciencias exactas,

ciencias naturales y de la salud, ciencias sociales; educacion estética expresiva, educacion fisica, tecnologia
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e informatica, y formacion ética y ciudadana; partiendo de la comunidad local, provincial y nacional, con
proyeccion latinoamericana y universal. Por otro lado, en su Articulo 21 afirma que son objetivos de la
educacion secundaria: i) Desarrollar capacidades y habilidades que favorezcan la apropiacion de saberes
cientificos, tecnolédgicos, de la filosofia y de las artes, desde las Ciencias Sociales, Ciencias Naturales,
Matematica, Lengua, Psicologia, Economia y produccion, formacion en la participacion de la vida
comunitaria, con enfoques de interrelacion e integracion del conocimiento, partiendo siempre desde la
realidad local a lo universal. Ademas, el Art. 24 de la citada ley le asigna a la Educacion Superior el objetivo
de “...proporcionar una formacion inicial y continua docente y técnica, y contribuir a la preservacion de la

cultura local y nacional, y a la identidad provincial”.

Unidades curriculares, contenidos conceptuales, capacidades y habilidades

Unidades curriculares Capacidades Habilidades
Contenidos conceptuales

Historia: Fuentes historicas. Conquista] -Comprension lectora - Atenderal
del mal llamado “desierto”. as
Geografia: Localizacion geografica fuentes

. -Produccié it 1
mediada por las TIC. Coordenadas. roduccion esertia y ord

Antropologia: Pueblos indigenas de la
- Procesarl

Argentina. -Socio afectivas . .
. L. , a informacion
Feria de Ciencias, Arte y Tecnologia:
Trabajo de campo, registros, | -Resolucion de problemas
construccion del conocimiento - Establece
cientifico. -Trabajo con otros. r
Didactica de las Ciencias Sociales: comparaciones

Ensefianza de las fuentes de la historia; | -Juicio critico
las salidas de campo.

Biologia:  Clasificacion de  los
ecosistemas segun: el origen (natural,
artificial y humano), el tamaino

(macrositema y microsistema) y el medio
(acuatico, aeroterrestre y de transicion).
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Impacto de la propuesta

Lo significativo de esta propuesta, en primer lugar, fue el trabajo en equipo, tanto en la etapa
de proyeccion como en la gestion, que no sélo involucrd a dos instituciones educativas, sino también al
Municipio Local, la Delegacion Zonal del Ministerio de Educacion, medios de comunicacion, escritores
locales, cooperadoras escolares, ex alumnos, padres, entre otros.

En segundo lugar, desde lo pedagodgico, el énfasis puesto en lo local, que forma parte ineludible de
procesos historicos mas amplios de escala nacional y regional, que no pueden ser abordados en forma
parcelada, constituye un aporte a la ensefianza de la Historia y de la Geografia. Por lo tanto, podemos decir
que este proyecto fue parte de la busqueda por suplir la carencia del escaso espacio que se le suele asignar
al proceso militar de conquista de los territorios del Chaco argentino, y en particular del Chaco Central, es
decir de Formosa. Esto no sucede so6lo por el descuido de algunas editoriales, sino que en muchos libros de
texto enviados por el propio Ministerio de Educacion de la Nacion, se omite el tratamiento de los procesos
histdricos de regiones extra pampeanas como el NEA. El federalismo, segun se entiende, debiera ser mucho
mas que una declaracion de principios.

En tercer lugar, en relacion con las practicas docentes, los estudiantes del Profesorado de Educacion
Primaria del Instituto “Victor Manuel Almenara” ejercitaron un aspecto clave en su formacion: el manejo
de grupo, mas alla de que se trataba de sujetos de aprendizaje de un nivel distinto para el que se estan
formando.

En cuarto lugar, es testimonio de que nuestra propuesta resulto significativa para la comunidad toda
fue el hecho de que en los dias siguientes, el Concejo Deliberante de Mayor Villafafie declar6 de interés

comunitario el Proyecto "El contexto local como recurso pedagogico".

Rufino Pérez -ISFD y T “Victor Manuel Almenara” —Mayor Villafafie-
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El camino del guerrero

Soy Ramoén Alfredo Schneider, profesor en Historia, graduado en la Universidad Nacional de
Formosa en el afio 2021. La eleccion de esta carrera se debid a mi particular interés por la materia durante
mis estudios secundarios en la EPES N° 1 de El Colorado, Formosa. Alli tenia un profesor que ensefiaba
dicha asignatura y lo hacia de una manera espectacular, nos ensefiaba a tomar nota de todas sus exposiciones
en clases. Esto resultaba importante para rendir los exdmenes. He obtenido las mejores calificaciones en
esta materia. Siempre me han atraido los libros de Historia, desde pequefio mis primeros libros fueron los
de la serie de “Anteojito”.

Cuando terminé el secundario estaba indeciso acerca de qué carrera seguir, y entonces un compaiiero
y amigo me contd que decidié ir a estudiar en Formosa la carrera de Profesorado en Historia; por fin me
decidi y dije “ésa es la carrera que quiero estudiar”. Durante la cursada de la carrera y mas precisamente en
las practicas y residencia fue cuando me di cuenta de que era para mi; terminar cada clase y ver que los
alumnos se entusiasmaban conmigo y que aprendiamos a la par era verdaderamente satisfactorio, aunque
no todo fue color de rosas; tuve dificultades en un primer momento sobre el manejo de grupo, ya que los
jovenes eran muy inquietos, y debia adaptarme a las circunstancias, ponerme firme y serio; inclusive, he
llegado a enviar cuadernos de comunicacion a sus padres sobre la conducta repetitiva del alumno en el salon
de clases. Esa forma de actuar fue sugerida por el docente curricular, y también los preceptores de aquella
institucion hablaban con los estudiantes para revertir esa situacion. Frente a esto supe que algo debia cambiar
y decidi proponer actividades atractivas para mantenerlos en orden y entusiasmados.

En las ultimas clases, cuando empecé a implementar estas estrategias de ensefianza basadas en el
juego, los estudiantes fueron dejando de lado el celular y los videojuegos; ya no salian al recreo corriendo
como las primeras veces; sentia que les agradaba y les interesaba mucho ese tipo de actividades. Mis
profesores orientadores me felicitaron por la manera en que habia logrado captar la atencion de los jovenes
y mantener el control del grupo.

Actualmente, me desempeiio profesionalmente en ISFDC y T. “RFA” El Colorado, Formosa. He
tenido la oportunidad de ejercer por primera vez aqui y me siento muy agradecido por la oportunidad, y a
gusto con el clima institucional. Todos los profesionales que componen el plantel docente siempre estan
predispuestos a dar una mano en lo que sea que necesite, tanto a nivel administrativo como pedagogico. Las
dificultades se me han presentado desde un primer momento a la hora de realizar mi proyecto de clases para
la catedra Historia y Politica de la Educacion Argentina, y también en cuanto a cdmo encarar la tarea
educativa.

En estas cuestiones recibi sugerencias por parte de docentes y administrativos de la institucion; por
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ejemplo, recomendaciones bibliograficas. Y, al presentar esta unidad curricular el formato de seminario, me
han sugerido diversas formas de evaluacion, a través de trabajos practicos y trabajos integradores como
monografias o informes. Luego de muchas horas de trabajo, investigando y recolectando informacion,
fuentes bibliograficas, criterios y estrategias de ensefianza, he logrado concretar mi proyecto
satisfactoriamente.

En mi primer dia de clases se present6 otro problema: habia llovido, y como los estudiantes en ese
momento se encontraban atrasados en materia de contenidos, solicité permiso a la Directora de la Institucion
para crear un grupo de WhatsApp con los estudiantes, mediante el cual he tenido el primer contacto con
ellos, me he presentado y comunicado para decirles que era necesario recuperar las clases que ya venian
perdiendo.

Les propuse la lectura de la pagina de un libro y a través de la misma la elaboracion de una linea de
tiempo que abarcaria, a grandes rasgos, todo el periodo que trabajariamos el resto del cuatrimestre y que la
utilizariamos en las siguientes clases como puntapié inicial para adentrarnos en los contenidos especificos
de la disciplina.

El siguiente encuentro fue presencial, la mayoria de los estudiantes llevo hecha la actividad y
participaron activamente en la confeccion de la recta historica que les serviria para toda la cursada; antes de
eso me habia presentado formalmente y habia comunicado a los estudiantes los objetivos y criterios de
evaluacion, entre los cuales puedo destacar la coherencia, cohesion y adecuacion de las producciones
escritas y orales, la presentacion en tiempo y forma de actividades propuestas, interpretacion de consignas,
imagenes, videos, esquemas, el respeto por los turnos de habla, el interés por el trabajo en clases, la
participacion activa y otros mas especificos de la materia.

Los alumnos, desde el primer momento, me han recibido también de una manera excelente. He
dinamizado la interaccion en el proceso de aprendizaje a través de distintos tipos de estrategias como la
exploracion de saberes previos, el interrogatorio didlogo, trabajos practicos grupales, escritos y orales. En
el transcurso de la cursada empecé a notar que los alumnos se mostraban reacios a la realizacion de los
trabajos practicos, y la puesta en comun de actividades se tornaba dificil. Ademas, otra dificultad que surgio6
en mi unidad curricular fue la de no poder desarrollar todo el programa debido a los pocos encuentros
dulicos, interrumpidos por feriados y dias de lluvia.

Frente a esta situacion he planificado tiempos, espacios y estrategias para desarmar grupos
homogéneos y posibilitarles un aprendizaje mas rico, de intercambio y cooperacion con otros, preparando
materiales audiovisuales, imagenes, esquemas de contenidos incompletos, para favorecer el aprendizaje de

manera conjunta con los estudiantes a través de la observacidn, identificacién, comparacion, relacion y
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analisis de distintos conceptos y teorias. El interés de los estudiantes aumento al establecer relaciones de los
contenidos con la realidad actual.

Las clases se tornaban muy dinamicas y enriquecedoras. Estuvimos en contacto con los estudiantes
via WhatsApp. Les enviaba materiales y actividades para avanzar con el desarrollo del programa. Y les
recordaba en todo momento que era indispensable la realizacion de los trabajos para promocionar la materia.
Siempre llevé mi lista de control como apoyo y herramienta de evaluacion. Me acerqué a los alumnos que
se encontraban mas atrasados con la entrega de trabajos o los que participaban poco, y les proponia alguna
actividad en clases, ya sea exponiendo su punto de vista, contando alguna experiencia vivida en la escuela
durante su infancia o completando esquemas en el pizarrén. En algunos casos, festejabamos con aplausos
los trabajos realizados en conjunto durante el desarrollo de la clase. De esta manera, lograba motivarlos e
integrarlos.

Ademas, propuse materiales de lectura literaria para que los estudiantes, futuros profesores en Lengua
y Literatura, relacionen con el contexto historico y politico de la Educacion Argentina, lo cual fue objeto de
un trabajo final integrador con caracter de monografia para investigar sobre aquellos temas dados y otros
inconclusos, y para verificar los logros y aprendizajes alcanzados por los estudiantes. Mediante la
realizacion de este trabajo, han demostrado haber obtenido las capacidades no s6lo de empatia, el trabajo
en equipo y el pensamiento critico necesario para que el futuro docente reflexione en y sobre la practica,
sino también un marco tedrico conceptual y metodoldgico que les permitird desarrollar la conciencia
histérica y comprender el contexto actual para situarse y actuar en ¢l. De esta manera, resolvimos el
problema de contenidos y la falta de responsabilidad, siempre con la guia, asesoramiento y acompafiamiento
por parte del profesor.

La buisqueda por generar sujetos activos y vinculados al entorno me llevo a desarrollar la ensefianza
a través de situaciones imprevistas, situaciones problema, cuestiones que suceden en el aula, a través de
inquietudes que presentan los estudiantes -muchos de los cuales son padres de familia- y adaptar los criterios
y estrategias de ensefianza para resolver dudas, problemas, actitudes o modos de comportamiento.

Me he propuesto utilizar o poner énfasis en propuestas de enseflanza centradas en el juego, para
reforzar contenidos; por ejemplo, utilizando como recurso didactico una “ruleta” que contiene preguntas y
que al ser girada los estudiantes debian contestar las preguntas, o el “tiro al blanco” mediante el cual el
estudiante que acierta en el medio con el dardo puede pasar la pregunta a su compafiero y de lo contrario
contestarla ¢l mismo. Los ambientes alfabetizadores también son muy buenos; por eso, colocamos en el
aula una recta historica en gran escala elaborada por todos los estudiantes y un mapa sobre nuestro territorio
argentino o formosefio con contenidos educativos referidos a la materia, siempre haciendo hincapié en las

acciones de la vida cotidiana, las experiencias estéticas y en la multitarea.
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Puedo concluir afirmando que gracias al trabajo realizado en este Instituto he logrado una gran
experiencia, me he sentido integrado desde el primer dia, he sido participe en diversas actividades que se
han desarrollado en la instituciéon y me encuentro muy satisfecho con el trabajo y el equipo que hemos
formado.

Quiero resaltar que el acompafiamiento institucional es necesario y clave a la hora de desarrollar los
proyectos, de establecer una mayor integracion y articulacion entre los diferentes espacios curriculares para
lograr que los estudiantes tengan un aprendizaje mucho mas rico, estableciendo jornadas de reflexion
institucional, charlas sobre cuestiones como la ESI, entre otros.

Pretendo seguir perfeccionandome dia a dia como corresponde. Este es el camino del guerrero, el
docente debe luchar en todo momento y no perder la calma frente a diversas situaciones problematicas, no
bajar los brazos y aprender que en la vida no se puede ser perfecto. Debemos aprender de nuestros errores
para lograr ser mejores cada dia y, si en alguna ocasion nos sucedi6 algo inesperado que no supimos resolver,
buscar ayuda externa; pero, sobre todo, creer en uno mismo y amar la profesion que hemos elegido; asi,

nada serd imposible y, al final, en todas las batallas saldremos victoriosos.

Ramon Alfredo Schneider -ISFDC y T. “RFA” El Colorado-Formosa-

Acta de practicantes y residentes

Antes de comenzar a relatar mi experiencia me presentaré. Mi nombre es Silvana Pérez, tengo 25
afos de edad, soy de Comandante Fontana, provincia de Formosa. Actualmente presto servicio en el ISFD
y T. “Mtro. Laureano Gomez” -Extension Aulica Fortin Lugones. Soy Profesora de Educacion Superior en
Ciencias de la Educacion y en dicho instituto dicto el espacio curricular de Practica Docente II en el
Profesorado de Educacion Primaria. Estoy aplicando diferentes metodologias de trabajo adecuadas para la
diversidad de estudiantes con la que cuento en ese espacio curricular.

En el momento de realizar las diferentes etapas de las practicas docentes, cuando los estudiantes
comienzan con las observaciones institucionales hay que tener en cuenta toda la tarea previa que se debe
realizar. Antes que nada elaboré un listado de escuelas asociadas que estaban en el radio del instituto; una
vez detectadas las escuelas, consulté con colegas sobre la ubicacion de cada una, porque no conocia
absolutamente nada. Comencé a confeccionar un acta acuerdo para presentar a cada directivo, tanto del
instituto formador como posteriormente a las diferentes escuelas asociadas, categoricé las actividades de
todas las etapas y/o momentos a realizar y las respectivas fechas.

Una vez autorizada dicha acta por el coordinador del instituto formador comenzo6 mi recorrido por
cada una de las escuelas. En primer lugar ingresé a la EPEP N° 411 “La Estrella”, por supuesto que con

muchos nervios e incertidumbre acerca de coémo me iban a recibir, ya que nunca antes me
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habian visto y mucho menos habrian sabido de mi y la funcién que desempefiaba. Fui recibida por la
Directora, quien muy amablemente se puso a disposicion. Durante la reunion, manifesto algunas solicitudes
con respecto a la presencia y participacion de los estudiantes en cuanto a la responsabilidad con los horarios
y la vestimenta. Luego continué¢ mi recorrido, llegando hasta la EPEP N°334 Colonia El Ceibal; la misma
queda ubicada a pocos kilometros de la escuela de La Estrella; alli también fui recibida por la Directora de
dicha institucion, quedando conforme con el acta presentada para el recibimiento de los estudiantes
practicantes; en paralelo le comenté sobre las expectativas para cada momento, como asi también ella fue
planteando algunas sugerencias relacionadas con en la puntualidad, la vestimenta, los comportamientos y el
uso de los celulares.

Posteriormente, hice una parada en la EPEP N°128 “Eduardo J. Ballhorst” de San Martin I, donde fui
recibida por la Directora de la escuela, quien manifesto su total predisposicion en cuanto a la colaboracion
con dicho proceso, haciendo especial énfasis en todo lo relacionado con la presencia de los practicantes,
como por ejemplo, el uniforme, el horario de ingreso, que sean reservados con cierta informacion de la
institucion y también destaco la importancia de la colaboracion. Para sintetizar un poco, el resto de las
escuelas que fui visitando, EPEP N°162 Paraje Km 15 y EPEP N° 148 “Chico Daaguan”, son escuelas
rurales ubicadas en distintas colonias y parajes. La EPEP N° 83 “Juan Carlos Diorio” es la tnica escuela
urbana ubicada en la localidad de Fortin Lugones. Todas coincidian en varios puntos en cuanto a la visita
de los estudiantes: la puntualidad, la vestimenta, la responsabilidad y ser reservados en cuanto a la cultura
institucional, ya que cada una de las instituciones tiene su contexto particular, sus tiempos y la diversidad
de docentes y alumnos, entre otras.

Dada esa situacion me puse a analizar y no era solo hacer acuerdos con las instituciones asociadas,
sino también con los propios alumnos que saldrian a realizar sus practicas. Teniendo en cuenta cada uno de
esos comentarios surgidos en las entrevistas realizadas con los directivos empecé a implementar una nueva
herramienta, que es el “Acta Acuerdo de Practicantes y Residentes”, especificando cada uno de los items
mencionados por los directivos, y algunos mas que ya estan incluidos en el Reglamento de Practica. Por lo
tanto, utilicé esa misma normativa como sustento y respaldo del acta acuerdo, donde ellos mismos se
comprometen a cumplir con cada uno de esos agregados y, en caso de no hacerlo, tienen por sabido cuales
serian las posibles consecuencias.

Presenté a los estudiantes dicha acta con una explicacion del contenido, dejando por sentado que es
un documento de sustento, tanto para la escuela asociada como para ellos mismos y asi también para mi,
por cualquier tipo de incumpliendo de las diferentes partes. De esta manera, esta acta acuerdo qued6 como

un documento institucional para que cualquier profesor de la practica lo pueda utilizar.
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Actualmente, estan realizando sus practicas; el proceso no ha concluido. Pero, lo importante es
destacar la seriedad con la que aceptaron la nueva normativa; entiendo que las recomendaciones verbales
pueden servir, pero también es muy posible que se disuelvan en el tiempo, si no se insiste.

Quiero destacar en este caso el efecto y el compromiso que se genera con la escritura; la formalidad
de la misma hace que las cosas se aborden desde otro lugar. La escritura tiene la particularidad de la
perdurabilidad en el tiempo. Por eso, el acta acuerdo se podra institucionalizar, y entonces habremos logrado

unificar criterios solidos para guiar a nuestros estudiantes de manera sistematica.

Silvana Pérez -ISFD y T. “Mtro. Laureano G.” Extension
Aulica Fortin Lugones-

El mejor de los resultados

Los invito a sentarse y/o ponerse comodos para adentrarse en el mundo de la lectura, en mi mundo
como docente del Nivel Superior.

Soy Profesora en Ciencias de la Educacion egresada del ISFD y T. Pirané, con 22 afios de antigliedad
en la docencia y 12 afios ejerciendo en el Nivel, en esta casa de estudios que me vio nacer como profesional
de la educacion. Me costd bastante decidir sobre qué situacion o qué tema referirme, porque no es facil
resumir 12 afios de docencia. Y después de traer a mi memoria tantos recuerdos, anécdotas, vivencias con
mis alumnos, con mis colegas, decidi escribir lo que me pasa y siento al ser docente, o como nos dicen cada
vez que asisto a capacitaciones de Nivel Superior, que los profes de los institutos somos formadores de
formadores. ;Suena lindo, verdad? Asi pues, al ser formador de formadores, entiendo que ensefo, brindo
las herramientas necesarias en su formacion inicial a los que en un futuro cercano seran mis colegas, quienes
también ensefiaran a los nifios y jovenes de nuestras comunidades.

Disfruto mucho del ser docente, preparo mis clases los fines de semana, y mientras lo hago, lo primero
es imaginar a mis estudiantes con las caracteristicas que los identifica, o al menos lo que puedo evidenciar.
A proposito de esto y antes de continuar, quiero decir que en los tiempos de pandemia se me hizo dificil
imaginar a los de 1° afio, porque no los alcancé a conocer, ya que las actividades se iniciaron en la
virtualidad; es mas, recién este afio los estoy conociendo, cuando ya estan cursando el 3er afio de la carrera
Profesorado de Educacion Fisica. Lo bueno es que los tengo como alumnos en 1° afio, en tercero y en 4°, y
con la primera promocion de egresados tuve la dicha de ser su profe en los 4 afios de estudio. Era enorme
la emocion y la felicidad que invadian mi corazén cada vez que se recibian y se convertian en mis colegas.
Verdaderamente, sentia un orgullo porque los acompaiié en sus trayectorias educativas y los vi crecer como

estudiantes, hasta llegar a convertirse en profesionales de la educacion.
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La experiencia que elegi contar en esta narrativa es de este afio, mas precisamente en el primer
cuatrimestre con mis alumnos de 4to afo del Profesorado de Educacion Fisica en la catedra de Filosofia.
Todas las experiencias son lindas y gratificantes, no s6lo porque soy su guia, sino también porque aprendo
de ellos siempre, y me costd6 mucho elegir una en particular, porque todas me parecian importantes. Pero,
finalmente elegi una vivenciada con los estudiantes de 4° afo, porque con dicha experiencia me
sorprendieron y me hicieron la profe mas feliz. Fue algo que sucedio en la ultima clase de Filosofia, luego
de realizar la revision de todos los temas abordados en el cuatrimestre, a través de ejemplos relacionados
con su perfil, haciendo hincapié en la relacion entre Filosofia y la educacion y, por supuesto, la importancia
de las herramientas que brinda la Filosofia a la Educacién Fisica. Después de esto, debiamos abocarnos a
continuar con el tema de feria de ciencias, ya que desde la 6ta clase veniamos trabajando asi, primero se
desarrollaba el tema de la catedra y luego realizabamos las actividades especificas para la feria. Y en esta
clase teniamos que armar las secuencias didacticas que aplicarian ellos en las distintas carreras que tiene el
Instituto Superior de Formacion Docente y Técnica de Pirané.

Cuando les dije: “Piensen como comenzarian la clase, qué secuencia utilizarian”, quedaron en
silencio; me preocupo, se miraron entre ellos. Confieso que me estaba asustando, porque pensaba que no
querrian hacerlo. Pensaba: ;Sabran qué hacer?

_Tranquila profe. {Es que queremos aplicar las mismas secuencias que usted aplica con nosotros!

_Qué?

- Si, profe. Queremos aplicar sus secuencias didacticas. Porque asi la entendimos a usted y por ello nos
gusta su materia (todos juntos, al unisono). Ademas, preguntamos a nuestros compaieros de anos anteriores
que ya se recibieron, y también expresaron que les gustd Filosofia, jcomo a nosotros! ;Se puede?

_ Claro que se puede- . Respondi, mientras interiormente mi corazén se desbordaba de alegria y felicidad
al escucharlos decir que les gustaba Filosofia, porque ése fue mi objetivo desde el primer momento y, sobre
todo, que entendieran la importancia de este espacio curricular en su plan de estudios, ;{Qué mas pedir?
(Entienden el motivo de mi emocioén? Y ademas, todos me dicen que van a rendir en el segundo turno, en
agosto.

Como estrategia didactica, lo primero que me propuse fue dialogar con ellos acerca de sus gustos,
intereses, vivencias positivas y/o negativas que quisieran contar para ir conociéndonos, porque consideré
muy importante que el conocimiento fuera mutuo para que se diera un proceso de ensefianza-aprendizaje
fructifero en ellos, partiendo del objetivo de la primera clase: - conocer a mis alumnos, quiénes son, de
donde vienen, por qué eligieron la carrera docente.

Mi proposito es que los alumnos entiendan la importancia de cada espacio curricular en su carrera y

las herramientas que les brinda como futuros docentes.
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Las estrategias utilizadas: presentacion de videos cortos, no mas de 5 minutos de duracion, analisis e
interpretacion, socializacion; luego, la explicacion didactica por parte del docente, a través de ejemplos
cotidianos.

Representacion grafica de los contenidos abordados, en forma de sketch, siempre todo relacionado
con el ejercicio del perfil profesional como futuros Profesores de Educacion Fisica. Seglin el marco teérico
presentado, realizacion de la lectura modélica, primero la profe y luego los alumnos. Durante la lectura,
como profe, voy cambiando distintas voces, para motivarlos, activarlos y lograr que no se distraigan.

Entiendo que el impacto causado en los alumnos fue positivo, ya que casi el 85 % se presentd a rendir en
el primer turno de examen. También afirmo que fue positivo porque asi ellos me lo expresaron, que

entendieron y les gustd el espacio curricular. Creo que el secreto esta no sélo en poner amor y pasion en lo

que hacemos, sino también en entenderlos y comprenderlos como estudiantes.

Victoria Espinola -ISFD y T. Pirané-
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La importancia de la formacion continua

Hace once afios vine de Formosa a vivir a la localidad de Ibarreta, aqui decidi volver a estudiar, quise
retomar el Profesorado de Educacion Inicial, pero tuve ademas la opcion de elegir entre esa carrera y el
Profesorado en Matematica, opté por Matematica.

Casi cinco afos después me recibi; no fue facil, por diferentes razones. Mi vida transcurria entre el
ISI N 12, y cuidar de mi casa, mi familia y especialmente mi hijo. No fue sencillo adaptarme a un grupo de
compaiieros todos adolescentes; sin embargo, formé un lindo grupo de estudios, trabajamos fuerte, tal es asi
que llegué a ser abanderada de la Institucion y mi compaiiera de estudios escolta.

Transcurria el mes de junio del afio 2016 y llego el tan anhelado dia, jnos recibimos! Y cuatro meses
después ya estaba trabajando en una escuela secundaria de la localidad de Ibarreta. Al afio siguiente tuve la
posibilidad de ingresar como docente en el plantel del ISFDC y T de Ibarreta, y contintio, hace ya seis afios.
Me estoy formando y me siento plena, feliz de trabajar con jovenes, futuros docentes.

Desde mi inicio en el Nivel Superior hasta la fecha trabajé en el Equipo Multidisciplinario de la
Practica Docente, también estuve en otros espacios como Matematica y Estadistica Aplicada y Didactica de
la Matematica.

Ante mi falta de experiencia en el campo de la Practica, esperaba poder enriquecer mis conocimientos
y adquirir experiencia trabajando con los docentes mas antiguos; sin embargo, ocurrié que la docente con
mas antigiiedad no acepto la designacion en la Practica IV y Residencia Profesional, razon por la cual se
conformo un equipo de trabajo con docentes que ya habian trabajado en la Practica Docente II y 111, pero
ninguno en la Practica IV.

Entonces, fue un desafio para todos, y se trabajo de manera coordinada, realmente muy bien, estaban
todos, desde el Director del Instituto, la Coordinadora de la Carrera, hasta los alumnos, satisfechos con
nuestra labor.

Este afio me ofrecieron las horas de Practica Docente IV y Residencia Profesional de la Carrera
Profesorado de Nivel Inicial. Nunca trabajé en esa carrera. Para mi era un reto muy grande, pero decidi
aceptar, sabiendo que debia prepararme para tan enorme responsabilidad.

Ingresé al aula aquel primer dia de clases con una gran sonrisa (a pesar de llevar barbijo las sonrisas
se notan), y los treinta y siete pares de ojos me miraban fijo, senti que estaban temerosas; la docente anterior
era muy exigente, y ellas no sabian quién era la nueva docente.

Me presenté, y les dije cuales eran mis expectativas y los objetivos que queria lograr en el transcurso
del taller, y nos empezamos a conocer. Las alumnas que venian de dos afios de carrera virtual, estaban con

un nivel de ansiedad y preocupacién muy grandes.
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Ademas del analisis y reflexion de normativas vigentes, los documentos exigidos en el Disefio
Curricular -Reglamento del Campo de la Formacion de la Practica docente Resolucion N° 1623/15; Marco
Referencial de Capacidades Profesionales de la Formacion Docente Inicial Resolucion N° 314/12;
Desarrollo de Capacidades Socio afectivas y Espirituales Resolucion N° 536/19- me aboqu¢ a trabajar con
ellas sus emociones, les hablé de manera tal que crei haber logrado su confianza; entre otras cosas, lo
primero que les dije fue :.... “les garantizo que cuando inicien su Residencia Profesional se van a sentir
seguras y convencidas de su capacidad profesional y firmes para estar frente al aula, vamos a trabajar juntas
para lograrlo”.

Me preocup6 en algiin momento el hecho de cuan exigentes podrian ser las alumnas, pero consideré
mi propia exigencia con mi trabajo y me senti muy capaz de seguir adelante. Con el transcurrir de las clases
trabajamos de manera muy organizada, les expliqué todas las actividades que debiamos llevar a cabo,
ademas de los talleres, reuniones presenciales y virtuales con Directoras y docentes del Nivel Inicial,
reuniones con docentes de las areas especiales de las Escuelas Asociadas, y luego de firmar Actas acuerdo,
estaban listas para iniciar con las observaciones. Las alumnas me iban demostrando lo aplicadas que eran
en cada actividad que realizaban. Observé en ellas a un grupo de alumnas poco comun, todas eran muy
aplicadas, el grado de exigencia que tenian con ellas mismas se contagiaba a todo el grupo.

En oportunidad de la Fiesta de los Jardines, recibi la invitacion para que mis alumnas participaran del
desfile. Practicaron cada dia, confeccionaron trajes coloridos, hermosos, y una coreografia que salid
increible. Luego, el Instituto nos solicitd trabajar con otras areas y elaborar un trabajo que pudiera ser
presentado ante las Escuelas Asociadas en el marco del Proyecto de Fortalecimiento Institucional, y brillaron
nuevamente.

En cada oportunidad les dije lo notorio de su dedicacion y esfuerzo y el buen trabajo logrado; me
senti en varias oportunidades orgullosa de mis alumnas.

Y seguimos trabajando, construyendo conocimiento, como expresa Paulo Freire:

Enseriar no es transferir conocimiento, sino crear las posibilidades para su propia produccion o
construccion, hasta que llegd el momento esperado de iniciar la etapa de Residencia.

Actualmente, les pregunto como se sienten y responden “muy bien profe”, y eso me da la pauta de
que estoy haciendo bien el trabajo. Hice mucho hincapié en las capacidades socio- afectivas, trabajamos las
emociones en diferentes actividades, lo que les permitio reflexionar acerca de lo compleja de la tarea docente
y la gran responsabilidad que ésta requiere.

Puedo concluir con la idea de que en el futuro no voy a preocuparme de forma anticipada, a pesar de
que siempre van a existir los miedos ante los nuevos desafios, pero creo contar con las herramientas para
llevar a cabo mi tarea docente, y también la aptitud profesional necesaria, que me permite realizar una

reflexion constante, y algo que se encuentra entre mis prioridades, la gran importancia de la capacitacion
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permanente. Un docente debe formarse todo el tiempo, porque el tiempo cambia y esto requiere nuevos

abordajes. Estar preparado, mas alla del miedo, es saber que siempre se puede.

Vilma Beatriz Cabrera -ISFDC y T. Ibarreta-
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La razon de mejorar las practicas educativas

Soy Walter Gomez, nacido y formado académicamente desde el Nivel Inicial hasta el terciario en
mi querida localidad de Ibarreta, en la provincia de Formosa. Mi formacion es como profesor de Biologia,
carrera dictada en Instituto Superior de Formacion Docente Continua y Técnica de dicha localidad.
Actualmente, y desde hace 8 aios, ejerzo la docencia en esta institucion que me ha formado.

La travesia comenzo en el afio 2012, el proceso de formacion fue muy duro y fuerte, me crucé en
ocasiones con docentes sin vocacion, pero la mayoria de las veces con otros excelentes; de ambos aprendi
lo bueno y malo, descartando lo que no me agradaba, lo que debia hacer y lo que no. Como todo proceso,
tropecé, me cai, vivencié las situaciones de estrés y preocupacion que quiza no las habia experimentado
antes. Esto se debio precisamente a que en mi etapa de residencia existia falta de criterios comunes entre el
equipo de practica de la institucion y los docentes co-formadores. La principal falta de acuerdos se basaba
en las actividades para los alumnos durante la elaboracion de los planes. Sin embargo, nada fue motivo para
desistir. Al contrario, fue un impulso que me motivd a ser cada dia mejor. Consideré que eran pasos
necesarios para lograr mi principal objetivo que era ser Profesor de Educacion Secundaria en Biologia.

Sin lugar a dudas, la practica profesional y residencia fue la etapa en la que mas estrés y preocupacion
senti. Es por ello que lo experimentado en esta parte final de mi formacion docente inicial me sirvidé para
evitar que mis estudiantes pasen por situaciones de preocupaciones, estrés y desgaste emocional, evitables
dentro de lo posible.

Las experiencias pedagogicas, las historias escolares y los relatos de ensefianza que he tenido que
atravesar en primera persona me han generado una fuente muy valiosa para conocer lo que hacen, piensan
y sienten quienes transitan las escuelas durante la etapa de précticas profesionales. En este espacio estan
comprometidos lo cognitivo, lo afectivo y la accion. Por lo tanto, se convierte en un material pedagoégico
muy potente sobre el que se pueden disefiar y llevar a cabo dispositivos para el desarrollo profesional de
docentes, durante su formacion inicial en todo el tramo de la residencia.

En el transcurso del ciclo lectivo 2021 me toco ser parte del equipo de practica docente de la carrera
de Profesorado de Educacion Primaria, en la cual habia notado rostros y expresiones de preocupacion por
parte de estudiantes en las primeras instancias. Estos estudiantes del cuarto afio se mostraban incomodos al
momento de tener en cuenta que como equipo de la practica solicitibamos componentes de la planificacion
que en las escuelas asociadas eran cuestionadas. Sus inquictudes yo las entendia a la perfeccion, porque
como comenté tuve una experiencia muy similar en mi formacion. En los estudiantes se notaba la ansiedad
e incertidumbre al iniciar su residencia, pero a medida que pasaban los dias esos rostros fueron cambiando,
al entender que las estrategias eran adecuadas, y que como equipo reflexionabamos lo que debiamos hacer.

Estas estrategias se basaron en comprender a los cursantes, entender que las escuelas asociadas son
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diferentes entre si, pero que los docentes co-formadores conocen mas que nadie el grupo clase. Mediante
actas acuerdo y reflexiones en las clases de practica de cuarto afio se les sugeria que las relaciones con sus
docentes coformadores se debian profundizar, ya que eran éstos quienes aportaban mas sugerencias sobre
el manejo del grupo clase, las actividades y los contenidos. Obviamente, yo habia tomado conciencia de que
no habia alguien mas que conociera mejor a sus estudiantes que sus maestros de grado con quienes
compartian gran parte del aflo.

Los docentes de las escuelas asociadas y los docentes del Instituto pudimos conformar un equipo de
trabajo mancomunado para el acompanamiento pedagogico de los estudiantes. Esto dio como resultado
mejores practicas docentes; los practicantes se ganaron la confianza de los docentes co-formadores y el
carifio y respeto de los nifios. En fin, asumi lo importante que es el hecho de que los equipos de profesores
a cargo del Campo de la Practica generen las condiciones necesarias antes del ingreso y la presentacion de
los practicantes. Asimismo, contribuir a la construcciéon de acuerdos que aporten al desarrollo de la
experiencia formativa de los futuros docentes. Estos acuerdos son muy importantes para lograr los objetivos
deseados.

Hoy, transcurridos 8 anos de antigiiedad en el Nivel Superior, una experiencia que me remonta a mis
primeros pasos en la formacioén docente me sirvid para mejorar mis practicas pedagogicas. Hace ya dos afios
conformo el equipo de practica docente de la institucion en la que trabajo, por lo cual puedo afirmar que
todo lo vivenciado en mi formacion inicial me sirvio para seleccionar criterios y tomar decisiones en el
campo de la practica docente. Estas reflexiones me han llevado a aplicar nuevas metodologias,
profundizando el didlogo, las relaciones con escuelas asociadas, nuevas formas de vinculacion y, por sobre
todo, me llevo a entender y comprender que cada escuela posee una cultura institucional diferente y que lo
mejor que podemos hacer es adaptarnos para lograr mejores resultados.

Si bien he comprendido que el aprendizaje implica un resultado individual, su desarrollo requiere
siempre de una mediacion social activa, a través de los profesores del Instituto; es decir, del equipo de la
practica docente, de la interaccion con los docentes de las escuelas asociadas y del intercambio con sus
pares.

La mediacion social y cultural es, entonces, una condicion clave para facilitar el aprendizaje
individual. Las escuelas son mediadoras activas en el aprendizaje individual y colectivo; esto se da como
producto de la participacion en su ambito y de la interaccion con los miembros que las integran, por lo que
cualquier instancia de trabajo académico en las aulas del Instituto debera estar solidariamente engarzada en
el proceso de trabajo en las practicas. Las escuelas y las aulas constituyen los ambientes reales del proceso
de formacion en las practicas. Por tal motivo, asumo que es imprescindible redefinir los tipos de
intercambios entre el Instituto y las escuelas asociadas, implicando a un mayor nimero de docentes para

mejorar la calidad de las practicas que realizan los estudiantes.
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Si mucha gente entendiera el poder que tiene el docente de cambiar el mundo, les aseguro que todos
querrian convertirse en uno. Ser docente hoy no es moldear el pensamiento de nuestros estudiantes, es que
ellos mismos los construyan y formen su propio aprendizaje, partiendo de sus pensamientos, conocimientos
previos e intereses. Ser docente hoy es actualizarnos diariamente, es investigar e indagar. Para ser docente
hay que serlo de vocacion, que salga de nuestro corazon. Es un sentimiento que no se puede ocultar, porque
para ensefar hay que hacerlo con amor.

La labor como docente no termino el dia que recibi el titulo, diariamente nos reconstruimos, crecemos
y también nos equivocamos; siempre se vuelve a empezar, buscando mejorar, y no lo hacemos por nosotros
mismos, sino por nuestros estudiantes, ya que ellos nos motivan dia a dia a buscar la perfeccion. Cuando se
conoce en profundidad la labor de la docencia, sabemos que no lo sabemos todo, que también de nuestros
estudiantes se puede aprender. Y para ello debemos comprender y entender también, muchas veces, las
situaciones angustiantes que atraviesan.

Los afios han transcurrido, pero siguen en mi memoria esas vivencias que no quisiera que los

estudiantes de las practicas atraviesen.

Walter Gomez -ISFD y T. Ibarreta-

Las emociones y el aprendizaje

Una experiencia que me ha marcado como docente, en el ISFD “Félix Atilio Cabrera”, en el
profesorado de Ciencias de la Educacion, fue desde el area de Formacién Etica y Ciudadana, con un grupo
de 40 alumnos, y entre ellos miembros de la comunidad QOM.

Me encontraba con un curso diverso, en el que nadie queria participar ni trabajar en grupo, durante
varias semanas. Entonces, me planteaba una y otra vez qué estrategias aplicar para tratar de despertar el
interés en cada uno de ellos y que pudieran ver la necesidad del trabajo con el otro, la inclusion dentro del
aulay la importancia de transitar este nivel educativo interactuando entre todos, ya que se estaban formando
como docentes y requerian desarrollar ciertas capacidades.

Entonces, tras varias clases en las que presenté diversas metodologias de ensefianza, como debates,
problemas, proyectos, entre otros, y donde seguia observando cierta resistencia al trabajo cooperativo y a la
participacion escolar, me surgia la duda ;Resistencia al aprendizaje? ;Resistencia al docente? ;Resistencia
a la inclusion? Asi es como se me ocurrié comenzar a abordar los contenidos partiendo de las emociones o
capacidades socio afectivas. Puse en practica una propuesta en la que entregué a cada alumno globos y

alfileres; la actividad consistia en que a medida que yo iba nombrando distintas problematicas
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(discriminacion, miedo, falta de acompanamiento, timidez, fracaso, entre otros), iban inflando los globos
cuando se sentian identificados. Luego, al finalizar debian reventar el globo con el alfiler, para demostrar
que todas esas circunstancias no pueden trabarnos o impedir avanzar en nuestro camino formativo.

Por ende, pude observar como afectaban las distintas problematicas en sus vidas. Y ellos también
pudieron comentar que no tenian padres, que vivian con sus hermanos o abuelos, que su madre fallecié y su
padre estaba preso, problemas de adicciones, violencia en el entorno familiar y las dificultades que esto
provocaba en su propio proceso de ensefianza aprendizaje. Con este ejercicio los estudiantes comenzaron a
expresar sus ideas; asi se generd un vinculo de confianza en el que todos hablaban y participaban en el salon.
Ese dia fue un antes y un después en mi vida profesional y personal; seguramente, en la de los sujetos
también, porque comenzaron a trabajar en grupos y a participar con mas entusiasmo. De esta manera, se
generd un ambiente dindmico en las clases. Los alumnos comenzaron a acercarse a sus compaifieros, a
proponer trabajos grupales y a llevar adelante futuros proyectos de convivencia institucional.

Seguidamente, pasamos al contenido: “diversidad en el aula”; se proyectdé un video sobre la
diversidad, porque después tenian como actividad la reflexion sobre el mismo; para eso los distribui en
pequefios grupos, segun el color de tarjeta designado de manera individual. Més tarde propuse la seleccion
e investigacion de una tematica sobre la diversidad para luego realizar una exposicion acerca de lo que
conlleva trabajar en contextos de esta naturaleza. Fue entonces cuando los alumnos de la comunidad Qom
tomaron como iniciativa participar, dando a conocer su cultura, mientras que los demas también
seleccionaron tematicas referidas a las mismas.

El dia del muestreo utilizaron representaciones graficas, artesanias realizadas por la comunidad Qom,
como juguetes, adornos, canastos, sombreros, cestos, utilitarios, ornamentos personales. También lana, hilo,
plasticos y canastos, entre otros.

Con esta exposicion a nivel institucional, el grupo clase pudo aproximarse a la multiplicidad de
formas en que se manifiestan las diferentes culturas y, sobre todo, la de sus propios compaiieros, como forma
de inclusion en el aula. También pudieron desarrollar las capacidades socio-afectivas y espirituales como
la autoconciencia, autoconfianza, resiliencia, escucha, empatia y habilidades sociales, entre otras.

Como docente, consideré relevante abordar estrategias de escucha activa para despertar el deseo de
aprender, atendiendo sus emociones y generando espacios propicios para la participacion. Esta experiencia
educativa ha dejado resultados valiosos para mi oficio de ser docente. Una vez mas este camino de la
docencia me ha ensefado a seguir al corazon, para llegar a la emocion y construir conocimientos solidos.

Como sugerencia para los docentes, puedo decirles que es muy eficaz trabajar las emociones en los
educandos, permitir que las expresen, demostrarles que la persona con quien se esta tratando es importante,

enseflar que la educacion es inclusion, ensefiar que cuando uno tiene un problema hay que reflexionar y
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Yessica Yanina Martinez -ISFD y T. “Félix Atilio Cabrera”-
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